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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
9332 Orden DEF/1631/2014, de 3 de septiembre, por la que se modifica la 

estructura orgánica de la Unidad Militar de Emergencias que figura en el Real 
Decreto 416/2006, de 11 de abril, por el que se establece la organización y el 
despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del 
Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias.

La disposición final primera.2 del Real Decreto 416/2006, de 11 de abril, por el que se 
establece la organización y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada 
y del Ejército del Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias, autoriza al Ministro 
de Defensa a modificar la estructura orgánica y el despliegue que figuran en sus anexos. 
En virtud de dicha autorización, mediante la Orden DEF/1766/2007, de 13 de junio; la 
Orden DEF/3033/2007, de 11 de octubre y la Orden DEF/896/2013, de 16 de mayo, se 
procedió a modificar sucesivamente la estructura orgánica y el despliegue de la Unidad 
Militar de Emergencias.

En concreto, la Orden DEF/896/2013, de 16 de mayo, estableció un nuevo anexo IV 
relativo al despliegue de la Unidad Militar de Emergencias que contemplaba la existencia 
de dos Unidades de Intervención en Emergencias Naturales en la Comunidad Autónoma 
de Canarias, en Gando-Telde (Las Palmas) y en los Rodeos-San Cristóbal de La Laguna 
(Santa Cruz de Tenerife), dependientes del II Batallón de Intervención en Emergencias, 
ubicado en la Base Aérea de Morón (Sevilla).

La experiencia acumulada tras varios años de operaciones en el archipiélago canario 
aconseja una nueva organización que permita la unidad de acción y potencie la capacidad 
operativa de intervención inmediata bajo la dirección de un mando único, ya que aunque 
el refuerzo de capacidades sea muy ágil, la lejanía de la península ibérica es un 
condicionante de primer orden.

Además, la integración de las dos Unidades de Intervención en Emergencias 
Naturales de la Unidad Militar de Emergencias actualmente existentes en la Comunidad 
Autónoma de Canarias, facilitaría las relaciones y protocolos de actuación de la Unidad 
Militar de Emergencias con los órganos de protección civil de esa comunidad.

Por tanto, considerados estos hechos, se hace preciso modificar nuevamente el 
anexo IV de despliegue de la Unidad Militar de Emergencias del Real Decreto 416/2006, 
de 11 de abril.

En su virtud, dispongo:

Artículo único. Modificación de la estructura orgánica de la Unidad Militar de 
Emergencias del Real Decreto 416/2006, de 11 de abril, por el que se establece la 
organización y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada y del 
Ejército del Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias.

Se modifica el anexo IV del Real Decreto 416/2006, de 11 de abril, por el que se 
establece la organización y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada 
y del Ejército del Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias, por la nueva 
estructura orgánica del II Batallón de Intervención en Emergencias, que queda redactado 
como sigue:
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«ANEXO IV

Despliegue de la Unidad Militar de Emergencias

Cuartel General, en Torrejón de Ardoz (Madrid).

Unidad de Cuartel General, en Torrejón de Ardoz (Madrid):

Mando y Plana Mayor.
Compañía de Plana Mayor y Servicios.

Batallón de Transmisiones, en Torrejón de Ardoz (Madrid):

Mando y Plana Mayor.
Compañía de Plana Mayor y Servicios.
Compañía de Transmisiones de Puesto de Mando Fijo.
Compañía de Transmisiones de Puestos de Mando Desplegables.

I Batallón de Intervención en Emergencias, en Torrejón de Ardoz (Madrid):

Mando y Plana Mayor.
Compañía de Plana Mayor y Servicios.
11 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
12 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
13 Compañía de Ingenieros.

II Batallón de Intervención en Emergencias, en Morón (Sevilla):

Mando y Plana Mayor.
Compañía de Plana Mayor y Servicios.
21 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
22 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
23 Compañía de Ingenieros.

Unidad de Intervención en Emergencias Naturales de Canarias:

– Destacamento en Gando-Telde (Las Palmas).
– Destacamento en Los Rodeos-San Cristóbal de La Laguna (Santa Cruz de 

Tenerife).

III Batallón de Intervención en Emergencias, en Bétera (Valencia):

Mando y Plana Mayor.
Compañía de Plana Mayor y Servicios.
31 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
32 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
33 Compañía de Ingenieros.

IV Batallón de Intervención en Emergencias, en Zaragoza:

Mando y Plana Mayor.
Compañía de Plana Mayor y Servicios.
41 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
42 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
43 Compañía de Ingenieros.

V Batallón de Intervención en Emergencias, en San Andrés de Rabanedo (León):

Mando y Plana Mayor.
Compañía de Plana Mayor y Servicios.
51 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
52 Compañía de Intervención en Emergencias Naturales.
53 Compañía de Ingenieros. cv
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Regimiento de Apoyo e Intervención en Emergencias, en Torrejón de Ardoz 
(Madrid):

Mando y Plana Mayor.
Compañía de Plana Mayor y Servicios.
Grupo de Apoyo a Emergencias.
Grupo de Intervención en Emergencias Tecnológicas y Medioambientales.»

Disposición adicional primera. Habilitación de créditos.

Los gastos que se deriven de la ejecución de las medidas previstas en esta orden 
ministerial deberán ser financiados con cargo a los recursos ordinarios que le sean 
asignados a la Unidad Militar de Emergencias.

Las modificaciones de las características retributivas de la relación de puestos 
militares resultante, que no podrán generar incremento de los gastos de personal, serán 
aprobadas por la Comisión Superior de Retribuciones Militares.

Disposición adicional segunda. Aportación de personal.

La modificación de la estructura orgánica del II Batallón de Intervención en 
Emergencias se realizará sin aumentar la aportación de personal de los Ejércitos a la 
Unidad Militar de Emergencias.

Disposición transitoria única. Adaptaciones orgánicas.

Los órganos actualmente existentes continuarán ejerciendo sus competencias hasta 
que entren en vigor las disposiciones de aplicación de esta orden ministerial, se produzcan 
las adaptaciones orgánicas y se transfieran los cometidos a la nueva estructura orgánica.

Disposición final primera. Facultades de desarrollo.

Se faculta al Jefe de la Unidad Militar de Emergencias para dictar cuantas 
disposiciones resulten necesarias para la aplicación de esta orden ministerial.

Disposición final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 3 de septiembre de 2014.–El Ministro de Defensa, Pedro Morenés Eulate.
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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
1232 Orden DEF/166/2015, de 21 de enero, por la que se desarrolla la organización 

básica de las Fuerzas Armadas.

La Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, reguló las 
bases de la organización militar conforme a los principios constitucionales y respondiendo 
a los principios de jerarquía, disciplina, unidad y eficacia y con criterios que posibilitasen 
la acción conjunta en las Fuerzas Armadas (FAS), que se constituyen como una entidad 
única e integradora de las distintas formas de acción de sus componentes y que posibilita 
el empleo óptimo de sus capacidades, sin que aquéllos vean mermada su especificidad. 
Su artículo 11 establece que las FAS se organizan en dos estructuras, la orgánica y la 
operativa.

La estructura orgánica, compuesta por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del 
Aire, prepara la fuerza y posibilita la generación de la estructura operativa. Ésta, 
establecida para el desarrollo de la acción conjunta y combinada, emplea la fuerza en las 
misiones que se le asignen.

Recientemente se ha publicado el Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre, por el 
que se establece la organización básica de las Fuerzas Armadas, en adelante el Real 
Decreto, con dos objetivos principales: establecer la organización de las FAS simplificando 
sus estructuras y adoptando una terminología común y eliminar la dispersión normativa 
mediante la derogación de los reales decretos que hasta esa fecha regían esta materia.

Así, el Real Decreto incide en conceptos básicos para el funcionamiento de este 
modelo de FAS, como son los de eficacia operativa y servicio unificado.

En consecuencia, el Real Decreto subordina las organizaciones operativas 
permanentes al JEMAD, atribuyéndole la competencia para promulgar la doctrina militar 
nacional y establece un nuevo concepto de empleo de las Fuerzas Armadas, la Fuerza 
Conjunta. Además, se crea la Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta con el objetivo 
de concentrar y potenciar el apoyo a este tipo de acción.

Asimismo, el Real Decreto destaca las competencias que el JEMAD tiene de coordinar 
a los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire 
para asegurar la eficacia operativa de las FAS, de impartirles directrices para orientar la 
preparación de la Fuerza, de supervisar dicha preparación y de evaluar la disponibilidad 
operativa de las unidades de la Fuerza y le da otras nuevas en el ámbito de la organización 
de los Ejércitos, pudiendo proponer medidas encaminadas a su homogeneización para 
mejorar la eficacia operativa de las FAS o a la unificación de servicios no exclusivos de un 
ejército.

En cuanto a la estructura orgánica y como consecuencia de la reciente reorganización 
del Ministerio de Defensa, centralizando la logística de obtención y de la asunción por 
parte del Estado Mayor de la Defensa (EMAD) de cometidos no exclusivos de alguno de 
los Ejércitos, éstos sufren modificaciones, tanto en la concreción de las competencias de 
sus Jefes de Estado Mayor, como en las competencias que asumen los elementos que 
los constituyen, el Cuartel General, la Fuerza y el Apoyo a la Fuerza, que sufren las 
modificaciones organizativas precisas para adecuarse a este nuevo reparto de 
competencias.

La disposición final segunda del Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre, faculta al 
Ministro de Defensa para que adopte las medidas necesarias para su desarrollo y 
ejecución.

Así se llega a esta orden ministerial que tiene tres objetivos; el establecimiento de 
unas normas básicas de organización de las Fuerzas Armadas, el desarrollo de la 
organización básica de las Fuerzas Armadas establecida por el Real Decreto y la 
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eliminación de la dispersión normativa mediante la derogación de las órdenes ministeriales 
que hasta la fecha rigen esta materia.

La orden ministerial incluye tres artículos con el fin de establecer unas normas básicas 
de organización de las FAS. El primero de ellos define el elemento organizativo básico de 
las FAS, el segundo establece el modo de crear, modificar y suprimir unidades y el tercero 
establece unas normas elementales de organización.

Partiendo de la orgánica actualmente existente y con arreglo a las competencias que 
para cada órgano define el Real Decreto, estas normas básicas sirven de marco común 
de referencia y evitan la reiteración en la definición de las misiones, funciones y cometidos 
de las unidades que tengan una misma denominación. Para ello, se establecen una serie 
de órganos comunes y sus funciones que determinan un esquema básico organizativo 
válido para cualquier unidad.

Para el desarrollo de la organización básica establecida en el Real Decreto se han 
tenido en cuenta los aspectos que se detallan en los párrafos siguientes.

No se regulan aquellos órganos ya establecidos en el Real Decreto ya que la mera 
repetición de lo dispuesto en el Real Decreto no aportaría una mejor comprensión del 
texto normativo y aumentaría en exceso su volumen.

Se definen exclusivamente la misión, las funciones y los cometidos principales de las 
unidades que se regulan, sin detallar actividades que puedan derivarse de aquellas. 
Tampoco se incluyen aquellas funciones asignadas en virtud de otra normativa legal o 
reglamentaria vigente o que tengan asumidas en virtud de convenio u otras formas de 
colaboración con entidades públicas o privadas.

No se incluye ninguna referencia a acciones o actividades concretas de los jefes de 
las diferentes unidades, ya que éstos tienen las competencias que las leyes y reglamentos 
les atribuyen, siendo responsables de que su unidad cumpla con la misión encomendada, 
no habiendo necesidad de detallar acciones y actividades que puedan derivarse de su 
condición de jefe. Tampoco se establecen cometidos que puedan corresponderles a los 
jefes/comandantes de mandos operativos que les sean propios como consecuencia de la 
aplicación de la doctrina militar.

Se homogeneizan órganos y estructuras similares, tanto en la esquematización de su 
definición como en los tiempos verbales y en la terminología empleada. No se incluyen 
definiciones de vocabulario propio de la terminología operativa y que cae dentro del 
ámbito de la doctrina militar.

No se establecen los empleos militares concretos de determinados puestos ya que es 
competencia del Subsecretario de Defensa y de los Jefes de Estado Mayor del Ejército de 
Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire el establecimiento de las plantillas orgánicas y 
de las relaciones de puestos militares.

Finalmente, la disposición de esta orden ministerial se ha realizado con arreglo a la 
estructura del Real Decreto y se ha establecido un mecanismo de transición a la nueva 
organización.

En esta orden ministerial, con arreglo a lo que establece el artículo 21.3 de la 
Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, cuando se utilice una denominación 
básica de un empleo militar se entenderá que comprende las específicas de cada ejército.

En su virtud, dispongo:

CAPÍTULO I

Disposiciones generales

Artículo 1. Finalidad.

La finalidad de esta orden ministerial es desarrollar la organización básica de las 
Fuerzas Armadas (FAS) establecida en el Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre.
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Artículo 2. Elemento organizativo básico de las Fuerzas Armadas.

1. En las Fuerzas Armadas el elemento organizativo básico será la «unidad» que 
comprende el conjunto de personal, material y medios de apoyo organizados y preparados 
para la ejecución de las misiones y los cometidos que se le asignen, vinculados 
orgánicamente por una jefatura común. Su entidad o dimensión y su naturaleza será 
consecuencia del tipo de misión a desarrollar. Esta definición incluye tanto a las unidades 
militares y buques de la Fuerza como a cualquier centro u otro tipo de organismo 
encuadrado en las Fuerzas Armadas.

2. Las unidades podrán ser agrupadas entre sí para formar otras de entidad superior.
3. En función de su entidad y de la misión a desarrollar las unidades podrán recibir 

las denominaciones que se deriven de la doctrina militar de las Fuerzas Armadas y de su 
tradición. No obstante, no podrán utilizarse denominaciones que legalmente estén 
reservadas para nombrar órganos superiores y directivos de la Administración General 
del Estado.

4. Para el desempeño de sus funciones, las unidades desplegarán o se ubicarán en 
bases, acuartelamientos, arsenales, aeródromos militares o establecimientos.

5. Las unidades de las Fuerzas Armadas se crearán, modificarán y suprimirán 
conforme a lo establecido en esta orden ministerial, salvo que una disposición de rango 
superior establezca lo contrario.

Artículo 3. Creación, modificación y supresión de unidades.

1. La creación de cualquier unidad exigirá el cumplimiento de los siguientes 
requisitos:

a) Definición de su misión y de sus funciones y cometidos.
b) Determinación de su dependencia jerárquica y estructura interna.
c) Dotación de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento.
d) Modificación de las relaciones de puestos militares y, en su caso, de la relación 

de puestos de trabajo que sean precisas.

2. Salvo en la Fuerza, no podrán crearse nuevas unidades que supongan duplicación 
de otras ya existentes si al mismo tiempo no se suprimen o restringen debidamente las 
funciones o cometidos de éstas.

3. Las unidades cuyo jefe deba ser nombrado por el Ministro de Defensa y las 
unidades pertenecientes a la Fuerza cuyo mando corresponda al empleo de coronel se 
crearán y suprimirán por orden del Ministro de Defensa.

También se crearán y suprimirán por orden del Ministro de Defensa aquellas unidades 
cuyo mando corresponda al empleo de coronel que, no perteneciendo a la Fuerza, no se 
encuadren dentro de un cuartel general o una jefatura, en los términos establecidos en el 
artículo 4, apartados 4 y 6.

4. Las unidades de nivel inmediatamente inferior a las que hace referencia el 
apartado anterior se crearán y suprimirán por resolución del Jefe de Estado Mayor de la 
Defensa o del Jefe de Estado Mayor de su respectivo ejército, con el informe favorable 
del Subsecretario de Defensa en el ámbito de sus competencias.

5. Las reestructuraciones organizativas dentro de las unidades citadas en los 
apartados anteriores y la creación de unidades de nivel inferior podrán realizarse mediante 
la modificación de las correspondientes relaciones de puestos militares y, en su caso, de 
las relaciones de puestos de trabajo, en los términos legalmente previstos.

Artículo 4. Normas básicas de organización.

1. La estructura de las unidades respetará de forma general el modelo formado por: 
Mando, órgano de apoyo al Mando y unidades subordinadas.

2. El Mando, Jefe o Comandante de una unidad, será el responsable del funcionamiento 
de la misma y tendrá las competencias que legal y reglamentariamente se le atribuyan.
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3. Los órganos de apoyo al Mando son unidades que le asisten en el ejercicio de 
sus competencias y prestan apoyo a aquellas otras unidades que el Mando determine.

4. Un cuartel general es una estructura organizativa de medios humanos y 
materiales encuadrados en unidades que prestan su apoyo al Mando. Por lo general, 
estará constituido por un estado mayor y otras unidades que asisten al Mando.

5. Un estado mayor es responsable de proporcionar al Mando los elementos de 
juicio necesarios para fundamentar sus decisiones, traducir éstas en órdenes y velar por 
su cumplimiento. Un estado mayor realizará la planificación, coordinación y control de las 
actividades que se deriven de la misión, funciones y cometidos asignados a la unidad de 
la que forma parte. Un estado mayor nunca llevará a cabo acciones de mando ni de 
gestión ni ejecutivas.

6. El Mando de una unidad junto con sus órganos de apoyo personal e inmediato 
forman la Jefatura o Comandancia de la unidad.

7. En las unidades que cuenten con una Asesoría Jurídica, ésta será el órgano 
consultivo y asesor en materia jurídica del Mando de dicha unidad y de aquellas otras que 
éste determine y dependerá funcionalmente de la Asesoría Jurídica General de la Defensa 
a través de la Asesoría Jurídica del Cuartel General de su ejército.

8. En las unidades en las que exista una Intervención Delegada, ésta ejercerá el 
control interno de la gestión económico-financiera, la Notaría Militar y el asesoramiento 
económico-fiscal de las unidades que se le asignen y dependerá orgánica y 
funcionalmente de la Intervención General de la Defensa.

9. Las unidades subordinadas son aquellas que ejecutan las acciones necesarias 
para llevar a cabo la misión encomendada a la unidad de la que forman parte. También 
podrán existir otras unidades subordinadas que tengan funciones de apoyo a la unidad de 
la que forman parte.

CAPÍTULO II

El Estado Mayor de la Defensa

Artículo 5. Desarrollo de la organización del Estado Mayor de la Defensa.

1. Con arreglo a lo establecido en el título II, capítulo II, del Real Decreto 872/2014, de 
10 de octubre, el Estado Mayor de la Defensa (EMAD) se estructura de la siguiente forma:

a) El Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa, integrado por:

1.º El Estado Mayor Conjunto de la Defensa.
2.º La Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta.
3.º Los órganos de apoyo al mando, de asistencia y de servicios generales que se 

determinan en esta orden ministerial.
4.º La Asesoría Jurídica.
5.º La Intervención Delegada.

b) El Mando de Operaciones.
c) El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas.
d) El Mando Conjunto de Ciberdefensa.
e) El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional.

2. Además, en el Estado Mayor de la Defensa se integran:

a) Las organizaciones operativas permanentes:

1.º El Mando de Vigilancia y Seguridad Marítima.
2.º El Mando de Defensa y Operaciones Aéreas.
3.º La Unidad Militar de Emergencias.
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b) Los órganos nacionales militares relacionados con organizaciones internacionales 
o multinacionales.

3. Está adscrito al Estado Mayor de la Defensa la Secretaría Permanente del 
Consejo de Jefes de Estado Mayor.

Artículo 6. El Estado Mayor Conjunto de la Defensa.

1. El Estado Mayor Conjunto de la Defensa (EMACON) se articula en:

a) La Jefatura.
b) La Secretaría General del Estado Mayor Conjunto de la Defensa (SEGEMACON).
c) La División de Estrategia y Planes (DIVESPLA).
d) La División de Logística (DIVLOG).
e) La División de Sistemas de Información y Telecomunicaciones (DIVCIS).

2. La Jefatura estará formado por el Jefe del Estado Mayor Conjunto de la Defensa 
(JEMACON) y sus órganos de apoyo personal.

3. La SEGEMACON será el órgano responsable de auxiliar directamente al 
JEMACON en la dirección del EMACON, así como del apoyo técnico-administrativo a los 
órganos del Cuartel General del EMAD. Le corresponde, también, el asesoramiento y 
apoyo en los asuntos que, siendo responsabilidad del EMACON, no son específicos de 
las divisiones que lo componen.

4. La DIVESPLA será responsable de elaborar y desarrollar la estrategia militar, 
de elaborar y coordinar el planeamiento de Fuerza, de elaborar análisis sobre la 
organización de las FAS encaminados a la homogeneización de los Ejércitos para 
mejorar la eficacia operativa de las FAS y a la unificación de los servicios cuyos 
cometidos no deban ser exclusivos de uno de ellos y de participar en los procesos de 
transformación y adaptación de las FAS. Asimismo, será responsable de elaborar y 
coordinar la postura de las FAS ante las organizaciones internacionales de seguridad 
y defensa (OISD) en las que el JEMAD tenga responsabilidades, de planear, coordinar 
y controlar las actividades derivadas de las relaciones militares de carácter bilateral y 
multilateral que competen a éste y de confeccionar las opciones de respuesta militar 
para apoyar al JEMAD en el planeamiento y conducción estratégica de las 
operaciones.

5. La DIVLOG será responsable de planear, coordinar y controlar los aspectos 
logísticos en el ámbito conjunto de las FAS y de coordinar y controlar tanto la estimación 
de las necesidades como la gestión de los recursos financieros puestos a disposición de 
las FAS para la financiación de operaciones. Asimismo, será responsable de elaborar y 
coordinar la postura de las FAS ante las OISD en el ámbito logístico y de apoyar al 
JEMAD, en este ámbito, en el planeamiento y la conducción estratégica de las 
operaciones. También prestará asesoramiento en el ámbito de la enseñanza competencia 
del JEMAD.

6. La DIVCIS será responsable de la planificación y priorización de los requerimientos 
de los Sistemas de Información y Telecomunicaciones (CIS, por sus siglas en inglés) de 
la estructura operativa de las FAS, incluyendo los Sistemas de Guerra Electrónica (EW, 
por sus siglas en inglés) y de Observación de la Tierra (SOT). Efectuará el seguimiento 
de las actividades correspondientes a la obtención y operación de dichos Sistemas de 
Información y Telecomunicaciones, incluido los ámbitos de la Seguridad de la Información 
y Ciberdefensa, evaluando y supervisando su eficacia operativa. Asimismo, elaborará y 
coordinará la postura de las FAS ante las OISD en los aspectos CIS del ámbito de 
responsabilidad del EMAD, y apoyará al JEMAD, en estos aspectos, en el planeamiento y 
conducción estratégica de las operaciones.
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Artículo 7. Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta.

1. La Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta (JAAC), cuyo titular será el Jefe del 
EMACON, se articula en:

a) La Jefatura de Sanidad Operativa (JESANOP).
b) La Jefatura de Sistemas de Información y Telecomunicaciones de las Fuerzas 

Armadas (JCISFAS).
c) La Unidad de Verificación Española (UVE).
d) La Célula Nacional C-IED (CENCIED).

2. La JESANOP será responsable de dirigir y coordinar los aspectos relacionados 
con la sanidad operativa de las FAS, siendo en esta materia el principal asesor del 
JEMAD. Para ello, impartirá directrices para orientar la preparación y empleo de las 
capacidades sanitarias operativas derivadas del Planeamiento Militar. Además, asesorará 
al JEMAD para el desarrollo y establecimiento de las normas de acción conjunta en este 
ámbito.

3. La JCISFAS será responsable de prestar apoyo a la estructura operativa de las 
FAS en lo que corresponda amedios CIS, de EW y SOT conforme a las directrices que se 
establezcan y a los acuerdos específicos al efecto entre el JEMAD y el Secretario de 
Estado de Defensa. Asesorará al JEMAD en los aspectos CIS de Mando y Control Militar 
relativos a la dependencia funcional establecida en el artículo 19.2.

4. La UVE será responsable de planear, coordinar, controlar y ejecutar las 
actividades que corresponden a las FAS, en conjunción con las llevadas a cabo por otros 
órganos de la Administración, derivadas de la asunción por parte de España de diversos 
compromisos internacionales relacionados con el desarme, el control de armamentos y el 
establecimiento de medidas de confianza y seguridad, así como de la verificación del 
cumplimiento de los mismos por otros Estados.

5. La CENCIED será responsable de impulsar y coordinar el desarrollo de la 
capacidad de lucha Contra Artefactos Explosivos Improvisados (C-IED, por sus siglas en 
inglés) en las FAS y la postura de ésta ante las OISD en este ámbito, así como de apoyar 
al EMACON en la determinación de las capacidades C-IED y en el planeamiento y 
conducción estratégica de operaciones militares y, en su caso, al MOPS. Constituye el 
enlace nacional con el Centro de Excelencia C-IED y con las Fuerzas y Cuerpos de 
Seguridad del Estado, en esta materia.

Artículo 8. Los órganos de apoyo al mando, de asistencia y de servicios generales.

1. Los órganos de apoyo al mando, de asistencia y de servicios generales son los 
siguientes:

a) La Secretaría Permanente del Consejo de Jefes de Estado Mayor.
b) La Secretaría del JEMAD.
c) La Jefatura de Asuntos Económicos (JAE).
d) La Jefatura de Personal, Seguridad y Servicios (JEPESESE).

2. La Secretaría Permanente del Consejo de Jefes de Estado Mayor actuará como 
órgano administrativo de dicho consejo y de aquellos otros consejos y reuniones que el 
JEMAD le encomiende.

3. La Secretaría del JEMAD será responsable del planeamiento, coordinación y 
ejecución de las actividades públicas y protocolarias del JEMAD y de estudiar, asesorar y 
tramitar los asuntos que le afecten como representante institucional de las FAS. También 
será responsable de las actividades relacionadas con los medios de comunicación social 
en el ámbito del EMAD, así como de coordinar los actos militares que sean responsabilidad 
del JEMAD.

4. La JAE será responsable de la dirección, gestión, administración y control de los 
recursos financieros bajo la dependencia del JEMAD, a quien asesorará en todo lo 
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concerniente a estas materias y a asuntos presupuestarios, así como de la contratación y 
contabilidad. Le corresponderá, también, la elaboración técnica del anteproyecto de 
presupuesto y la centralización de toda la información tanto sobre la previsión y ejecución 
de los programas como del presupuesto. Dependerá funcionalmente de la Dirección 
General de Asuntos Económicos.

5. La JEPESESE será responsable de la gestión del recurso de personal militar y 
civil dependiente del JEMAD, del apoyo administrativo y logístico a dicho personal, 
atendiendo al mantenimiento de las instalaciones y apoyando, en materia de vida y 
funcionamiento, al Cuartel General del EMAD y a aquellas unidades dependientes del 
JEMAD que se determinen y a sus componentes. Organizará y dirigirá la seguridad que 
precise el personal destinado en el Cuartel General del EMAD y de sus dependencias.

Artículo 9. El Mando de Operaciones.

1. Además de las responsabilidades establecidas para el Mando de Operaciones 
(MOPS) en el artículo 13 del Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre, corresponden al 
Comandante del Mando de Operaciones (CMOPS), en los términos que establezca el 
JEMAD en la doctrina militar, los siguientes cometidos principales:

a) Planear y conducir las operaciones necesarias para cumplir las misiones de las 
Fuerzas Armadas de carácter nacional que se determinen.

b) Planear y conducir las operaciones multinacionales cuando España asuma su 
liderazgo.

c) Ejercer el mando de las fuerzas puestas bajo su autoridad de acuerdo con lo 
establecido en los planes en vigor.

d) Planear y conducir los ejercicios conjuntos necesarios para asegurar la eficacia 
operativa de las fuerzas de los Ejércitos asignadas y para la evaluación de los planes 
operativos.

e) Planear la participación de fuerzas españolas en operaciones y ejercicios 
conjunto-combinados que no sean de responsabilidad nacional, efectuar el seguimiento 
de su actuación y empleo por la cadena operativa multinacional y dirigir su sostenimiento.

f) Gestionar y coordinar los medios necesarios para el despliegue, sostenimiento, 
repliegue y apoyo de las fuerzas asignadas.

g) Planear y dirigir las evaluaciones sobre la disponibilidad operativa de las unidades 
de la Fuerza mediante la valoración de su grado de alistamiento.

2. El MOPS se articula en:

a) La Comandancia.
b) La 2.ª Comandancia.
c) El Estado Mayor (EMMOPS).
d) El Mando Conjunto de Operaciones Especiales (MCOE).

3. La Comandancia está formado por el CMOPS y sus órganos de apoyo personal.
4. La 2.ª Comandancia estará al mando del 2.º Comandante del MOPS, quien podrá 

asumir, en su caso, la dirección de todas las actividades del MOPS.
5. El EMMOPS será el órgano al que corresponde la planificación, coordinación y 

control general de todas las actividades del MOPS, siendo su Jefe el 2.º Comandante.
6. El MCOE será responsable de realizar el planeamiento, conducción y seguimiento 

de las operaciones especiales que se determinen, así como de facilitar la integración e 
interoperabilidad de las capacidades de operaciones especiales, y de planificar y conducir 
los ejercicios conjuntos necesarios para asegurar la eficacia operativa de las unidades de 
operaciones especiales que le sean asignadas. Así mismo, asesorará al JEMAD y al 
CMOPS en todo lo referente a operaciones especiales.
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Artículo 10. El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas.

El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas (CIFAS), con arreglo a lo que 
establece la disposición adicional primera del Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre, 
tendrá los cometidos específicos y la estructura que se establezcan en su orden ministerial 
clasificada en la categoría de «secreto».

Artículo 11. El Mando Conjunto de Ciberdefensa.

1. El Mando Conjunto de Ciberdefensa (MCCD), ejerce las responsabilidades que le 
encomienda el artículo 15 del Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre y en particular, 
entre otras, las siguientes:

a) Dirige y coordina, en materia de ciberdefensa, la actividad de los centros de 
respuesta a incidentes de seguridad de la información de los Ejércitos.

b) Ejerce la respuesta oportuna, legítima y proporcionada en el ciberespacio ante 
amenazas o agresiones que puedan afectar a la Defensa Nacional.

c) Define, dirige y coordina la concienciación, la formación y el adiestramiento 
especializado en esta materia.

2. Además, será responsable del desarrollo y detalle de las políticas de Seguridad 
de la Información en los Sistemas de Información y Telecomunicaciones (SEGINFOSIT) y 
de la dirección de la ejecución y el control del cumplimiento de estas políticas, en el 
ámbito del Ministerio de Defensa.

3. En el desarrollo de sus cometidos los órganos designados en el ámbito común al 
Departamento y en los Ejércitos mantendrán una dependencia funcional del MCCD.

4. El ámbito de actuación del MCCD serán las redes y los CIS del Ministerio de 
Defensa, así como aquellas otras redes y sistemas que específicamente se le 
encomienden y que afecten a la Defensa Nacional.

5. El MCCD se estructura en un Estado Mayor y dos Jefaturas:

a) La Jefatura de Operaciones, que será responsable de la ejecución de las 
operaciones de ciberdefensa, a través de actividades de defensa, explotación y respuesta. 
Así mismo, prestará el apoyo técnico necesario para el desarrollo de las citadas 
operaciones.

b) La Jefatura de Administración y Servicios, que será responsable de prestar el 
apoyo administrativo, técnico y de vida y funcionamiento del MCCD.

Artículo 12. El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional.

1. El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional (CESEDEN) se articula 
en:

a) La Escuela Superior de las Fuerzas Armadas (ESFAS).
b) El Instituto Español de Estudios Estratégicos (IEEE).
c) El Centro Conjunto de Desarrollo de Conceptos (CCDC).
d) La Comisión Española de Historia Militar (CEHISMI).

2. La ESFAS impartirá cursos de altos estudios de la defensa nacional, incluidos los 
de actualización para el desempeño de los cometidos de oficial general y para la obtención 
del Diploma de Estado Mayor de las Fuerzas Armadas, así como los estudios conducentes 
a la obtención de títulos de posgrado y específicos militares que se determinen. Además, 
colaborará con otros organismos competentes para investigar y analizar los resultados 
sobre aquellos aspectos relacionados con las doctrinas para la acción conjunta y 
combinada.

3. El IEEE desarrollará actividades que investiguen temas relacionados con la 
defensa y la seguridad y promuevan el interés de la sociedad en estos temas para 
contribuir al fomento y difusión de la cultura de defensa. cv
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4. El CCDC dirigirá y coordinará el estudio de nuevos conceptos operativos que 
sirvan de apoyo para la potenciación de las capacidades militares, manteniendo con los 
organismos homólogos de los países aliados y las organizaciones internacionales, así 
como con la Dirección General de Armamento y Material, las relaciones necesarias para 
la colaboración y el intercambio de información. Así mismo, promoverá y coordinará el 
estudio y desarrollo de la doctrina conjunta y combinada, manteniendo las relaciones que 
sean precisas con los órganos de las FAS y las organizaciones internacionales 
responsables en esta materia, a través del análisis de las lecciones identificadas y las 
carencias doctrinales.

5. La CEHISMI es un órgano colegiado que promoverá, impulsará y desarrollará 
actividades relacionadas con la historia militar que afecten a más de un ejército o a la 
Guardia Civil y ejercerá la representación nacional en los organismos internacionales de 
historia militar en los casos en que así se acuerde.

6. En el desempeño de sus actividades el CESEDEN dependerá funcionalmente de 
la Subsecretaría de Defensa y de la Secretaría General de Política de Defensa, en el 
ámbito de sus respectivas competencias.

Artículo 13. El Mando de Vigilancia y Seguridad Marítima.

1. El Mando de Vigilancia y Seguridad Marítima (MVSM) es el órgano de la 
estructura operativa de las Fuerzas Armadas responsable del planeamiento, conducción 
y seguimiento de las operaciones de vigilancia y seguridad de los espacios marítimos de 
soberanía, responsabilidad e interés nacional.

2. El Almirante de la Flota (ALFLOT) será el Comandante del Mando de Vigilancia y 
Seguridad Marítima.

3. Corresponderá al Comandante del MVSM planear y conducir las operaciones de 
vigilancia y seguridad de los espacios marítimos nacionales que el JEMAD determine y 
ejercer el mando de las fuerzas puestas bajo su autoridad de acuerdo con lo establecido 
en los planes en vigor, conforme con la doctrina militar. También le corresponderá planear 
y conducir las operaciones multinacionales de vigilancia y seguridad de espacios 
marítimos cuando España asuma su liderazgo, cuando lo determine el JEMAD.

4. El Comandante del MVSM mantendrá, en el ejercicio de sus responsabilidades, 
relaciones de coordinación con las autoridades y organismos militares y civiles, nacionales 
e internacionales, relacionadas con las operaciones que el JEMAD determine.

5. Como organización operativa permanente, el MVSM está directamente 
subordinado al JEMAD y, en la ejecución de las operaciones que se le asignen, estará 
bajo el control operacional del CMOPS, con arreglo a lo que establece el artículo 6.2 del 
Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre.

Artículo 14. El Mando de Defensa y Operaciones Aéreas.

1. El Mando de Defensa y Operaciones Aéreas (MDOA) es el órgano de la estructura 
operativa de las Fuerzas Armadas responsable del planeamiento, conducción y 
seguimiento de las operaciones de vigilancia, seguridad, control y policía aérea en los 
espacios aéreos de soberanía, responsabilidad e interés nacional.

2. El General Jefe del Mando Aéreo de Combate del Ejército del Aire (GJMACOM) 
será el Comandante del Mando de Defensa y Operaciones Aéreas.

3. Corresponderá al Comandante del MDOA planear y conducir las operaciones de 
vigilancia, control, seguridad y policía aérea en y desde los espacios aéreos de soberanía, 
responsabilidad e interés nacional, y ejercer el mando de las fuerzas puestas bajo su 
autoridad de acuerdo con lo establecido en los planes en vigor, conforme con la doctrina 
militar. También le corresponderá planear y conducir las operaciones multinacionales de 
vigilancia, control, seguridad y policía aérea en y desde el espacio aéreo cuando España 
asuma su liderazgo, cuando lo determine el JEMAD.
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4. El Comandante del MDOA mantendrá, en el ejercicio de sus responsabilidades, 
relaciones de coordinación con las autoridades y organismos militares y civiles, nacionales 
e internacionales, relacionadas con las operaciones que el JEMAD determine.

5. Como organización operativa permanente, el MDOA está directamente 
subordinado al JEMAD y, en la ejecución de las operaciones que se le asignen, estará 
bajo el control operacional del CMOPS, con arreglo a lo que establece el artículo 6.2 del 
Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre.

Artículo 15. La Unidad Militar de Emergencias.

1. La Unidad Militar de Emergencias (UME) depende orgánica y operativamente del 
JEMAD y se constituye de forma permanente como un mando conjunto de la estructura 
operativa de las Fuerzas Armadas.

2. La UME dependerá funcionalmente de la Secretaría de Estado de Defensa, de la 
Subsecretaría de Defensa y de la Secretaría General de Política de Defensa, en los 
ámbitos de sus respectivas competencias.

3. Al Jefe de la UME, que será un oficial general del Ejército de Tierra, le corresponde 
su mando, dirección, organización, preparación y empleo operativo, conforme a lo 
dispuesto en la doctrina militar y en su protocolo específico de intervención.

4. Para auxiliar al Jefe de la UME en sus cometidos, podrá nombrarse a un Segundo 
Jefe.

5. La UME está constituida por un Cuartel General, en el que contará con una 
Asesoría Jurídica y existirá una Intervención Delegada, y las siguientes unidades 
subordinadas:

a) Un Batallón de Transmisiones.
b) Cinco Batallones de Intervención.
c) Un Regimiento de Apoyo e Intervención en Emergencias.

6. Para el desempeño de las misiones de la UME, el JEMAD podrá requerir de los 
Ejércitos las unidades o los apoyos que sean necesarios cuando la naturaleza de la 
emergencia así lo requiera y con arreglo a la doctrina militar.

7. Los Ejércitos apoyarán al JEMAD en la gestión de los recursos materiales de que 
disponga la UME y en sus actividades de apoyo logístico que posibiliten su vida y 
funcionamiento y su operatividad.

8. Con carácter general, el coste de los apoyos que se presten a las unidades de la 
UME se compensarán a los Ejércitos con arreglo a la normativa en vigor.

Artículo 16. Representaciones militares nacionales y otros órganos dependientes del 
JEMAD.

1. Conforme con lo establecido en el artículo 20 del Real Decreto 872/2014, de 10 
de octubre, dependen del JEMAD las representaciones militares ante las OISD, el 
personal destinado en puestos militares de la OTAN, de la UE, de los Cuarteles Generales 
Multinacionales, de otros centros u organismos cuyos puestos pertenezcan al ámbito de 
competencias del JEMAD, así como los elementos nacionales, los elementos nacionales 
de apoyo y los contingentes nacionales integrados en organizaciones internacionales y 
multinacionales en las que España participe.

2. Todo el personal reseñado tendrá como uno de sus cometidos principales 
asegurar la debida coordinación y unidad de acción de los esfuerzos de las FAS 
conducentes a garantizar los intereses españoles en dichas organizaciones como parte 
de la Acción Exterior del Estado.

3. Las citadas representaciones militares tendrán además las siguientes funciones 
generales:

a) Ejecutar labores de enlace y de representación, así como servir de canal oficial 
de comunicación entre el JEMAD y las organizaciones internacionales ante los que esté 
acreditado. cv
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b) Contribuir, en estrecha colaboración con los correspondientes órganos del EMAD, 
a la preparación y elaboración de la postura de las FAS ante las organizaciones 
internacionales.

CAPÍTULO III

Los Cuarteles Generales del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire

Artículo 17. Desarrollo de la organización de los cuarteles generales.

Con arreglo a lo establecido en el título III, capítulo II del Real Decreto 872/2014, 
de 10 de octubre, el Cuartel General de cada ejército está constituido por:

a) El Estado Mayor.
b) El Gabinete del Jefe de Estado Mayor.
c) Los órganos de asistencia y servicios generales del Cuartel General.
d) La Asesoría Jurídica.
e) La Intervención Delegada.

Artículo 18. El Estado Mayor.

1. El Estado Mayor se articula en:

a) La Jefatura.
b) La Secretaría General del Estado Mayor.
c) La División de Planes.
d) La División de Operaciones.
e) La División de Logística.

2. La Jefatura estará formada por el Segundo Jefe del Estado Mayor y sus órganos 
de apoyo personal.

3. La Secretaría General del Estado Mayor será el principal órgano de apoyo al 
Segundo Jefe del Estado Mayor de cada ejército y será responsable de todos aquellos 
asuntos del Estado Mayor que no sean competencia específica de alguna de sus 
divisiones.

4. La División de Planes será responsable de la organización y planeamiento global 
de su ejército a medio y largo plazo, de actualizar los planes y de la definición inicial, 
seguimiento y coordinación de los programas de ellos derivados.

5. La División de Operaciones será responsable del planeamiento, coordinación y 
control general de los objetivos a alcanzar en cuanto a la preparación de las unidades de 
su ejército y del seguimiento de sus actividades para, en su caso, su puesta a disposición 
de la estructura operativa de las FAS.

6. La División de Logística será responsable del planeamiento, coordinación y 
control general de los objetivos a alcanzar en cuanto al apoyo logístico.

Artículo 19. Los órganos de asistencia y servicios generales del Cuartel General.

1. Los órganos de asistencia y servicios generales del Cuartel General son los 
siguientes:

a) Los órganos de asistencia técnica.
b) Los órganos de historia y cultura militar.
c) Los órganos de servicios generales.

2. Los órganos de asistencia técnica serán responsables de todas aquellas 
actividades relacionadas con los Sistemas de Información y Telecomunicaciones, 
cartografía, publicaciones, sociología, estadística, investigación operativa e información 
de su respectivo ejército.
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En el Ejército de Tierra será la Jefatura de los Sistemas de Información, 
Telecomunicaciones y Asistencia Técnica, en la Armada será la Jefatura de Servicios 
Generales, Asistencia Técnica y Sistemas de la Información y Telecomunicaciones y en el 
Ejército del Aire, la Jefatura de Servicios Técnicos y de Sistemas de Información y 
Telecomunicaciones.

Dependerán funcionalmente de los órganos directivos del departamento competentes 
por razón de materia. En el caso concreto de los Sistemas de Información y 
Telecomunicaciones existirá, además, una dependencia funcional del EMAD y de la 
Secretaría de Estado de la Defensa, en el ámbito de sus respectivas competencias.

3. Los órganos de historia y cultura militar serán responsables de la protección, 
conservación, catalogación, investigación y divulgación del patrimonio histórico, cultural, 
documental y bibliográfico de su respectivo ejército.

En el Ejército de Tierra asumirá estos cometidos el Instituto de Historia y Cultura 
Militar, en la Armada, el Órgano de Historia y Cultura Naval y en el Ejército del Aire, el 
Servicio Histórico y Cultural del Ejército del Aire.

Estos órganos de historia y cultura militar dependerán funcionalmente de los órganos 
superiores y directivos del departamento competentes por razón de materia.

4. Los órganos de servicios generales serán responsables de proporcionar 
seguridad y apoyo al Cuartel General y a las unidades que determine su Jefe de Estado 
Mayor, así como de facilitar su vida y funcionamiento, y atender al mantenimiento de las 
instalaciones.

En el Ejército de Tierra el órgano de servicios generales será el Regimiento de 
Infantería «Inmemorial del Rey» n.º 1, en la Armada, la Jefatura de Servicios Generales, 
Asistencia Técnica y Sistemas de la Información y Telecomunicaciones y, en el Ejército 
del Aire, la Agrupación del Cuartel General del Ejército del Aire.

CAPÍTULO IV

La Fuerza

Artículo 20. Fuerza del Ejército de Tierra.

1. La estructura de la Fuerza del Ejército de Tierra será flexible y adaptable, 
permitiendo dar una respuesta rápida y eficaz al empleo de las fuerzas terrestres en 
escenarios complejos e inciertos. La característica fundamental que definirá esta 
estructura será la polivalencia de sus unidades de nivel brigada, que se materializará en 
una Fuerza con un conjunto de capacidades que puedan dar respuesta a las exigencias 
operativas en todo el espectro del conflicto.

2. La Fuerza del Ejército de Tierra está constituida por los siguientes órganos, 
dependientes directamente del Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra:

a) Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad.
b) Fuerza Terrestre.
c) Fuerza Logística Operativa.
d) Mando de Canarias.

3. El Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad se rige por su norma específica 
de creación.

4. La Fuerza Terrestre se articula en:

a) Cuartel General.
b) División «San Marcial» y División «Castillejos», que son un conjunto de unidades 

que tienen por cometido principal prepararse para constituir, de forma rápida y eficaz, 
estructuras operativas de acuerdo con la doctrina militar.

La División «San Marcial» se articula en:

1.º Cuartel General.
2.º Brigada «Guzmán el Bueno» X. cv
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3.º Brigada «Extremadura» XI.
4.º Brigada «Guadarrama» XII.
5.º Brigada «Aragón» I.

La División «Castillejos» se articula en:

1.º Cuartel General.
2.º Brigada «Rey Alfonso XIII» II de La Legión.
3.º Brigada «Almogávares» VI de Paracaidistas.
4.º Brigada «Galicia» VII.

c) Comandancias Generales de Ceuta, Melilla y Baleares, que son un conjunto de 
unidades, ubicadas en la Ciudad de Ceuta, en la Ciudad de Melilla y en la Comunidad 
Autónoma de las Illes Balears respectivamente, que tienen por cometido principal 
prepararse para constituir estructuras operativas de acuerdo con la doctrina militar.

d) Fuerzas Aeromóviles del Ejército de Tierra, que son un conjunto de unidades 
aeromóviles o con capacidad aeromóvil, puestas bajo un mando único y organizadas, 
equipadas y adiestradas para ser empleadas en apoyo de las unidades que se determinen 
o en el marco de otras organizaciones operativas, de acuerdo con la doctrina militar.

e) Mando de Operaciones Especiales, que es un conjunto de unidades de 
operaciones especiales y de unidades de apoyo a las mismas, puestas bajo un mando 
único y organizadas, equipadas y adiestradas para realizar operaciones especiales en el 
marco de una organización operativa, de acuerdo con la doctrina militar.

f) Mando de Artillería de Campaña, que es un conjunto de unidades de artillería de 
campaña y de costa puestas bajo un mando único y organizadas, equipadas y adiestradas 
para ser empleadas en refuerzo de la artillería de campaña de las unidades que se 
determinen o en el marco de una organización operativa y en el control y defensa de 
costas, de acuerdo con la doctrina militar.

g) Mando de Artillería Antiaérea, que es un conjunto de unidades, básicamente de 
artillería antiaérea, puestas bajo un mando único y organizadas, equipadas y adiestradas 
para su empleo en apoyo a la artillería antiaérea de las unidades que se determinen o en 
el marco de una organización operativa y para proporcionar defensa antiaérea de otras 
unidades, puntos y zonas del territorio nacional, de acuerdo con la doctrina militar.

h) Mando de Ingenieros, que es un conjunto de unidades de ingenieros puestas bajo 
un mando único y organizadas, equipadas y adiestradas para su empleo en apoyo y 
refuerzo de las unidades que se determinen y en el marco de cualquier otra organización 
operativa, de acuerdo con la doctrina militar.

i) Mando de Transmisiones, que es un conjunto de unidades de transmisiones 
puestas bajo un mando único y organizadas, equipadas y adiestradas para su empleo en 
refuerzo a las unidades de transmisiones de las unidades que se determinen y para 
proporcionar apoyo CIS/EW en el marco de una organización operativa, de acuerdo con 
la doctrina militar.

j) Aquellas otras unidades del Ejército de Tierra que se determinen.

5. La Fuerza Logística Operativa se articula en:

a) Cuartel General.
b) Brigada Logística, que es un conjunto de unidades de apoyo logístico al combate 

puestas bajo un mando único, adiestradas y equipadas para ser empleadas en apoyo de 
las unidades que se determinen o en el marco de una organización operativa de superior 
nivel, de acuerdo con la doctrina militar. También prestan apoyo logístico a las unidades, 
complementando la estructura permanente de Apoyo a la Fuerza.

c) Brigada de Sanidad, que es un conjunto de unidades sanitarias puestas bajo un 
mando único, adiestradas y equipadas para prestar el apoyo sanitario para las 
operaciones, de acuerdo con la doctrina militar. También prestan apoyo sanitario a las 
unidades, complementando la estructura permanente de Apoyo a la Fuerza.
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6. El Mando de Canarias se articula en el Cuartel General, la Brigada «Canarias» XVI 
y otras unidades del Ejército de Tierra ubicadas en el archipiélago canario.

Artículo 21. Fuerza de la Armada.

1. La Fuerza de la Armada está constituida por la Flota, dependiente directamente 
del Jefe de Estado Mayor de la Armada.

2. La Flota se articula en:

a) Cuartel General.
b) La Fuerza de Acción Naval, constituida por un Estado Mayor y un conjunto de 

unidades navales preparadas para constituir, de forma rápida y eficaz, las organizaciones 
operativas que puedan ser necesarias para la realización de operaciones navales, de 
acuerdo con la doctrina militar. En su seno se encuadra orgánicamente el Cuartel General 
Marítimo de Alta Disponibilidad que se rige por su norma específica.

c) La Fuerza de Acción Marítima, constituida por un Estado Mayor y un conjunto de 
unidades preparadas para efectuar, de acuerdo con la doctrina militar, en los espacios de 
interés nacional, misiones principalmente relacionadas con la seguridad marítima y con la 
libertad de acción, mediante la presencia y vigilancia en los espacios marítimos de interés 
y la contribución al conjunto de actividades que llevan a cabo las administraciones 
públicas con responsabilidad en el ámbito marítimo.

d) La Fuerza de Infantería de Marina, constituida por un Estado Mayor y un conjunto 
de unidades preparadas principalmente para constituir, de forma rápida y eficaz, las 
organizaciones operativas para la realización de operaciones militares iniciadas en la 
mar, incluyendo acción en tierra y la Guerra Naval Especial, así como dar protección y 
seguridad física de las personas y unidades de la Armada, de acuerdo con la doctrina 
militar.

e) Flotilla de Submarinos, que es la unidad que agrupa a los submarinos de la 
Armada para dirigir su preparación que les permita integrarse en unidades operativas, de 
acuerdo con la doctrina militar.

f) Flotilla de Aeronaves, que es la unidad que agrupa a las aeronaves de la Armada 
para dirigir su preparación que les permita constituirse en unidades aéreas embarcadas e 
integrarse en unidades operativas, de acuerdo con la doctrina militar.

g) Centro de Evaluación y Certificación para el Combate, para la evaluación y 
certificación de unidades para el combate y el apoyo al adiestramiento.

h) Centro de Doctrina de la Flota, para el análisis y desarrollo de la doctrina y 
procedimientos de empleo de unidades.

Artículo 22. Fuerza del Ejército del Aire.

1. La Fuerza del Ejército del Aire está constituida por los siguientes órganos, 
dependientes directamente del Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire:

a) Mando Aéreo de Combate.
b) Mando Aéreo General.
c) Mando Aéreo de Canarias.

2. El Mando Aéreo de Combate se articula en:

a) El Cuartel General, en el que está integrado el Centro de Operaciones Aéreas, 
cuyo cometido principal será prepararse para ser utilizado como órgano desde el que se 
ejerce el mando y control de las operaciones aéreas que se determinen, de acuerdo con 
la doctrina militar.

b) La Jefatura del Sistema de Mando y Control, que será responsable de dirigir, 
coordinar y evaluar las funciones del Sistema de Mando y Control del Ejército del Aire, 
que posibilitan la vigilancia y control del espacio aéreo de soberanía, responsabilidad e 
interés nacional así como la conducción de las operaciones aéreas, de acuerdo con la 
doctrina militar. cv
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c) La Jefatura de Movilidad Aérea, que será responsable de dirigir y coordinar la 
utilización de los medios de transporte aéreo, reabastecimiento en vuelo, 
aeroevacuaciones médicas y de apoyo al despliegue del Ejército del Aire, siendo 
responsable de la coordinación de los medios nacionales que gestione el Mando Europeo 
de Transporte Aéreo (EATC), todo ello de acuerdo con la doctrina militar.

d) La Jefatura de Operaciones Aéreas Especiales y Recuperación de Personal, que 
será responsable de preparar, dirigir, coordinar y evaluar los medios humanos y materiales 
necesarios para llevar a cabo operaciones aéreas especiales y de recuperación de 
personal, de acuerdo con la doctrina militar. Incluye el Servicio de Búsqueda y Salvamento.

e) Las unidades del Ejército del Aire que se determinen.

3. El Mando Aéreo General contará con un Cuartel General y las unidades del 
Ejército del Aire que se determinen.

4. El Mando Aéreo de Canarias contará con un Cuartel General y las unidades del 
Ejército del Aire ubicadas en el archipiélago canario que se determinen.

CAPÍTULO V

El Apoyo a la Fuerza

Artículo 23. Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos humanos.

1. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos humanos será realizado por 
órganos competentes en las siguientes materias:

a) Personal, que será responsable de la dirección, gestión, administración y control 
del personal en materia de situaciones, ascensos, destinos, recompensas, documentación, 
evaluación, clasificación, orientación de carrera y cuantos asuntos condicionan la carrera 
militar, conforme a la normativa vigente. También será responsable de las actuaciones 
que puedan corresponder a su ejército en materia de reclutamiento y generación adicional 
de recursos humanos y de gestión del personal de los cuerpos comunes de las FAS, del 
personal civil y del personal reservista asignado a su respectivo ejército.

b) Asistencia al personal, que será responsable de la dirección, gestión, 
administración y control en materias de acción social y apoyo al personal y a sus familias, 
así como de las prestaciones sociales conforme a la normativa vigente. También será 
responsable de la dirección global en el ámbito de su ejército en materia de calidad de 
vida y podrá ser responsable en materia de promoción educativa y reintegración al mundo 
laboral.

c) Enseñanza, que será responsable de la dirección, inspección, coordinación así 
como de la evaluación, en materia de enseñanza militar de formación y de 
perfeccionamiento del personal militar. También podrá ser responsable en materia de 
investigación y de los medios y procedimientos de simulación.

d) Sanidad, que será responsable de la dirección, gestión, administración y control 
en materia de sanidad en sus aspectos preventivo, asistencial y pericial, y del 
asesoramiento en materia de apoyo sanitario logístico-operativo. También será 
responsable en materia de abastecimiento y mantenimiento de los recursos sanitarios, 
conforme a los procedimientos que establezca su ejército.

2. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos humanos del Ejército de Tierra 
será realizado por los siguientes órganos:

a) El Mando de Personal, que cuenta con una Jefatura y se articula en:

1.º La Dirección de Personal, que será responsable en materia de personal.
2.º La Dirección de Asistencia al Personal, que será responsable en materia de 

asistencia al personal.
3.º La Dirección de Sanidad, que será responsable en materia de sanidad.
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b) El Mando de Adiestramiento y Doctrina, que cuenta con una Jefatura y se articula 
en:

1.º La Dirección de Investigación, Doctrina, Orgánica y Materiales, que será 
responsable de la dirección, inspección, coordinación e investigación en materias 
relacionadas con la evolución y experimentación teórica del combate, doctrina, normativa 
de empleo de las unidades, estructura y plantilla orgánica de las unidades del Ejército de 
Tierra, formulación de los requerimientos operativos del armamento, material y equipo, 
experimentación de materiales y del proceso de lecciones aprendidas.

2.º La Dirección de Enseñanza, Instrucción, Adiestramiento y Evaluación, que será 
responsable de la dirección, inspección, coordinación e investigación así como de la 
evaluación, en materia de enseñanza militar de formación y de perfeccionamiento del 
personal militar y de los medios y procedimientos de instrucción, adiestramiento y 
evaluación operativa del personal y de las unidades, así como de los medios y 
metodologías que sirvan de apoyo a la enseñanza, instrucción, adiestramiento y 
evaluación. También será responsable del desarrollo de las misiones derivadas de la 
legislación vigente en materia de educación físico-militar y de conducción y seguridad 
vial.

3. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos humanos en la Armada será 
realizado por la Jefatura de Personal, que cuenta con una Jefatura y se articula en:

a) La Dirección de Personal, que será responsable en materia de personal.
b) La Dirección de Asistencia al Personal, que será responsable en materia de 

asistencia al personal.
c) La Dirección de Enseñanza Naval, que será responsable en materia de 

enseñanza.
d) La Dirección de Sanidad, que será responsable en materia de sanidad.

4. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos humanos en el Ejército del Aire 
será realizado por el Mando de Personal, que cuenta con una Jefatura y se articula en:

a) La Dirección de Personal, que será responsable en materia de personal y de 
asistencia al personal.

b) La Dirección de Enseñanza, que será responsable en materia de enseñanza.
c) La Dirección de Sanidad, que será responsable en materia de sanidad.

Artículo 24. Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos materiales.

1. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos materiales será realizado por 
órganos competentes en las siguientes materias:

a) Adquisiciones, que será responsable de la dirección, gestión, administración y 
control en materia de adquisición de recursos materiales que no sean obtenidos de forma 
centralizada por otro organismo.

b) Abastecimiento y Transportes, que será responsable de la integración del apoyo 
logístico en lo relativo a dirección, gestión, administración, control y análisis en las 
materias de abastecimiento, excluida la adquisición, y de transporte.

c) Sostenimiento, que será responsable de la integración del apoyo logístico en lo 
relativo a dirección, gestión, administración, control y análisis en la materia de 
sostenimiento.

d) Infraestructura, que será responsable de la ejecución en materia de 
construcciones y obras, del mantenimiento y ordenación de las instalaciones, así como 
de los aspectos relacionados con la protección medioambiental.
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2. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos materiales del Ejército de Tierra 
será realizado por los siguientes órganos:

a) El Mando de Apoyo Logístico, que cuenta con una Jefatura y se articula en:

1.º La Dirección de Adquisiciones, que será responsable en materia de adquisiciones.
2.º La Dirección de Integración de Funciones Logísticas, que será responsable en 

las materias de abastecimiento, excluida la adquisición, de sostenimiento y de transporte.

b) La Inspección General del Ejército de Tierra, que cuenta con una Jefatura y se 
articula en:

1.º La Dirección de Acuartelamiento, que será responsable de la programación, 
gestión, administración y control de las actividades, apoyos y recursos relacionados con 
la vida y funcionamiento de las unidades que no tengan carácter de preparación o 
logístico, de la seguridad de las bases, acuartelamientos y establecimientos y de su 
inventario. También será responsable de la prevención de riesgos laborales en aquellos 
aspectos contemplados en la normativa correspondiente, del desarrollo de la normativa 
sobre régimen interior en las bases, acuartelamientos y establecimientos y de los 
cometidos relativos a propiedades y a zonas e instalaciones de interés para la Defensa 
Nacional dentro del marco de sus capacidades.

2.º La Dirección de Infraestructura, que será responsable de la ejecución en materia 
de construcciones y obras, del mantenimiento y ordenación de las instalaciones, así como 
de los aspectos relacionados con la protección medioambiental.

3. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos materiales en la Armada será 
realizado por la Jefatura de Apoyo Logístico, que cuenta con una Jefatura y se articula en:

a) La Dirección de Ingeniería y Construcciones navales, que será responsable en 
materia de apoyo técnico de ingeniería para el sostenimiento de las unidades y sistemas 
de armas durante su ciclo de vida.

b) La Dirección de Abastecimiento y Transportes, que será responsable en las 
materias de abastecimiento, incluida la adquisición, y de transporte.

c) La Dirección de Sostenimiento, que será responsable en materia de sostenimiento 
de los recursos materiales.

d) La Dirección de Infraestructura, que será responsable en materia de 
infraestructura y de las actividades relacionadas con la administración y control de los 
recursos de infraestructura.

4. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos materiales del Ejército del Aire 
será realizado por el Mando de Apoyo Logístico, que cuenta con una Jefatura y se articula 
en:

a) La Dirección de Adquisiciones, que será responsable en materia de adquisiciones.
b) La Dirección de Sostenimiento y Apoyo Logístico Operativo, que será responsable 

en las materias de abastecimiento, excluida la adquisición, de sostenimiento y de 
transporte; así como de prestar apoyo logístico operativo a las unidades.

c) La Dirección de Ingeniería e Infraestructuras, que será responsable de las 
actividades relacionadas con la ingeniería aeronáutica aplicada y en materia de 
infraestructura.

Artículo 25. Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos financieros.

El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos financieros en cada ejército será 
realizado por la Dirección de Asuntos Económicos, responsable de la dirección, gestión, 
administración y control de los recursos financieros puestos a disposición de su ejército y 
de la contratación y contabilidad. Le corresponderá también la elaboración técnica del 
anteproyecto de presupuesto y la centralización de toda la información tanto sobre la 
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previsión y ejecución de los programas como del presupuesto. Asimismo, le corresponderá 
la administración de los recursos financieros no asignados expresamente a ningún otro 
órgano.

Artículo 26. Dependencia funcional.

Los órganos del Apoyo a la Fuerza de los Ejércitos enumerados en los artículos de 
este capítulo V dependerán funcionalmente de los órganos superiores y directivos del 
departamento competentes por razón de materia.

CAPÍTULO VI

El Consejo de Jefes de Estado Mayor

Artículo 27. Organización del Consejo de Jefes de Estado Mayor.

1. El Consejo de Jefes de Estado Mayor es un órgano consultivo en el que el JEMAD 
podrá recabar asesoramiento militar y coordinar a los Jefes de Estado Mayor del Ejército 
de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire para orientar la preparación de la Fuerza y 
asegurar la eficacia operativa de las FAS.

2. El Consejo de Jefes de Estado Mayor tendrá las siguientes funciones:

a) Apoyar al JEMAD, a requerimiento de éste, para ejercer sus responsabilidades 
como asesor militar del Presidente del Gobierno y del Ministro de Defensa y como 
conductor estratégico de las operaciones.

b) Asesorar al JEMAD en las siguientes cuestiones:

1.º Para establecer normas para la acción conjunta y para definir la estrategia militar.
2.º En asuntos relacionados con las capacidades militares de las Fuerzas Armadas.
3.º En el desarrollo de las operaciones.
4.º En la coordinación de asuntos relacionados con el régimen del personal militar 

en operaciones, en organismos conjuntos y en organizaciones internacionales en el 
ámbito de las FAS.

5.º En el establecimiento y coordinación de medidas que persigan la máxima 
eficacia operativa de las FAS.

c) Servir de instrumento de coordinación del JEMAD para orientar la preparación de 
la Fuerza y asegurar la eficacia operativa de las FAS.

3. El Consejo de Jefes de Estado Mayor estará compuesto por el JEMAD, que lo 
presidirá siempre que no asista el Ministro de Defensa, y los Jefes de Estado Mayor del 
Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire. Actuará de secretario del consejo, 
con voz pero sin voto, el jefe de la Secretaría Permanente del Consejo de Jefes de Estado 
Mayor.

4. El JEMAD, previo conocimiento del Ministro de Defensa, convocará el Consejo, 
estableciendo el orden del día, y le informará de los resultados.

5. En las reuniones del Consejo podrán participar otras autoridades que 
eventualmente sean requeridas para ello.

Disposición adicional primera. Apoyo a las unidades ubicadas en la Base de Retamares.

La Unidad de Apoyo General (UAG) de Retamares será responsable del apoyo, en 
materia de vida y funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones, a las unidades 
dependientes de JEMAD ubicadas en la Base de Retamares, así como a sus 
componentes. Organiza y dirige la seguridad que precisen las instalaciones y el personal 
destinado de dichas Unidades. Dependerá directamente del Jefe de la Base de 
Retamares, que será la autoridad más antigua de las unidades del EMAD ubicadas en 
dicha base. cv
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Disposición adicional segunda. Composición y funcionamiento de la Comisión Española 
de Historia Militar.

La CEHISMI estará compuesta por un presidente, cinco vocales natos, hasta cinco 
vocales electivos y un secretario.

El presidente será el Director del CESEDEN. La Comisión podrá designar entre sus 
miembros uno o varios vicepresidentes. Corresponde al Ministro de Defensa el 
nombramiento y cese de los vocales y del secretario, en las siguientes condiciones:

a) Vocales natos, habrá un representante de la Subdirección General de 
Publicaciones y Patrimonio Cultural a propuesta de su Subdirector General, un 
representante del Instituto de Historia y Cultura Militar, un representante del Órgano de 
Historia y Cultura Naval y un representante del Servicio Histórico y Cultural del Ejército 
del Aire, los tres a propuesta de sus directores respectivos, y un oficial del Servicio de 
Estudios Históricos de la Guardia Civil a propuesta de su Subdirector de Personal.

b) Vocales electivos, a propuesta del Director del CESEDEN, serán civiles o militares 
de reconocida especialización y prestigio.

c) Secretario, a propuesta del Director del CESEDEN, será un oficial destinado en el 
CESEDEN de acreditada especialización en el ámbito de la historia militar.

A las reuniones de la Comisión, el presidente podrá convocar a cuantas personas 
estime conveniente. Los convocados asistirán a la reunión con voz pero sin voto.

Como órgano de trabajo permanente y específico existirá una secretaría, constituida 
por el secretario de la Comisión y por el personal necesario para el cumplimiento de sus 
funciones. Dicha secretaría será atendida por personal destinado en el CESEDEN.

Disposición adicional tercera. Órganos colegiados.

1. En lo no regulado por esta orden ministerial, el funcionamiento de los órganos 
colegiados que en la misma se citan se ajustará a lo previsto en el título II, capítulo II, de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

2. La pertenencia o participación en las reuniones de estos órganos colegiados no 
supondrá la percepción de ningún tipo de retribución o indemnización que suponga 
incremento del gasto público.

Disposición adicional cuarta. Del Comandante General de la Infantería de Marina.

Con arreglo a lo que establece la disposición adicional segunda del Real Decreto 
872/2014, de 10 de octubre, sobre la potestad de asesorar directamente al Jefe de Estado 
Mayor de la Armada, en aquellos asuntos referidos al Cuerpo de Infantería de Marina que 
no se relacionen de forma específica y directa con la preparación de la Fuerza, del 
Comandante General de la Infantería de Marina, éste le podrá asesorar en todo lo 
relacionado con las virtudes, valores y espíritu tradicional del Cuerpo de Infantería de 
Marina. Asimismo, podrá asesorarle, cuando éste lo juzgue necesario, en otros asuntos 
referidos al Cuerpo de Infantería de Marina, tales como la organización de unidades, la 
formación militar, la progresión profesional, la doctrina terrestre y los métodos de empleo 
y la evolución de la Infantería de Marina. En estos casos mantendrá informado al 
Almirante de la Flota.

Disposición adicional quinta. Organización de las unidades establecidas en esta orden 
ministerial.

1. Las unidades descritas en esta orden ministerial se organizarán en unidades 
subordinadas con arreglo a lo dispuesto en los artículos 3 y 4.

2. En el plazo máximo de tres meses desde la entrada en vigor de esta orden 
ministerial el EMAD y los Ejércitos remitirán a la Subsecretaría de Defensa la organización 
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vigente en la fecha de dicha entrada en vigor hasta el nivel establecido en el artículo 3.3 
inclusive, con indicación, para cada una de las unidades, de sus funciones y cometidos y 
de su dependencia orgánica y, en su caso, funcional. En las unidades de la Fuerza se 
indicará el tipo de unidad de que se trata en función del tipo de operaciones para las que 
se prepara. También se especificarán aquellas otras funciones que las unidades realicen, 
asignadas por legislación especial o que tengan asumidas en virtud de convenio u otras 
formas de colaboración con entidades públicas o privadas, con indicación de esta 
circunstancia.

3. En el plazo máximo de cuatro meses desde la entrada en vigor de esta orden 
ministerial el EMAD y los Ejércitos remitirán a la Subsecretaría de Defensa las propuestas 
de modificación de sus respectivas organizaciones adaptadas a lo establecido en esta 
orden ministerial, en los mismos términos dispuestos en el apartado anterior.

Disposición adicional sexta. Unidades dependientes operativamente del Jefe de la UME.

El Batallón de Helicópteros de Emergencias II del Ejército de Tierra y el 43.º Grupo de 
Fuerzas Aéreas del Ejército del Aire dependerán operativamente del Jefe de la UME, 
conforme a lo dispuesto en la doctrina militar y en su protocolo específico de intervención.

Ambos ejércitos asegurarán, respectivamente, la operatividad de estas unidades.

Disposición adicional séptima. Relaciones de la Armada.

La Armada mantendrá las relaciones con la Administración marítima española y otras 
agencias marítimas de acuerdo con lo establecido en los acuerdos y convenios de 
colaboración suscritos con cada una de ellas.

Disposición adicional octava. Control de la navegación aérea.

El control de la navegación aérea, tanto general como operativa, continuará sometido 
a lo establecido en el artículo 4 de la Ley 21/2003, de 7 de julio, de seguridad aérea.

Disposición adicional novena. No incremento del gasto público.

La aplicación de esta orden ministerial, incluida la modificación de las unidades 
existentes y la creación de aquellas que sean necesarias, se hará sin aumento de coste 
de funcionamiento de las FAS y no supondrá incremento del gasto público.

Disposición transitoria única. Unidades existentes.

Las unidades de los Cuarteles Generales, de la Fuerza y del Apoyo a la Fuerza 
actualmente existentes, no contempladas en esta orden ministerial, pasarán a depender 
de las unidades ahora establecidas en función de las misiones, funciones y cometidos 
encomendados a éstas, con arreglo a lo que dispongan el JEMAD y los Jefes de Estado 
Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire, y continuarán ejerciendo 
sus funciones y cometidos hasta que entren en vigor las disposiciones que complementen 
o apliquen esta orden ministerial, se produzcan las adaptaciones orgánicas necesarias y 
se transfieran dichas funciones y cometidos a las nuevas unidades.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.

1. Quedan derogadas las siguientes disposiciones:

a) Orden Ministerial 228/2001, de 24 de octubre, por la que se desarrollan las 
funciones del Instituto Español de Estudios Estratégicos.

b) Orden DEF/3537/2003, de 10 de diciembre, por la que se desarrolla la estructura 
orgánica básica de los Ejércitos, modificada por la Orden DEF/3229/2005, de 10 de 
octubre, y la Orden DEF/1298/2009, de 14 de mayo.
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c) Orden DEF/1076/2005, de 19 de abril, por la que se desarrolla la estructura del 
Estado Mayor de la Defensa.

d) Orden Ministerial 114/2006, de 18 de septiembre, por la que se establecen las 
líneas generales del proceso de transición a la nueva estructura de la Fuerza del Ejército 
de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire y se dictan normas para su desarrollo y 
ejecución.

e) Orden DEF/448/2007, de 27 de febrero, por la que se modifica el despliegue de la 
Fuerza del Ejército del Aire, que figura en el anexo III del Real Decreto 416/2006, de 11 de 
abril, por el que se establece la organización y el despliegue de la Fuerza del Ejército de 
Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias.

f) Orden DEF/1766/2007, de 13 de junio, por la que se desarrolla el encuadramiento, 
organización y funcionamiento de la Unidad Militar de Emergencias.

g) Orden DEF/3771/2008, de 10 de diciembre, por la que se modifica la estructura 
orgánica y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército 
del Aire, que figura en el Real Decreto 416/2006, de 11 abril, por el que se establece la 
organización y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada y del 
Ejército del Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias.

h) Orden Ministerial 5/2009, de 11 de febrero, de creación del Consejo de Jefes de 
Estado Mayor.

i) Orden Ministerial 86/2012, de 4 de diciembre, por la que se crean el Mando de 
Vigilancia y Seguridad Marítima y el Mando de Defensa y Operaciones Aéreas.

j) Orden Ministerial 10/2013, de 19 de febrero, por la que se crea el Mando Conjunto 
de Ciberdefensa de las Fuerzas Armadas.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se 
opongan a lo establecido en ésta orden ministerial.

Disposición final primera. Facultades de desarrollo.

Sin perjuicio de lo ordenado en la disposición adicional quinta, se faculta al Jefe de 
Estado Mayor de la Defensa y a los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la 
Armada y del Ejército del Aire a desarrollar esta orden ministerial, con arreglo a los 
términos establecidos en sus artículos 3 y 4.

Disposición final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrará en vigor el mismo día de su publicación en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 21 de enero de 2015.–El Ministro de Defensa, Pedro Morenés Eulate.
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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
10042 Orden DEF/1887/2015, de 16 de septiembre, por la que se desarrolla la 

organización básica del Estado Mayor de la Defensa.

La aprobación de la Orden DEF/166/2015, de 21 de enero, por la que desarrolla la 
organización básica de las Fuerzas Armadas, supuso el desarrollo parcial del Real Decreto 
872/2014, de 10 de octubre, por el que se establece la organización básica de las Fuerzas 
Armadas. Este grado de desarrollo permitió la derogación de las 10 órdenes ministeriales 
en las que estaba dispersa la organización de las Fuerzas Armadas, recogiendo el 
contenido de todas ellas y adaptándolo en la media de lo necesario con arreglo a la 
legislación vigente; en particular, a la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la 
Defensa Nacional y al mencionado real decreto.

Sin embargo, las unidades que se describen en esa orden ministerial no suponen el 
total de las que, con arreglo a su artículo 3.3, son competencia del titular del departamento, 
por lo que se hace necesario dictar esta disposición que complemente a la anterior y que 
permita que el Jefe de Estado Mayor de la Defensa pueda desarrollar su propia 
organización.

Por otra parte, en el tiempo que ha trascurrido desde la entrada en vigor de la 
mencionada orden ministerial y en el constante ciclo de planificación, ejecución, evaluación 
y mejora a que debe someterse toda organización, se ha considerado necesaria la 
reestructuración del Estado Mayor de la Defensa para que su orgánica responda mejor a 
las necesidades del Jefe de Estado Mayor de la Defensa para el ejercicio de sus 
competencias, eliminando redundancias detectadas a posteriori en el Estado Mayor 
Conjunto, la Jefatura de Apoyo a la Acción Conjunta y el Mando de Operaciones, en 
beneficio de una mayor eficacia y eficiencia de esta organización. En esta misma línea, se 
ha sentido la necesidad de agrupar todos los cometidos concernientes a los recursos 
humanos en una sola unidad evitando, nuevamente, redundancias y dando un tratamiento 
integral a estos recursos en todo el Estado Mayor de la Defensa.

Además, una vez publicada la Orden DEF/1642/2015, de 30 de junio, por la que se 
desarrolla la organización básica de la Armada, se ha detectado un error por omisión al no 
figurar dentro del Arsenal de Cádiz la Jefatura de las Instalaciones en San Fernando por lo 
que es necesario modificar dicha orden ministerial para subsanar el mencionado error.

La exposición de motivos de la Orden DEF/166/2015, de 21 de enero, detalla los 
aspectos que se han tenido en cuenta para su redacción, que han sido, igualmente, 
aplicados para la redacción de esta orden ministerial.

En su virtud, dispongo:

Artículo único. Aprobación de la organización del Estado Mayor de la Defensa.

Con arreglo a lo establecido en el Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre, por el que 
se establece la organización básica de las Fuerzas Armadas, y en conformidad con la 
Orden DEF/166/2015, de 21 de enero, por la que desarrolla la organización básica de las 
Fuerzas Armadas, se aprueba la organización del Estado Mayor de la Defensa que se 
inserta a continuación.

Disposición adicional única. No incremento del gasto público.

La aplicación de esta orden ministerial, incluida la modificación de las unidades 
existentes y la creación de aquellas que sean necesarias, se hará sin aumento de coste de 
funcionamiento del Estado Mayor de la Defensa y no supondrá incremento del gasto 
público.
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Disposición transitoria única. Unidades existentes.

1. Las unidades contempladas en esta orden ministerial ejercerán sus funciones y 
cometidos conforme se vayan produciendo las adaptaciones orgánicas necesarias y les 
sean trasferidas dichas funciones y cometidos.

2. Las unidades no contempladas en esta orden ministerial, pasarán a depender de 
las unidades aquí establecidas, con arreglo a lo que disponga el Jefe de Estado Mayor de 
la Defensa y continuarán ejerciendo sus funciones y cometidos hasta que entre en vigor la 
instrucción dictada por dicha autoridad que desarrolle esta orden ministerial, se produzcan 
las adaptaciones orgánicas necesarias y se transfieran dichas funciones y cometidos a las 
nuevas unidades.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.

Con la entrada en vigor de esta orden ministerial se hace efectiva la derogación del 
Real Decreto 1249/1997, de 24 de julio, por el que se regula la organización del Centro 
Superior de Estudios de la Defensa Nacional, preceptuada en la disposición derogatoria 
única del Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre, por el que se establece la organización 
básica de las Fuerzas Armadas.

Disposición final primera. Modificación de la Orden DEF/166/2015, de 21 de enero, por 
la que se desarrolla la organización básica de las Fuerzas Armadas.

La Orden DEF/166/2015, de 21 de enero, por la que se desarrolla la organización 
básica de las Fuerzas Armadas, queda modificada como sigue:

Uno. El artículo 6 queda redactado del siguiente modo:

«Artículo 6. El Estado Mayor Conjunto de la Defensa.

1. El Estado Mayor Conjunto de la Defensa (EMACON) se articula en:

a) La Jefatura.
b) La Secretaría General del Estado Mayor Conjunto de la Defensa (SEGEMACON).
c) La División de Planes (DIVPLA)
d) La División de Estrategia (DIVESTRA).

2. La Jefatura estará formado por el Jefe del Estado Mayor Conjunto de la 
Defensa (JEMACON) y sus órganos de apoyo personal.

3. La SEGEMACON será el órgano responsable de auxiliar directamente al 
JEMACON en la dirección del EMACON, así como del apoyo técnico-administrativo 
a los órganos del Cuartel General del EMAD. Le corresponde, también, el 
asesoramiento y apoyo en los asuntos que, siendo responsabilidad del EMACON, 
no son específicos de las divisiones que lo componen.

4. La DIVPLA será responsable de elaborar y coordinar el planeamiento de 
Fuerza, de desarrollar los cometidos relacionados con el proceso de obtención de 
recursos materiales en los que JEMAD sea competente y de orientar los procesos 
de transformación de las capacidades operativas de las FAS. Asimismo, será 
responsable de elaborar y coordinar la postura de las FAS ante las organizaciones 
internacionales de seguridad y defensa (OISD) en el ámbito logístico.

5. La DIVESTRA será responsable de elaborar y desarrollar la estrategia 
militar y el concepto de empleo de las FAS. Asimismo, será responsable de elaborar 
y coordinar la postura de las FAS ante las OISD en las que el JEMAD tenga 
responsabilidades, de planear, coordinar y controlar las actividades derivadas de las 
relaciones militares de carácter bilateral y multilateral que competen a éste y de 
confeccionar las opciones de respuesta militar para apoyar al JEMAD en el 
planeamiento y conducción estratégica de las operaciones.»
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Dos. Se modifica el apartado 3 del artículo 7, que queda redactado como sigue:

«3. La JCISFAS será responsable de elaborar los requerimientos de los 
Sistemas de Información y Telecomunicaciones (CIS, por sus siglas en inglés) de la 
estructura operativa de las FAS, incluyendo los Sistemas de Guerra Electrónica 
(EW, por sus siglas en inglés) y de Observación de la Tierra (SOT). Efectuará el 
seguimiento de las actividades correspondientes a la obtención y operación de 
dichos Sistemas de Información y Telecomunicaciones, incluido los ámbitos de la 
Seguridad de la Información y Ciberdefensa, evaluando y supervisando su eficacia 
operativa. Prestará el apoyo a la estructura operativa de las FAS en lo que 
corresponda a medios CIS, de EW y SOT conforme a las directrices que se 
establezcan y a los acuerdos específicos al efecto entre el JEMAD y el Secretario 
de Estado de Defensa. Asesorará al JEMAD en los aspectos CIS de Mando y 
Control Militar relativos a la dependencia funcional establecida en el artículo 19.2. 
Asimismo, será la representante ante las OISD en los aspectos CIS del ámbito de 
responsabilidad del EMAD y apoyará al JEMAD, en estos aspectos, en el 
planeamiento y conducción estratégica de las operaciones.»

Tres. En el artículo 8 se modifican los apartados 1 y 5 y se añade un nuevo apartado, 
el 6, quedando redactados del siguiente modo:

«1. Los órganos de apoyo al mando, de asistencia y de servicios generales 
son los siguientes:

a) La Secretaría Permanente del Consejo de Jefes de Estado Mayor.
b) La Secretaría del JEMAD.
c) La Jefatura de Asuntos Económicos (JAE).
d) La Jefatura de Recursos Humanos (JRRHH)
e) La Jefatura de Seguridad y Servicios (JESES).»

«5. La JRRHH será responsable del planeamiento y gestión del recurso de 
personal militar y civil dependiente del JEMAD, del apoyo administrativo y logístico 
a dicho personal. También prestará asesoramiento en el ámbito de la enseñanza 
competencia del JEMAD. Será la representante ante las OISD en los aspectos de 
recursos humanos del ámbito de responsabilidad del EMAD.»

«6. La JESESE será responsable del mantenimiento de las instalaciones, 
apoyando en materia de vida y funcionamiento al Cuartel General del EMAD y a 
aquellas unidades dependientes del JEMAD que se determinen y a sus 
componentes. Organizará y dirigirá la seguridad que precise el personal destinado 
en el Cuartel General del EMAD y de sus dependencias.»

Cuatro. Se modifica el párrafo f) del artículo 9.1, que queda redactado como sigue:

«f) Gestionar y coordinar los medios necesarios para el despliegue, 
sostenimiento, repliegue y apoyo de las fuerzas asignadas, controlando tanto la 
estimación de las necesidades como la gestión de los recursos financieros puestos 
a disposición de las FAS para la financiación de operaciones.»

Disposición final segunda. Modificación de la Orden DEF/1642/2015, de 30 de junio, por 
la que se desarrolla la organización básica de la Armada.

Se añade un segundo párrafo al artículo 14.7 de la Orden DEF/1642/2015, de 30 de 
junio, por la que se desarrolla la organización básica de la Armada, con la siguiente 
redacción:

«Del Arsenal de Cádiz dependerá la Jefatura de las Instalaciones en San 
Fernando que proporcionará apoyo logístico a las unidades de la Armada en su 
ámbito de actuación.»
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Disposición final tercera. Facultades de desarrollo.

Se faculta al Jefe de Estado Mayor de la Defensa a desarrollar esta orden ministerial 
con arreglo a los términos establecidos en el artículo 3.4 y en el artículo 4, ambos de la 
Orden DEF/166/2015, de 21 de enero.

Disposición final cuarta. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 16 de septiembre de 2015.–El Ministro de Defensa, Pedro Morenés Eulate.

ORGANIZACIÓN DEL ESTADO MAYOR DE LA DEFENSA

Artículo 1. Organización del Estado Mayor de la Defensa.

1. El Estado Mayor de la Defensa se estructura de la siguiente forma:

a) El Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa.
b) El Mando de Operaciones.
c) El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas.
d) El Mando Conjunto de Ciberdefensa.
e) El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional.

2. El Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa está integrado por:

a) El Estado Mayor Conjunto de la Defensa, que se articula en:

1.º La Jefatura.
2.º La Secretaría General del Estado Mayor Conjunto de la Defensa.
3.º La División de Planes.
4.º La División de Estrategia.

b) La Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta, que se articula en:

1.º La Jefatura de Sanidad Operativa.
2.º La Jefatura de Sistemas de Información y Telecomunicaciones de las Fuerzas 

Armadas.
3.º La Unidad de Verificación Española.
4.º La Célula Nacional C-IED.

c) La Secretaría Permanente del Consejo de Jefes de Estado Mayor.
d) La Secretaría del Jefe de Estado Mayor de la Defensa.
e) La Jefatura de Asuntos Económicos.
f) La Jefatura de Recursos Humanos.
g) La Jefatura de Seguridad y Servicios.
h) La Asesoría Jurídica.
i) La Intervención Delegada.

3. Las unidades citadas, encuadradas en el Cuartel General del Estado Mayor de la 
Defensa, cuyo jefe no deba ser nombrado por el Ministro de Defensa, tendrán el nivel 
orgánico que se determine, con arreglo a lo que se establezca en sus correspondientes 
relaciones de puestos militares.

4. Además, en el Estado Mayor de la Defensa se integran:

a) Las organizaciones operativas permanentes:

1.º El Mando de Vigilancia y Seguridad Marítima.
2.º El Mando de Defensa y Operaciones Aéreas.
3.º La Unidad Militar de Emergencias. cv
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b) Los órganos nacionales militares relacionados con organizaciones internacionales 
o multinacionales.

5. Pertenece al Estado Mayor de la Defensa la Unidad de Apoyo General de 
Retamares.

Artículo 2. El Mando de Operaciones.

1. El Mando de Operaciones se articula en:

a) La Comandancia.
b) La 2.ª Comandancia.
c) El Estado Mayor.
d) El Mando Conjunto de Operaciones Especiales, que cuenta con un Estado Mayor.

2. El Estado Mayor del Mando de Operaciones se articula en:

a) La Secretaría, responsable del apoyo técnico administrativo a su unidad, de 
auxiliar a su Jefe en la dirección y coordinación de las actividades y de constituir el punto 
de control OTAN/UE, así como un Servicio Local de Protección de Materias Clasificadas 
para la documentación nacional. Además, será responsable de la gestión de la información 
en este estado mayor.

b) El Área de Operaciones, responsable del asesoramiento al Jefe del Estado Mayor 
del Mando de Operaciones en la coordinación y control del planeamiento y conducción de 
la operaciones, el seguimiento de las operaciones Multinacionales en el exterior en las que 
participe personal español, así como en el planeamiento y ejecución de los ejercicios 
conjuntos que se programen y en la elaboración de las directrices para el adiestramiento 
y alistamiento de las unidades asignadas a la estructura operativa, junto a la validación de 
la certificación operativa de dichas unidades realizada por las autoridades de la estructura 
orgánica, previa a su designación.

c) El Área de Apoyos, responsable del planeamiento y asesoramiento al Jefe del 
Estado Mayor del Mando de Operaciones de los aspectos de apoyo logístico, movimiento 
y transporte, protección medioambiental, sistemas de información y telecomunicaciones, 
financieros y sanidad de las operaciones. Será responsable del grupo de inspección sobre 
contrataciones, que llevará a cabo las inspecciones necesarias para el control de los 
medios aéreos contratados para el despliegue de personal con motivo de operaciones o 
ejercicios.

3. El Área de Operaciones se articula en:

a) La Sección de Inteligencia, responsable de asesorar, planear y auxiliar en materia 
de inteligencia y contrainteligencia.

b) La Sección de Operaciones, responsable del seguimiento y conducción de las 
operaciones, así como del planeamiento a corto y medio plazo. Además, en su ámbito, 
será responsable en materia de Targeting, C-IED, Protección de la Fuerza y Guerra 
Electrónica.

c) La Sección de Planes, responsable de elaborar los planes que se ordenen, así 
como de asesorar, planear y auxiliar sobre métodos y guías de planeamiento, reglas de 
enfrentamiento y generación de fuerzas. Asimismo, contribuye en la elaboración de 
conceptos, realizará la valoración de las operaciones en curso y asesorará sobre la 
participación en asuntos operativos relacionados con las organizaciones internacionales. 
Colaborará con el Estado Mayor Conjunto para que el Planeamiento Operativo y el 
Planeamiento de Fuerza sean concurrentes.

d) La Sección de Ejercicios y Evaluaciones, responsable de asesorar, planear y 
auxiliar en materia de adiestramiento conjunto y combinado, y de elaborar las directrices 
para el adiestramiento y alistamiento de las unidades de la Fuerza Conjunta. Además, será 
responsable de la validación de la certificación operativa de dichas unidades realizada por 
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las autoridades de la estructura orgánica, previa a su designación, la participación en el 
proceso de lecciones aprendidas, en coordinación con el Centro Conjunto de Desarrollo de 
Conceptos y el Estado Mayor Conjunto, y la validación de conceptos operativos.

e) La Sección de Influencia, responsable de integrar las acciones de influencia en el 
planeamiento, conducción y seguimiento de las operaciones, incluyendo la sincronización 
de las actividades de Operaciones de Información, Interacción y Cooperación Cívico-
Militar, Operaciones Psicológicas y Asuntos Públicos. Además, será responsable de 
asesorar al Comandante del Mando de Operaciones en asuntos públicos y de 
comunicación, y ejecutar las actividades de comunicación pública de dicho mando. Llevará 
a cabo el asesoramiento a Comandante del Mando de Operaciones en cuestiones de 
género en las operaciones y los aspectos culturales de las mismas.

4. El Área de Apoyos se articula en:

a) La Sección de Personal y Administración, responsable de asesorar, planear y 
auxiliar en materia de personal, disciplina y recompensas.

b) La Sección de Logística, responsable de asesorar, planear y auxiliar en materia de 
apoyo logístico, movimiento y transporte, sostenimiento y protección medioambiental. 
Asimismo, gestionará y coordinará los medios de transporte necesarios para el despliegue, 
sostenimiento, repliegue y apoyo de las fuerzas asignadas.

c) La Sección de Sanidad, responsable de asesorar, planear y auxiliar en materia de 
sanidad en las operaciones y ejercicios de ámbito conjunto y conjunto-combinado. 
Participará en la supervisión de la preparación, evaluación y certificación de las 
formaciones sanitarias asignadas a la estructura operativa, así como en el proceso de 
lecciones aprendidas en operaciones bajo la dirección de la Sección de Ejercicios y 
Evaluaciones.

d) La Sección CIS, responsable de asesorar, planear y auxiliar en materia de 
sistemas de información y telecomunicaciones, así como de la seguridad de la información 
en los sistemas CIS.

e) La Sección de Recursos Financieros, responsable de la previsión, gestión y control 
de los recursos financieros puestos a disposición del Comandante del Mando de 
Operaciones para el cumplimiento de sus misiones y de asesorarle en materia económico-
financiera. Así mismo, coordinará la determinación de las necesidades financieras como 
consecuencia de la participación de las Fuerzas Armadas en operaciones y en los 
ejercicios bajo la dirección del Comandante del Mando de Operaciones.

Artículo 3. El Mando Conjunto de Ciberdefensa.

El Mando Conjunto de Ciberdefensa se articula en:

a)  El Estado Mayor.
b) La Jefatura de Operaciones, responsable de la dirección y ejecución de las 

operaciones de Ciberdefensa.
c) La Jefatura de Administración y Servicios, responsable de prestar los apoyos 

necesarios para el funcionamiento del Mando y que tendrá el nivel orgánico que se 
determine, con arreglo a lo que se establezca en su correspondiente relación de puestos 
militares.

Artículo 4. El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional.

1. El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional se articula en:

a) La Secretaría General.
b) La Jefatura de Apoyo y Servicios.
c) La Sección Económica Administrativa.
d) La Escuela Superior de las Fuerzas Armadas.
e) El Instituto Español de Estudios Estratégicos.
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f) El Centro Conjunto de Desarrollo de Conceptos.
g) La Comisión Española de Historia Militar.

2. La Secretaría General es el órgano de apoyo al Director del Centro Superior de 
Estudios de la Defensa Nacional, responsable de preparar y desarrollar sus decisiones y 
de asegurar la coordinación de todas las unidades que integran el centro.

3. La Jefatura de Apoyo y Servicios es responsable de prestar los apoyos necesarios 
para el funcionamiento y mantenimiento del centro y sus instalaciones y el apoyo de 
carácter administrativo relativo al personal.

4. La Sección Económica Administrativa es responsable de llevar a cabo la gestión 
económica, la administración y la contabilidad de los recursos financieros asignados a 
dicho centro. Asesora técnicamente al director del centro en materia económico financiera.

5. La Escuela Superior de las Fuerzas Armadas se articula en:

a) La Jefatura de Estudios, que es responsable de planear, dirigir, coordinar y 
controlar las actividades docentes de la Escuela Superior de las Fuerzas Armadas. Cuenta 
con una Secretaría de Estudios, que gestionará los asuntos relacionados con personal, 
programación, apoyo, planeamiento y estudios y calidad de la enseñanza, así como todos 
aquellos de carácter general que afecten a la Escuela Superior de las Fuerzas Armadas.

b) Los siguientes departamentos, cuyo cometido será dirigir, coordinar y ejecutar las 
actividades de enseñanza en la materia que concierne a cada una de ellas:

 1.º Departamento específico del Ejército de Tierra.
 2.º Departamento específico de la Armada.
 3.º Departamento específico del Ejército del Aire.
 4.º Departamento específico de la Guardia Civil.
 5.º Departamento de Estrategia y Relaciones internacionales.
 6.º Departamento de Inteligencia y Seguridad.
 7.º Departamento de Logística.
 8.º Departamento de Operaciones.
 9.º Departamento de Organización y Liderazgo.
10.º Departamento de Cultura y Diplomacia de Defensa.

6. El Instituto Español de Estudios Estratégicos se articula en:

a) El Área de Investigación, responsable de desarrollar actividades de análisis e 
investigación de temas relacionados con la defensa y la seguridad.

b) El Área de Cultura de Seguridad y Defensa, responsable de desarrollar actividades 
que promuevan el interés de la sociedad en temas relacionados con la defensa y la 
seguridad para contribuir al fomento y difusión de la cultura de defensa.

7. El Centro Conjunto de Desarrollo de Conceptos se articula en:

a) La Sección de Análisis y Prospectiva, que colabora con las Divisiones de Planes y 
de Estrategia del Estado Mayor Conjunto en la elaboración del Concepto de Estrategia 
Militar y es responsable de promover los estudios necesarios que orienten el análisis y la 
definición de los posibles escenarios de actuación de la Fuerza Conjunta.

b) La Sección de Conceptos y Experimentación, responsable de desarrollar el 
programa conjunto de conceptos en apoyo al proceso de planeamiento de fuerza y 
planeamiento operativo y de contribuir en el desarrollo de los conceptos militares de las 
organizaciones internacionales de seguridad y defensa o multinacionales que se 
determinen.

c) La Sección de Doctrina, responsable de promover y coordinar el desarrollo de la 
doctrina conjunta y combinada y relacionarse con el Mando de Operaciones en el proceso 
de obtención de lecciones aprendidas y con la Secretaría General del Estado Mayor 
Conjunto en los temas de doctrina combinada.
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Artículo 5. La Unidad Militar de Emergencias.

1. La Unidad Militar de Emergencias se articula en:

a) El Cuartel General, constituido por:

1.º El Estado Mayor de la Unidad Militar de Emergencias.
2.º El Departamento de Relaciones y Evaluación.
3.º La Sección de Asuntos Económicos.
4.º La Asesoría Jurídica.
5.º La Intervención Delegada.

b) El Batallón de Transmisiones.
c) Cinco Batallones de Intervención.
d) El Regimiento de Apoyo e Intervención en Emergencias.

2. El Departamento de Relaciones y Evaluación es responsable de auxiliar a Jefe de 
la Unidad Militar de Emergencias en todo lo referente a relaciones externas, tanto 
nacionales como internacionales, elaboración de convenios y acuerdos técnicos, 
relaciones institucionales y protocolo, evaluación y validación de procedimientos 
operativos, certificación de capacidades operativas de las unidades de la Unidad Militar de 
Emergencias y de canalizar el servicio de prevención de riesgos laborales en esta unidad.

3. La Sección de Asuntos Económicos es responsable de llevar a cabo la gestión 
económica, administración y contabilidad de los recursos financieros y efectos asignados 
a la Unidad Militar de Emergencias y a aquellas otras unidades que se le adscriban, 
asesorando técnicamente a Jefe de la Unidad Militar de Emergencias, a los restantes 
órganos del Cuartel General y a las unidades subordinadas.

4. El Regimiento de Apoyo e Intervención en Emergencias es responsable de 
proporcionar a la UME la capacidad de refuerzo operativo y logístico en abastecimiento, 
mantenimiento, transporte, sanidad, recuperación de material, gestión logística y 
castrametación. Intervendrá también en situaciones derivadas de riesgos tecnológicos y 
de la contaminación del medio ambiente.

5. El Batallón de Transmisiones y los cinco Batallones de Intervención tendrán el 
nivel orgánico que se determine, con arreglo a lo que se establezca en sus correspondientes 
relaciones de puestos militares.

Artículo 6. Los órganos nacionales militares relacionados con organizaciones 
internacionales o multinacionales.

1. Con arreglo a lo que establece el artículo 20 del Real Decreto 872/2014, de 10 de 
octubre, por el que se establece la organización básica de las Fuerzas Armadas, y en 
conformidad con el artículo 16 de la Orden DEF/166/2015, de 21 de enero, por la que 
desarrolla la organización básica de las Fuerzas Armadas, los órganos nacionales militares 
relacionados con organizaciones internacionales o multinacionales son:

a) Las representaciones militares.
b) Los elementos nacionales.
c) Los elementos nacionales de apoyo.
d) Los contingentes nacionales integrados en organizaciones internacionales y 

multinacionales.

2. Las representaciones militares constituyen las unidades permanentes de 
representación del Jefe de Estado Mayor de la Defensa ante las organizaciones 
internacionales de seguridad y defensa. Son las siguientes:

a) La Representación Militar ante el Comité Militar de la OTAN.
b) La Representación Militar ante el Comité Militar de la Unión Europea.
c) La Representación Militar ante el Mando Supremo Aliado en Europa.
d) La Representación Militar ante el Mando Supremo Aliado de Transformación. cv
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3. Los elementos nacionales son los componentes nacionales de organismos 
internacionales ubicados en territorio nacional. Además de los cometidos que tengan 
asignados en virtud de las disposiciones que los regulan, asumirán aquellos otros 
derivados de la aplicación de los acuerdos internacionales reguladores de los órganos 
internacionales de los que forman parte. Son los siguientes:

a) El Elemento Nacional del Centro de Operaciones Aéreas Combinadas de Torrejón 
(CAOC TJ, por sus siglas en inglés), que se regirá por lo establecido en la Orden 
Ministerial 93/2012, de 27 de diciembre, por la que se crea el Componente Nacional del 
Centro de Operaciones Aéreas Combinadas de Torrejón (CAOC TJ).

b) El Elemento Nacional del Centro de Excelencia Contra Artefactos Explosivos 
Improvisados (CoE C-IED, por sus siglas en inglés), que se regirá por lo establecido en la 
Orden DEF/960/2010, de 15 de abril, por la que se constituye el Centro de Excelencia 
contra artefactos explosivos improvisados en el ámbito del Ministerio de Defensa y su 
ofrecimiento a la Organización del Tratado del Atlántico Norte.

4. Los elementos nacionales de apoyo son los organismos que tienen como cometido 
fundamental proporcionar el apoyo administrativo y general al personal destinado o en 
comisión de servicio en las unidades del ámbito internacional adscritas a él.

5. Los contingentes nacionales integrados en organizaciones internacionales y 
multinacionales están constituidos por el personal español dependiente del Jefe de Estado 
Mayor de la Defensa destinado o en comisión de servicio en las unidades, centros u 
organismos de dichas organizaciones y que ocupa puestos internacionales o 
multinacionales no específicos de las representaciones militares, de los elementos 
nacionales o de los elementos nacionales de apoyo.
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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
3162 Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se desarrolla la estructura 

orgánica básica del Ministerio de Defensa.

El Real Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre, por el que se reestructuran los 
departamentos ministeriales, modificó la estructura actualmente existente y la de sus 
organismos autónomos con el objeto de desarrollar el programa político de reforma del 
Gobierno, conseguir la máxima austeridad y eficacia en la acción y la mayor eficiencia en 
el funcionamiento de la Administración General del Estado.

De acuerdo a esos principios, el Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el 
que se establece la estructura orgánica básica de los departamentos ministeriales, 
aprueba una nueva organización para todos los ministerios, suprimiendo en el Ministerio 
de Defensa la Dirección General de Relaciones Institucionales de la Defensa.

Este real decreto continúa con el proceso de optimización dando cumplimiento a lo 
establecido en la disposición final segunda del mencionado Real Decreto 1887/2011, de 
30 de diciembre, completando la estructura básica del Departamento.

En las Fuerzas Armadas, el Instituto Español de Estudios Estratégicos pasa a tener 
dependencia orgánica del Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional y funcional 
de la Secretaría General de Política de Defensa en lo relativo a la difusión de la cultura de 
seguridad y defensa y el fomento de la conciencia de defensa nacional.

En la Secretaría de Estado de Defensa se acometen dos importantes modificaciones; 
la supresión de la Subdirección General de Patrimonio Histórico-Artístico, cuyas funciones 
son asumidas por la Subsecretaría de Defensa y la refundición de las funciones de 
planificación, control, tipificación y supervisión de la Dirección General de Infraestructura 
en una sola subdirección general.

Por su parte, dentro de la Subsecretaría de Defensa, las funciones de la Subdirección 
General de Publicaciones volverán a ser responsabilidad de la Secretaría General Técnica 
que, al asumir también las relacionadas con la difusión del patrimonio cultural de la 
defensa, se reorganiza para unificar todas ellas en un único órgano directivo. Así mismo, 
se pone bajo su dependencia orgánica al Establecimiento Penitenciario Militar de Alcalá de 
Henares. En la Dirección General de Personal, se reunifican las funciones de planificación, 
coordinación y gestión de personal militar en una única subdirección general.

Finalmente, la Secretaría General de Política de Defensa asume el impulso de las 
relaciones institucionales y la difusión de la cultura de seguridad y defensa, así como el 
fomento de la conciencia de defensa nacional.

Por otra parte, en relación con la Dirección General de Infraestructura, a la que se le 
encomiendan funciones de planificación en campos tan diversos como los de 
infraestructura, medioambiental y de los sistemas, tecnologías y seguridad de la 
información, su desarrollo exige conocimientos en los distintos campos de actividad que 
comprenden estas funciones y experiencia en relación con las Administraciones y 
entidades que tienen competencias en estas materias. Teniendo en cuenta las 
características especificas que concurren en esta dirección general, se considera 
conveniente permitir que el nombramiento de su titular no se limite a los funcionarios, 
ampliándolo a otras personas que puedan resultar idóneas para su desempeño.

Por último, el cambio de adscripción del Centro Nacional de Inteligencia establecido 
en la disposición adicional segunda del Real Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre, 
obliga a hacer una referencia expresa a la inclusión del citado organismo en el ámbito de 
aplicación del Real Decreto 1265/2007, de 21 de septiembre, por el que se establecen las 
normas especiales sobre subvenciones en el ámbito de la cooperación internacional en 
materia de defensa, de seguridad y de inteligencia.
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A la vista de los numerosos cambios que se introducen en la organización de este 
departamento ministerial y en aras de la no dispersión reglamentaria, se ha optado por la 
redacción de un nuevo real decreto de estructura, derogando el actualmente vigente.

En su virtud, a iniciativa del Ministro de Defensa, a propuesta del Ministro de Hacienda 
y Administraciones Públicas y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión 
del día 2 de marzo de 2012,

DISPONGO:

Artículo 1. Organización general del Departamento.

1. El Ministerio de Defensa es el departamento de la Administración General del 
Estado al que le corresponde la preparación, el desarrollo y la ejecución de la política de 
defensa determinada por el Gobierno y la gestión de la administración militar.

2. Las competencias atribuidas en este real decreto se entenderán en coordinación 
y sin perjuicio de aquellas que corresponden a otros departamentos ministeriales.

3. El Ministerio de Defensa, bajo la dirección del titular del Departamento, se 
estructura en:

a) Las Fuerzas Armadas.
b) La Secretaría de Estado de Defensa.
c) La Subsecretaría de Defensa.
d) La Secretaría General de Política de Defensa.

4. La Guardia Civil depende del Ministro de Defensa en los términos previstos en la 
Ley Orgánica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en la Ley 
42/1999, de 25 de noviembre, de Régimen del Personal del Cuerpo de la Guardia Civil, 
en la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional y en la Ley 
Orgánica 12/2007, de 22 de octubre, del régimen disciplinario de la Guardia Civil.

5. Son órganos asesores y consultivos del Ministro de Defensa:

a) El Consejo Superior del Ejército de Tierra.
b) El Consejo Superior de la Armada.
c) El Consejo Superior del Ejército del Aire.
d) Las Juntas Superiores de los cuerpos comunes de las Fuerzas Armadas.

6. Como órgano de asistencia inmediata al Ministro, existe un Gabinete, con rango 
de dirección general, y dispone, también como órgano de apoyo, asesoramiento y 
asistencia inmediata, de un Gabinete Técnico cuyo director será un oficial general, con 
rango de director general, de acuerdo con los artículos 14.2 y 3.1.d) del Real Decreto 
1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la estructura orgánica básica de 
los departamentos ministeriales.

7. Depende del Gabinete del Ministro de Defensa, con nivel orgánico de subdirección 
general, la Oficina de Comunicación del Ministerio de Defensa que actuará como portavoz 
oficial del Departamento y a la que le corresponde dirigir y mantener las relaciones 
informativas y de publicidad institucional, así como coordinar las oficinas de comunicación 
de los cuarteles generales, mandos y unidades de las Fuerzas Armadas. Los puestos 
correspondientes a esta oficina serán cubiertos conforme a lo establecido en el artículo 
14.4 del Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre.

Artículo 2. Fuerzas Armadas.

1. Las Fuerzas Armadas, integradas en el Ministerio de Defensa, son el elemento 
fundamental de la defensa y constituyen una entidad única, que se concibe como un 
conjunto integrador de las formas de acción específicas de cada uno de sus componentes: 
el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire.
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2. Las Fuerzas Armadas se organizan en dos estructuras: una orgánica, para la 
preparación de la fuerza, y otra operativa, para su empleo en las misiones que se le 
asignen, regulada de forma específica en el Real Decreto 787/2007, de 15 de junio, por el 
que se regula la estructura operativa de las Fuerzas Armadas. La estructura orgánica 
posibilitará la generación de la estructura operativa.

3. La estructura operativa, configurada como una cadena de autoridades militares 
situadas en tres niveles: el estratégico, el operacional y el táctico, conforme a lo establecido 
en el Real Decreto 787/2007, de 15 de junio, se concreta en el Estado Mayor de la Defensa 
que, con arreglo a la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, constituye el órgano auxiliar 
de mando y apoyo al Jefe de Estado Mayor de la Defensa y contará con:

a) Un Cuartel General, en el que se agrupan:

1.º El Estado Mayor Conjunto de la Defensa, órgano auxiliar de mando del Jefe de 
Estado Mayor de la Defensa, al que apoya en la definición y desarrollo de la estrategia 
militar, el planeamiento y la conducción estratégica de las operaciones y en el resto de 
sus competencias.

2.º El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas, órgano responsable de facilitar 
la inteligencia militar precisa para alertar sobre situaciones de interés militar con riesgo 
potencial de crisis, procedentes del exterior, y prestar el apoyo necesario a las operaciones.

3.º Los demás órganos auxiliares, de asistencia y asesoramiento necesarios para 
apoyar al Jefe de Estado Mayor de la Defensa en el cumplimiento de sus funciones.

b) El Mando de Operaciones, como órgano de la estructura operativa, subordinado 
al Jefe de Estado Mayor de la Defensa, responsable de realizar el planeamiento y la 
conducción operacional, así como el seguimiento de los planes operativos y las 
operaciones militares que se le asignen y con las funciones que se le encomiendan en la 
regulación específica relativa a la estructura operativa de las Fuerzas Armadas, en la que 
está integrado de forma permanente.

c) Los servicios unificados que se creen.

4. La estructura orgánica, en conformidad con la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de 
noviembre, está compuesta por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, que 
aportan las capacidades básicas para la estructura operativa. Cada uno de ellos está 
compuesto por:

a) El Cuartel General, constituido por el conjunto de órganos que encuadran los 
medios humanos y materiales necesarios para asistir al Jefe de Estado Mayor en el 
ejercicio del mando sobre su respectivo ejército.

b) La Fuerza, establecida como el conjunto de medios humanos y materiales que se 
agrupan y organizan con el cometido principal de prepararse para la realización de 
operaciones militares. En su ámbito, se llevará a cabo el adiestramiento, la preparación y 
la evaluación de sus unidades y se realizarán, en tiempo de paz, las misiones específicas 
permanentes que se le asignen.

c) El Apoyo a la Fuerza, entendido como el conjunto de órganos responsables de la 
dirección, gestión, administración y control de los recursos humanos, materiales y 
financieros, asignados a cada uno de los ejércitos. En su ámbito se dirigirá y se controlará 
el mantenimiento de la Fuerza y se llevarán a cabo las actividades del apoyo logístico que 
posibilitan la vida y funcionamiento de las unidades, centros y organismos.

5. Corresponde al Jefe de Estado Mayor de la Defensa, con rango de Secretario de 
Estado, bajo la autoridad del Ministro de Defensa, ejercer el mando del Estado Mayor de 
la Defensa y las funciones establecidas en el Real Decreto 787/2007, de 15 de junio, y 
demás normativa aplicable.

6. Dependen del Jefe de Estado Mayor de la Defensa:

a) El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional, en el que se integra 
orgánicamente el Instituto Español de Estudios Estratégicos.

b) Las representaciones militares en los organismos internacionales. cv
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7. El Jefe de Estado Mayor de la Defensa dispone, además del Gabinete Técnico de 
carácter militar, de un Gabinete con nivel orgánico de subdirección general, con la 
estructura que establece el artículo 14.3 del Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre.

8. El Jefe de Estado Mayor de la Defensa ostentará la representación del Departamento, 
por delegación del Ministro, en los casos en que éste se la encomiende y la representación 
militar nacional ante las organizaciones internacionales de seguridad y defensa.

9. Los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del 
Aire, con rango de subsecretarios, bajo la autoridad del Ministro de Defensa, ejercen el 
mando de sus respectivos ejércitos y en particular les corresponde:

a) Desarrollar la organización, de acuerdo con lo dispuesto por el Ministro de 
Defensa, así como instruir, adiestrar, administrar, proporcionar apoyo logístico y velar por 
la motivación, disciplina y bienestar de su respectivo ejército para mantener en todo 
momento la máxima eficacia, de acuerdo con los recursos asignados.

b) Desarrollar y ejecutar las misiones que, en tiempo de paz, tengan asignadas con 
carácter permanente.

c) Garantizar la adecuada preparación de la Fuerza de su respectivo ejército para 
su puesta a disposición de la estructura operativa de las Fuerzas Armadas.

d) Asesorar al Jefe de Estado Mayor de la Defensa en el empleo de las unidades de 
su ejército, así como en la elaboración y formulación de los aspectos específicos de sus 
respectivas capacidades.

e) Definir las especificaciones militares de los sistemas de armas y de apoyo 
necesarios para sus ejércitos e inspeccionar técnicamente la ejecución de los programas 
de equipamiento e infraestructura militar correspondientes.

f) Asesorar al Secretario de Estado de Defensa en la preparación, dirección y 
desarrollo de la política económica, de armamento y material y de infraestructura de sus 
ejércitos e informarle sobre su ejecución.

g) En materia de personal, aquellas funciones establecidas en la Ley 39/2007, de 19 
de noviembre, de la carrera militar, y demás normativa aplicable.

10. La Unidad Militar de Emergencias, que depende orgánicamente del Ministro de 
Defensa, operativamente del Jefe de Estado Mayor de la Defensa y funcionalmente de 
los órganos superiores y directivos que su normativa específica determina, es una fuerza 
conjunta que tiene como misión la intervención en cualquier lugar del territorio nacional y 
en operaciones en el exterior, para contribuir a la seguridad y bienestar de los ciudadanos 
en los supuestos de grave riesgo, catástrofe, calamidad u otras necesidades públicas, 
con arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto 416/2006, de 11 de abril, por el que se 
establece la organización y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada 
y del Ejército del Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias, en el Real Decreto 
1097/2011, de 22 de julio, por el que se aprueba el protocolo de Intervención de la Unidad 
Militar de Emergencias y en la normativa que los desarrolla.

Artículo 3. Secretaría de Estado de Defensa.

1. La Secretaría de Estado de Defensa es el órgano superior del Departamento al que le 
corresponden, además de las competencias que le encomienda el artículo 14 de la Ley 
6/1997, de 14 de abril, de Organización y Funcionamiento de la Administración General del 
Estado, la dirección, impulso y gestión de las políticas de armamento y material, investigación, 
desarrollo e innovación, industrial, económica, de infraestructura, medioambiental y de los 
sistemas, tecnologías y seguridad de la información en el ámbito de la defensa.

2. Así mismo contribuirá a la elaboración y ejecución de la política de defensa y 
ejercerá las competencias que le correspondan en el planeamiento de la defensa.

3. De la Secretaría de Estado de Defensa dependen los siguientes órganos directivos:

a) La Dirección General de Armamento y Material.
b) La Dirección General de Asuntos Económicos.
c) La Dirección General de Infraestructura. cv
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4. Como órganos de apoyo, asesoramiento y asistencia inmediata al Secretario de 
Estado de Defensa, existen un Gabinete, con nivel orgánico de subdirección general, con 
la estructura que establece el artículo 14.3 del Real Decreto 1887/2011, de 30 de 
diciembre, y un Gabinete Técnico, cuyo director será un oficial general u oficial, también 
con rango de subdirector general.

5. El Secretario de Estado de Defensa ostentará la representación del Departamento, 
por delegación del Ministro, en los casos en que éste se la encomiende.

6. Está adscrito a la Secretaría de Estado de Defensa el organismo autónomo 
Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas».

7. Depende de la Secretaría de Estado de Defensa la Junta de Enajenación de 
Bienes Muebles y Productos de Defensa.

Artículo 4. Dirección General de Armamento y Material.

1. La Dirección General de Armamento y Material es el órgano directivo al que le 
corresponde la planificación y desarrollo de la política de armamento y material del 
Departamento, así como la supervisión y dirección de su ejecución. A estos efectos, 
dependen funcionalmente de esta dirección general los órganos competentes en las citadas 
materias de las Fuerzas Armadas y de los organismos autónomos del Departamento.

2. Corresponden a esta dirección general, en el ámbito de sus competencias, las 
siguientes funciones:

a) Proponer la planificación y programación de la política de armamento y material y 
dirigir su ejecución.

b) Impulsar la gestión y tramitación de los expedientes de adquisición de los 
sistemas y equipos necesarios para las Fuerzas Armadas y armonizar y racionalizar su 
sostenimiento.

c) Ejercer las competencias que se le atribuyan para negociar y gestionar la 
cooperación industrial, controlar las transferencias de tecnología nacional a terceros 
países, así como la obtenida de programas, acuerdos o convenios internacionales.

d) Impulsar, junto con la Dirección General de Política de Defensa, las relaciones 
bilaterales, ejerciendo la representación nacional en los foros multinacionales.

e) Impulsar el apoyo institucional a la internacionalización de la industria española 
de defensa y, en coordinación con la Dirección General de Política de Defensa, dirigir las 
actuaciones de los agregados y consejeros de defensa.

f) Ejercer las competencias atribuidas en relación con el control del comercio exterior 
de material de defensa y de productos y tecnologías de doble uso y la gestión de las 
inversiones extranjeras en España, relacionadas con la defensa.

g) Proponer y dirigir los planes y programas de investigación y desarrollo de 
sistemas de armas y equipos de interés para la defensa nacional, en coordinación con los 
organismos nacionales e internacionales competentes en este ámbito.

h) Proponer la política industrial de la defensa, coordinando su actuación con otros 
organismos.

i) Ejercer las competencias que le confieren las leyes y reglamentos en las siguientes 
materias: Inspección de la Actividad Industrial y la Seguridad Industrial relacionada con la 
defensa; Aseguramiento de la Calidad del armamento y material; Normalización, Catalogación 
y Homologación de los sistemas de armas, equipos y productos de interés para las Fuerzas 
Armadas; fabricación, comercialización y transporte de armas y explosivos; certificación de 
exención por razones de defensa en materia de registro, evaluación, autorización y restricción 
de sustancias químicas; Aeronavegabilidad; y el resto del ordenamiento jurídico.

3. De esta dirección general dependen los siguientes órganos directivos:

a) La Subdirección General de Planificación y Programas, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos a), b) y c).

b) La Subdirección General de Relaciones Internacionales, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos d), e) y f). cv
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c) La Subdirección General de Tecnología e Innovación, que desarrolla las funciones 
señaladas en el apartado 2.g).

d) La Subdirección General de Inspección y Servicios Técnicos, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos h) e i).

4. Está adscrito a la Dirección General de Armamento y Material el organismo 
autónomo Canal de Experiencias Hidrodinámicas de El Pardo.

5. Depende de la Dirección General de Armamento y Material el Instituto Tecnológico 
«La Marañosa».

Artículo 5. Dirección General de Asuntos Económicos.

1. La Dirección General de Asuntos Económicos es el órgano directivo al que le 
corresponde la planificación y desarrollo de la política económica y financiera del 
Departamento, así como la supervisión y dirección de su ejecución. A estos efectos, 
dependen funcionalmente de esta dirección general todos los órganos competentes en 
las citadas materias del Departamento y de sus organismos autónomos.

2. Corresponden a esta dirección general, en el ámbito de sus competencias, las 
siguientes funciones:

a) Llevar la contabilidad del Departamento, el análisis de costes y el control del gasto.
b) Ejercer las competencias en materia presupuestaria y la programación económica.
c) Dirigir y efectuar el seguimiento de la gestión económica de los programas que, por 

sus características e importancia, sean determinados por el Secretario de Estado de Defensa.
d) Administrar los recursos financieros que se le asignen y los no atribuidos 

expresamente a otros órganos del Ministerio, así como los destinados a las adquisiciones 
en el extranjero, las operaciones de paz y ayuda humanitaria, y al funcionamiento de las 
agregadurías y los consejeros de defensa y representaciones militares.

e) Ejercer la representación nacional en los comités y órganos de decisión en 
asuntos financieros, en coordinación con el Estado Mayor de la Defensa y la Dirección 
General de Política de Defensa, según los casos.

f) Gestionar los sistemas informáticos integrales de dirección y administración 
económica del Departamento.

g) Elaborar y ejecutar estrategias y normas sobre procedimientos de contratación.
h) Efectuar el análisis de costes y precios de las empresas suministradoras o que 

participen en programas de defensa, así como de los costes del ciclo de vida de los 
sistemas de armas.

3. De la Dirección General de Asuntos Económicos dependen, con rango de 
subdirección general, los siguientes órganos directivos:

a) La Subdirección General de Contabilidad, que desarrolla las funciones señaladas 
en el apartado 2.a).

b) La Oficina Presupuestaria, que desarrolla las funciones señaladas en el apartado 
2, párrafos b) y c).

c) La Subdirección General de Gestión Económica, que desarrolla las funciones 
señaladas en el apartado 2, párrafos d), e) y f).

d) La Subdirección General de Contratación, que desarrolla las funciones señaladas 
en el apartado 2, párrafos g) y h).

4. Así mismo, depende de la Dirección General de Asuntos Económicos la Junta 
general de enajenaciones y liquidadora de material.

Artículo 6. Dirección General de Infraestructura.

1. La Dirección General de Infraestructura es el órgano directivo al que le 
corresponde la planificación y desarrollo de las políticas de infraestructura, medioambiental 
y de los sistemas, tecnologías y seguridad de la información del Departamento, así como cv
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la supervisión y dirección de su ejecución. A estos efectos, dependen funcionalmente de 
esta dirección general los órganos competentes en las citadas materias de las Fuerzas 
Armadas y de los organismos autónomos del Departamento.

2. Corresponden a esta dirección general, en el ámbito de sus competencias, las 
siguientes funciones:

a) Dirigir la gestión de los bienes y derechos inmobiliarios afectos al Ministerio de 
Defensa, llevar su inventario, gestionando sus adquisiciones, expropiaciones y 
arrendamientos.

b) Dirigir la ordenación territorial de la infraestructura, proponer los planes y 
programas y efectuar el seguimiento de su ejecución.

c) Elaborar la tipificación de las instalaciones y materiales, así como llevar a cabo la 
supervisión de proyectos y obras.

d) Controlar los programas y proyectos internacionales y relacionarse, en 
coordinación con la Dirección General de Política de Defensa, con organismos 
internacionales en materia de infraestructura.

e) Ejercer las competencias en relación con las servidumbres aeronáuticas y con las 
zonas de interés para la defensa nacional, de seguridad de las instalaciones y de acceso 
restringido a la propiedad por parte de extranjeros.

f) Definir, planificar y coordinar las políticas y estrategias de las tecnologías de la 
información, comunicaciones y seguridad de la información.

g) Dirigir y gestionar las tecnologías de la información y las telecomunicaciones en 
el ámbito de propósito general.

h) Colaborar con el Estado Mayor de la Defensa en las tareas de diseño, obtención 
y mantenimiento de los sistemas de información y telecomunicaciones de ámbito 
corporativo para mando y control.

i) Proporcionar asistencia en lo relativo a los servicios de información y 
telecomunicaciones y de seguridad de la información.

j) Planificar, dirigir y, en su caso, ejecutar las actuaciones en materia de cartografía.
k) Desarrollar la política medioambiental del Departamento y dirigir y supervisar el 

plan de ahorro y eficiencia energética.

3. De la Dirección General de Infraestructura dependen los siguientes órganos 
directivos:

a) La Subdirección General de Planificación y Proyectos, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos b), c) y d).

b) La Subdirección General de Patrimonio, que desarrolla las funciones señaladas 
en el apartado 2, párrafos a) y e).

c) La Subdirección General de Tecnologías de la Información y Comunicaciones, 
que desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos f), g), h), i) y j).

d) La Subdirección General de Sostenibilidad Ambiental y Eficiencia Energética, que 
desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2.k).

4. Está adscrito a la Dirección General de Infraestructura el organismo autónomo 
Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa.

5. Dependen directamente de la Dirección General de Infraestructura:

a) El organismo autónomo Servicio Militar de Construcciones.
b) El Laboratorio de Ingenieros del Ejército «General Marvá».

Artículo 7. Subsecretaría de Defensa.

1. La Subsecretaría de Defensa es el órgano directivo del Departamento al que le 
corresponde la dirección, impulso y gestión de la política de personal, de reclutamiento, 
de enseñanza y sanitaria.
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2. Además de las competencias a las que se refiere el artículo 15 de la Ley 6/1997, 
de 14 de abril, en particular, le corresponden las siguientes funciones:

a) Elaborar y proponer disposiciones en materia de personal y enseñanza militar.
b) Dirigir la gestión general del personal militar y la específica de los cuerpos 

comunes y del personal militar que no se halle encuadrado en alguno de los ejércitos.
c) Dirigir y coordinar la política retributiva.
d) Dirigir la planificación y el desarrollo de la política de reclutamiento y régimen 

general del personal militar.
e) Dirigir y coordinar la política social.
f) Impulsar y coordinar el desarrollo legislativo y reglamentario.
g) Mantener las relaciones con los órganos de la jurisdicción militar en orden a la 

provisión de medios y a la ejecución de las resoluciones judiciales.
h) Acordar la inserción en el «Boletín Oficial del Ministerio de Defensa» de las 

disposiciones generales, resoluciones y actos administrativos.
i) Dirigir los organismos que constituyen la estructura periférica del Departamento.
j) Impulsar la política de igualdad.
k) Dirigir y coordinar los servicios de prevención de riesgos laborales.
l) Impulsar la difusión del patrimonio cultural de la defensa.

3. El Subsecretario de Defensa ostentará la representación ordinaria del Departamento 
y, por delegación del Ministro, en los demás casos en que éste se la encomiende.

4. El Subsecretario de Defensa dispone de un Gabinete Técnico, como órgano de 
apoyo, asesoramiento y asistencia inmediata. Su director será un oficial general u oficial, 
con nivel orgánico de subdirector general.

5. Dependen de la Subsecretaría de Defensa los siguientes órganos directivos, con 
nivel orgánico de dirección general:

a) La Secretaría General Técnica.
b) La Dirección General de Personal.
c) La Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar.

6. También dependen de la Subsecretaría del Departamento los siguientes órganos 
directivos:

a) La Subdirección General de Régimen Interior, a la que le corresponde la gestión 
del régimen interior y los servicios generales del órgano central, así como el registro y 
archivo generales.

b) La Subdirección General de Servicios Económicos y Pagadurías, a la que le 
corresponde ejercer las competencias que, en materia de ejecución del presupuesto, 
contratación y gestión económica, le atribuya la normativa al respecto, así como administrar y 
gestionar las pagadurías del órgano central y coordinar con la Dirección General de Asuntos 
Económicos la elaboración, seguimiento e información del presupuesto del Departamento.

7. Así mismo, dependen de la Subsecretaría de Defensa los siguientes órganos:

a) La Asesoría Jurídica General de la Defensa.
b) La Intervención General de la Defensa.
c) La Inspección General de Sanidad de la Defensa.

8. Está adscrito a la Subsecretaría de Defensa el organismo autónomo Instituto 
Social de las Fuerzas Armadas.

9. Las delegaciones de defensa en las comunidades autónomas y en las Ciudades 
de Ceuta y Melilla dependen orgánicamente de la Subsecretaría del Departamento, 
conforme a lo establecido en el Real Decreto 308/2007, de 2 de marzo, sobre organización 
y funcionamiento de las Delegaciones de Defensa.

10. Al Subsecretario le corresponde la inspección, en los términos previstos en el 
artículo 11 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, por medio de las Subdirecciones 
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Generales de Personal Militar, de Ordenación y Política de Enseñanza y de Reclutamiento 
y de la Inspección General de Sanidad de la Defensa.

Artículo 8. Secretaría General Técnica.

1. La Secretaría General Técnica es el órgano directivo al que le corresponden las 
funciones que le atribuyen los artículos 22.2 y 24.2 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, 
del Gobierno y el artículo 17 de la Ley 6/1997, de 14 de abril. A estos efectos, dependen 
funcionalmente de este centro directivo los órganos competentes en las citadas materias 
de las Fuerzas Armadas y de los organismos autónomos del Departamento.

2. Corresponden a este órgano directivo, en el ámbito de sus competencias, las 
siguientes funciones:

a) Impulsar y coordinar la elaboración normativa, así como informar las disposiciones 
generales, tramitar las consultas al Consejo de Estado y proponer la revisión y refundición 
de textos legales.

b) Elaborar estudios e informes sobre cuántos asuntos sean sometidos a la 
deliberación del Consejo de Ministros, de las comisiones delegadas del Gobierno y de la 
Comisión General de Secretarios de Estado y Subsecretarios.

c) Proponer y elaborar normas sobre reformas de organización, procedimientos y 
métodos de trabajo.

d) Coordinar y, en su caso, ejecutar las actuaciones relativas a estudios sociales, así 
como planificar y coordinar las relacionadas con la estadística y la investigación operativa.

e) Insertar en el «Boletín Oficial del Ministerio de Defensa» las disposiciones 
generales, resoluciones y actos administrativos que correspondan.

f) Coordinar, gestionar e inspeccionar las delegaciones de defensa y las residencias 
militares dependientes de la Subsecretaría.

g) Tramitar los conflictos de atribuciones que corresponda resolver al Ministro, al 
Subsecretario o a otra autoridad superior del Departamento.

h) Tramitar y formular propuestas de resolución de los recursos administrativos, de 
las reclamaciones previas a la vía judicial, civil o laboral, de las reclamaciones de 
indemnización y de las solicitudes formuladas al amparo del derecho de petición, así 
como tramitar los procedimientos de revisión de oficio.

i) Realizar las actuaciones derivadas de los recursos contencioso-administrativos.
j) Dirigir los servicios de información administrativa y atención al ciudadano.
k) Gestionar el programa editorial y las publicaciones.
l) Coordinar las bibliotecas, archivos y museos del Departamento y su patrimonio 

cultural.

3. Dependen de la Secretaría General Técnica, con rango de subdirección general, 
los siguientes órganos directivos:

a) La Vicesecretaría General Técnica, que desarrolla las funciones señaladas en el 
apartado 2, párrafos a), b), c), d) y e).

b) La Subdirección General de Recursos e Información Administrativa, que 
desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos g), h), i) y j).

c) La Subdirección General de Publicaciones y Patrimonio Cultural, que desarrolla 
las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos k) y l).

4. Está adscrito a la Secretaría General Técnica el organismo autónomo Cría 
Caballar de las Fuerzas Armadas.

Artículo 9. Dirección General de Personal.

1. La Dirección General de Personal es el órgano directivo al que le corresponde la 
planificación y desarrollo de la política de personal, así como la supervisión y dirección de 
su ejecución. A estos efectos, dependen funcionalmente de esta dirección general los 
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órganos competentes en las citadas materias de las Fuerzas Armadas y de los organismos 
autónomos del Departamento.

2. Corresponden a esta dirección general, en el ámbito de sus competencias, las 
siguientes funciones:

a) Planificar los efectivos y el reclutamiento del personal militar y reservistas 
voluntarios, así como elaborar las propuestas de provisiones de plazas y controlar la 
actualización de las relaciones de puestos militares.

b) Elaborar las normas y los criterios generales aplicables a la gestión del personal 
militar, así como ejercer la función inspectora.

c) Gestionar el personal militar de los cuerpos comunes, el personal del Servicio de 
Asistencia Religiosa de las Fuerzas Armadas y las competencias atribuidas al Ministro y 
al Subsecretario respecto al conjunto del personal militar.

d) Gestionar el personal civil, así como su acción social y formación.
e) Elaborar las disposiciones en materia retributiva y gestionar las competencias 

atribuidas al Ministro y al Subsecretario.
f) Proponer los efectivos y costes de personal para la elaboración del presupuesto, 

así como controlar el gasto.
g) Controlar, en el aspecto funcional, el Sistema de Información de Personal del 

Ministerio de Defensa.
h) Reconocer los derechos pasivos y conceder las prestaciones de clases pasivas 

del personal militar.
i) Planificar los efectivos del personal civil y las relaciones de puestos de trabajo.
j) Coordinar la política social para el personal militar y la prestación de apoyo 

continuado a los heridos y a los familiares de los fallecidos y heridos en acto de servicio.
k) Coordinar la política de igualdad.

3. De la Dirección General de Personal dependen los siguientes órganos directivos:

a) La Subdirección General de Personal Militar, que desarrolla las funciones 
señaladas en el apartado 2, párrafos a), b) y c).

b) La Subdirección General de Personal Civil, que desarrolla las funciones señaladas 
en el apartado 2.d).

c) La Subdirección General de Costes de Recursos Humanos, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos e), f), g), h) e i).

4. Así mismo, dependen de la Dirección General de Personal:

a) La División del Servicio de Apoyo al Personal con el nivel orgánico que determine 
la correspondiente relación de puestos de trabajo, que desarrolla las funciones señaladas 
en el apartado 2.j).

b) El Observatorio militar para la igualdad entre mujeres y hombres en las Fuerzas 
Armadas, que desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2.k).

c) El Arzobispado Castrense.
d) La Unidad Administrativa de las Reales y Militares Órdenes de San Fernando y 

San Hermenegildo.

Artículo 10. Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar.

1. La Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar es el órgano directivo al 
que le corresponde la planificación y desarrollo de la política de enseñanza del personal militar 
y de los reservistas voluntarios, su captación y selección, así como la supervisión y dirección 
de su ejecución. A estos efectos, dependen funcionalmente de esta dirección general el 
Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional y los órganos competentes en las citadas 
materias de las Fuerzas Armadas y de los organismos autónomos del Departamento.

2. Corresponden a esta dirección general, en el ámbito de sus competencias, las 
siguientes funciones:
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a) Planificar y coordinar la enseñanza militar, de acuerdo con lo establecido en la 
Ley 39/2007, de 19 de noviembre, en lo referente a la enseñanza de formación y de 
perfeccionamiento y aquellos cursos específicos militares que tengan el carácter de altos 
estudios de la defensa nacional.

b) Supervisar el funcionamiento del sistema de centros universitarios de la defensa 
e impulsar las relaciones y acuerdos con las diferentes administraciones, universidades y 
entidades privadas.

c) Elaborar y proponer las directrices generales de los planes de estudios para la 
enseñanza de formación del personal militar, así como coordinar su redacción y la de los 
planes de formación de los reservistas.

d) Proponer y coordinar la estructura docente de las Fuerzas Armadas, así como el 
régimen general de sus centros, del alumnado y del profesorado.

e) Planificar y coordinar, en el aspecto funcional, el Sistema Integrado de Enseñanza 
Virtual, así como elaborar y coordinar el sistema de evaluación de la calidad de la 
enseñanza.

f) Gestionar las enseñanzas del personal de los cuerpos comunes, las de carácter 
común y el funcionamiento de los centros docentes dependientes de esta dirección general.

g) Elaborar, en coordinación con la Dirección General de Política de Defensa, los 
programas de cooperación internacional en materia de enseñanza y dirigir su ejecución.

h) Planificar y coordinar las funciones de captación y selección del personal militar y 
de los reservistas voluntarios, así como su incorporación a los centros de formación.

i) Elaborar, proponer y coordinar los planes de salidas profesionales del personal de 
las Fuerzas Armadas.

3. De la Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar dependen los 
siguientes órganos directivos:

a) La Subdirección General de Ordenación y Política de Enseñanza, que desarrolla 
las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos a), b), c), d), e), f) y g).

b) La Subdirección General de Reclutamiento, que desarrolla las funciones 
señaladas en el apartado 2, párrafos h) e i).

Artículo 11. Asesoría Jurídica General de la Defensa.

1. La Asesoría Jurídica General de la Defensa emite los informes jurídicos 
preceptivos, de acuerdo con las disposiciones vigentes, y evacua aquellos que le sean 
solicitados por los órganos superiores y directivos del Ministerio.

2. La función de asesoramiento jurídico, función única en el ámbito del 
Departamento, se ejerce bajo la dirección del Asesor Jurídico General de la Defensa 
quien, a tal fin, puede dictar instrucciones a las asesorías jurídicas de los cuarteles 
generales de los ejércitos y a cualquier otra en el ámbito del Departamento, así como 
evacuar las consultas que le formulen tendentes a asegurar la debida coordinación y 
unidad de criterio.

3. Sin perjuicio de las competencias específicas del Ministro y del Subsecretario de 
Defensa, la Asesoría Jurídica General es la encargada de las relaciones del Departamento 
con los órganos de gobierno de la jurisdicción militar, la Fiscalía Togada y la Abogacía 
General del Estado-Dirección del Servicio Jurídico del Estado.

4. Las funciones a que se refieren los apartados anteriores son desarrolladas por 
personal perteneciente al Cuerpo Jurídico Militar.

5. El cargo de Asesor Jurídico General es desempeñado por un general consejero 
togado, en situación de servicio activo, que tiene precedencia sobre los demás cargos del 
Cuerpo Jurídico Militar.

Artículo 12. Intervención General de la Defensa.

1. La Intervención General de la Defensa, dependiente funcionalmente de la 
Intervención General de la Administración del Estado, ejerce en el ámbito del Ministerio cv
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de Defensa y de los organismos públicos dependientes de éste, el control interno de la 
gestión económico-financiera, mediante el ejercicio de la función interventora, el control 
financiero permanente y la auditoría pública, en los términos regulados en la ley general 
presupuestaria.

Así mismo, le corresponde ejercer la notaría militar en la forma y condiciones 
establecidas por las leyes y el asesoramiento en materia de su competencia, a los 
órganos superiores y directivos del Ministerio de Defensa.

2. Las funciones referidas en el apartado anterior se ejercen por personal 
perteneciente al Cuerpo Militar de Intervención, bajo la dirección del Interventor General 
de la Defensa, quien podrá dictar instrucciones a cualquier intervención delegada 
dependiente, a fin de asegurar la debida coordinación y unidad de criterio.

3. El cargo de Interventor General de la Defensa es desempeñado por un general 
de división interventor, en situación de servicio activo, que tiene precedencia sobre los 
demás cargos del Cuerpo Militar de Intervención.

Artículo 13. Inspección General de Sanidad de la Defensa.

1. La Inspección General de Sanidad de la Defensa es el órgano al que le 
corresponde la planificación y desarrollo de la política sanitaria. Además le corresponde el 
asesoramiento de los órganos superiores del Departamento en materia de sanidad militar. 
A estos efectos dependen funcionalmente de esta Inspección General las direcciones de 
sanidad de los ejércitos.

2. En particular le corresponden las siguientes funciones:

a) Coordinar los apoyos sanitarios, logístico-operativos según las directrices 
recibidas del Jefe de Estado Mayor de la Defensa y de los Jefes de Estado Mayor del 
Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire.

b) Gestionar la red sanitaria militar y la ordenación farmacéutica, así como coordinar 
las actividades sanitario-periciales y de prevención sanitaria en el ámbito de la defensa.

c) Coordinar con los ejércitos y, en su caso, aportar el apoyo farmacéutico, 
veterinario y psicológico.

3. El cargo de Inspector General de Sanidad de la Defensa es desempeñado por un 
general de división del Cuerpo Militar de Sanidad, en situación de servicio activo, que 
tiene precedencia sobre los demás cargos del Cuerpo Militar de Sanidad.

Artículo 14. Secretaría General de Política de Defensa.

1. La Secretaría General de Política de Defensa es el órgano directivo del Ministerio 
al que le corresponde, bajo la dirección del titular del Departamento, el desarrollo y 
ejecución de la política de defensa, las relaciones en este ámbito con otros departamentos 
ministeriales, en especial con el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperación, las 
relaciones bilaterales con otros estados y con las organizaciones internacionales de 
seguridad y defensa, bajo el principio de unidad de acción exterior del Estado, así como 
el desarrollo de la diplomacia de defensa y la contribución a la conducción de crisis y 
emergencias.

2. Corresponde, en particular, a la Secretaría General de Política de Defensa:

a) Efectuar el seguimiento y evaluación de la situación internacional en el ámbito de 
la política de seguridad y defensa.

b) Proponer directrices de política de defensa.
c) Dirigir el Plan de Diplomacia de Defensa.
d) Conducir las relaciones bilaterales con los estados en materia de política de 

defensa.
e) Dirigir la participación del Ministerio en las organizaciones internacionales de 

seguridad y defensa.
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f) Dirigir la elaboración de los tratados, acuerdos y convenios internacionales que 
afecten a la defensa, en coordinación con el Ministerio de Asuntos Exteriores y de 
Cooperación.

g) Coordinar la contribución del Departamento a la acción del Estado para hacer 
frente a situaciones de crisis y emergencias.

h) Planificar la contribución española al planeamiento civil de emergencia en las 
organizaciones internacionales de seguridad y defensa.

i) Disponer la actuación del Departamento en materia de control de armamento, no 
proliferación y desarme.

j) Proponer y coordinar la política cultural de seguridad y defensa y la promoción de 
la conciencia de defensa nacional.

3. El Secretario General de Política de Defensa ostentará la representación del 
Departamento, por delegación del Ministro, en los casos en que éste se la encomiende y, 
en especial, ante las organizaciones internacionales de seguridad y defensa de las que 
España forme parte.

4. Así mismo, corresponde al Secretario General de Política de Defensa:

a) Presidir la Comisión Interministerial de Defensa.
b) Actuar de Secretario del Consejo de Defensa Nacional.
c) Presidir la Comisión de Coordinación de la Actividad Internacional del Ministerio 

de Defensa.

5. El Secretario General de Política de Defensa dispone de un Gabinete Técnico, 
como órgano de apoyo, asesoramiento y asistencia inmediata, cuyo director será un 
oficial general u oficial.

6. De la Secretaría General de Política de Defensa depende la Dirección General de 
Política de Defensa.

7. También depende del Secretario General de Política de Defensa la División de 
Coordinación y Estudios de Seguridad y Defensa, a la que le corresponde la coordinación 
de la actividad de los centros e Institutos de estudios dependientes del Departamento 
encaminada a la difusión de la cultura de seguridad y defensa, así como el impulso de los 
estudios en este ámbito.

8. Así mismo, estarán adscritas a la Secretaría General de Política de Defensa:

a) La Comisión Interministerial de Defensa.
b) La Sección española del Comité Permanente Hispano-Norteamericano.
c) La Comisión de Coordinación de la Actividad Internacional del Ministerio de 

Defensa.

9. Dependen de la Secretaría General de Política de Defensa las agregadurías de 
defensa en las misiones diplomáticas de España en el exterior y los consejeros de 
defensa en las representaciones permanentes ante las organizaciones internacionales, 
en los términos regulados en su normativa específica.

10. En el ejercicio de sus competencias de difusión de la cultura de seguridad y 
defensa, el Instituto Español de Estudios Estratégicos depende funcionalmente del 
Secretario General de Política de Defensa.

Artículo 15. Dirección General de Política de Defensa.

1. La Dirección General de Política de Defensa es el órgano directivo al que le 
corresponde la planificación y desarrollo de la política de defensa. A estos efectos, dependen 
funcionalmente de esta dirección general los órganos competentes en las citadas materias 
de las Fuerzas Armadas y de los organismos autónomos del Departamento.

2. Corresponden a esta dirección general, en el ámbito de sus competencias, las 
siguientes funciones:

cv
e:

 B
O

E
-A

-2
01

2-
31

62



BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 56 Martes 6 de marzo de 2012 Sec. I.   Pág. 18872

a) Seguir y valorar el desarrollo de la situación internacional en el ámbito de la 
política de seguridad y defensa, especialmente en zonas de crisis y otras áreas de interés.

b) Elaborar las directrices de política de defensa y realizar su seguimiento.
c) Controlar el desarrollo del Plan de Diplomacia de Defensa.
d) Elaborar las líneas generales de desarrollo de las directrices de política de 

defensa para la participación en organizaciones internacionales de seguridad y defensa.
e) Preparar, coordinar, controlar y apoyar la elaboración de los tratados, acuerdos y 

convenios internacionales que afecten a la defensa y realizar su seguimiento.
f) Elaborar las líneas generales de desarrollo de las directrices de política de defensa 

para la participación de otros departamentos ministeriales en la defensa nacional.
g) Preparar y gestionar la contribución a la acción del Estado para hacer frente a 

situaciones de crisis y emergencias.
h) Coordinar la contribución al planeamiento civil de emergencia en las 

organizaciones internacionales.
i) Desarrollar la actuación en materia de control de armamento, no proliferación y 

desarme.
j) Coordinar la participación del Departamento en los organismos internacionales de 

seguridad y defensa.

3. De la Dirección General de Política de Defensa dependen los siguientes órganos 
directivos:

a) La Subdirección General de Planes y Relaciones Internacionales, que desarrolla 
las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos b), c), d) y e).

b) La Subdirección General de Cooperación y Defensa Civil, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos f), g), h) e i).

4. Depende así mismo de la dirección general, a través de la Subdirección General 
de Planes y Relaciones Internacionales, la Oficina de Aplicación del Convenio entre los 
Estados Partes del Tratado del Atlántico Norte, relativo al Estatuto de sus Fuerzas.

Artículo 16. Consejos Superiores del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire.

Los Consejos Superiores del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire 
son los órganos colegiados asesores y consultivos del Ministro de Defensa y del Jefe de 
Estado Mayor del ejército respectivo, con las competencias y funciones que les atribuye 
la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, y demás normas reglamentarias que resulten de 
aplicación.

Artículo 17. Juntas Superiores de los Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

Las Juntas Superiores de los Cuerpos Jurídico Militar, Militar de Intervención, Militar 
de Sanidad y de Músicas Militares son los órganos colegiados asesores y consultivos del 
Ministro de Defensa en aquellas materias que les atribuye la Ley 39/2007, de 19 de 
noviembre, y demás normas reglamentarias que resulten de aplicación.

Disposición adicional primera. Orden de precedencias de las autoridades del 
Departamento.

El orden de precedencia de las autoridades superiores del Departamento en los actos 
de carácter especial a que alude el Ordenamiento General de Precedencias en el Estado, 
aprobado por el Real Decreto 2099/1983, de 4 de agosto, y en el régimen interno del 
Ministerio, es el siguiente:

a) Ministro de Defensa.
b) Jefe de Estado Mayor de la Defensa.
c) Secretario de Estado de Defensa.
d) Subsecretario de Defensa.
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e) Secretario General de Política de Defensa.
f) Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra.
g) Jefe de Estado Mayor de la Armada.
h) Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire.

Disposición adicional segunda. Redes y sistemas de información y telecomunicaciones.

1. Por acuerdo de Consejo de Ministros se determinarán las redes y sistemas que 
hayan de ser dirigidas y gestionadas por la Subdirección General de Tecnologías de la 
Información y Comunicaciones.

2. Previo acuerdo con la Subdirección General de Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones, la Dirección General de Protección Civil y Emergencias del Ministerio 
del Interior podrá hacer uso, en situaciones de emergencia, de las redes dirigidas y 
gestionadas por la citada subdirección general.

Disposición adicional tercera. Establecimiento Penitenciario Militar de Alcalá de Henares.

El Establecimiento Penitenciario Militar de Alcalá de Henares seguirá adscrito a la 
Subsecretaría de Defensa, con dependencia orgánica de la Secretaría General Técnica, 
sin perjuicio del apoyo logístico que no pueda ser prestado por la Subsecretaría, que será 
facilitado por la cadena logística de cada ejército.

Disposición adicional cuarta. Suplencia de los titulares de los órganos directivos.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad del titular de un órgano directivo, en 
aplicación de lo previsto en el artículo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, corresponderá la suplencia a los titulares de los órganos inmediatamente 
subordinados, por el mismo orden en que aparecen citados en la respectiva estructura 
establecida en este real decreto.

Disposición adicional quinta. Supresión de órganos y unidades.

1. Quedan suprimidos los siguientes órganos directivos del Departamento:

a) La Subdirección General de Planificación y Control.
b) La Subdirección General de Tipificación y Supervisión.
c) La Subdirección General de Planificación y Coordinación de Personal Militar.
d) La Subdirección General de Gestión de Personal Militar.
e) La Subdirección General de Patrimonio Histórico-Artístico.
f) La Subdirección General de Publicaciones.

2. Pierde el nivel orgánico de subdirección general el Instituto Español de Estudios 
Estratégicos.

3. Así mismo queda suprimida la División de Asuntos Estratégicos y Seguridad.

Disposición adicional sexta. Órganos colegiados.

Los órganos colegiados del Departamento, cuya composición y funciones sean del 
alcance puramente ministerial, podrán ser regulados, modificados o suprimidos mediante 
orden del Ministro de Defensa, aunque su normativa de creación o modificación tenga 
rango de real decreto.

Disposición adicional séptima. No incremento del gasto público.

La aplicación de este real decreto, incluida la creación y modificación de las unidades 
sin nivel orgánico de subdirección general previstas en su articulado, se hará sin aumento 
de coste de funcionamiento de los respectivos órganos directivos y no supondrá 
incremento del gasto público.
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Disposición adicional octava. Excepción en los nombramientos de directores generales.

De conformidad con lo previsto en el artículo 18.2 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, no 
será preciso que el titular de la Dirección General de Infraestructura ostente la condición 
de funcionario, en atención a las características específicas de dicha dirección general.

Disposición adicional novena. Referencias a los órganos suprimidos.

Las referencias que se hacen en el ordenamiento jurídico a los órganos que se 
suprimen por este real decreto se entenderán realizadas a los que se crean, sustituyen o 
asumen sus competencias en esta misma norma.

Disposición transitoria única. Unidades y puestos de trabajo con el nivel orgánico inferior 
a subdirección general.

Las unidades y puestos de trabajo con el nivel orgánico inferior a subdirección general 
continuarán subsistentes y serán retribuidos con cargo a los mismos créditos presupuestarios 
hasta que se aprueben las correspondientes relaciones o catálogos de puestos de trabajo del 
Departamento adaptados a la estructura orgánica de este real decreto.

Las unidades y puestos de trabajo encuadrados en los órganos suprimidos, o cuya 
dependencia orgánica haya sido modificada por este real decreto, se adscribirán 
provisionalmente, mediante resolución del Subsecretario de Defensa, hasta tanto entren 
en vigor las correspondientes relaciones o catálogos de puestos de trabajo, a los órganos 
regulados en este real decreto en función de las atribuciones que estos tengan asignadas.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.

1. Queda derogado el Real Decreto 1287/2010, de 15 de octubre, por el que se 
desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa.

2. Así mismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se 
opongan a lo dispuesto en este real decreto.

Disposición final primera. Modificación del Real Decreto 1249/1997, de 24 de julio, por 
el que se regula la organización del Centro Superior de Estudios de la Defensa 
Nacional.

El Real Decreto 1249/1997, de 24 de julio, por el que se regula la organización del 
Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional, modificado por el Real Decreto 
1107/1999, de 25 de junio, queda modificado como sigue:

Uno. La función número 3 del artículo 2 queda redactada como sigue:

«3. Desarrollar cursos de altos estudios militares para personal civil y militar, 
de capacitación para el desempeño de los cometidos de General de Brigada, de 
preparación de los oficiales del Ejército de Tierra, de la Armada, del Ejército del 
Aire, de los cuerpos comunes de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Civil, para 
desempeñar las funciones propias de los Estados Mayores Específicos, Conjuntos 
y Combinados, y Organismos nacionales o internacionales de Seguridad y Defensa, 
y de alta gestión y administración de recursos.»

Dos. Se añade una nueva función, la número 6, en el artículo 2, con la siguiente 
redacción:

«6. Impulsar la investigación y difusión de la cultura de seguridad y defensa.»

Tres. El apartado 2 del artículo 3 queda redactado de la siguiente manera:

«2. Para el cumplimiento de las funciones asignadas, el CESEDEN se 
estructura en las siguientes escuelas y organismos: cv
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a) Escuela de Altos Estudios de la Defensa (EALEDE).
b) Escuela Superior de las Fuerzas Armadas (ESFAS).
c) Instituto Español de Estudios Estratégicos (IEEE).»

Cuatro. El apartado 2 del artículo 5 queda redactado como sigue:

«2. Corresponde a la Escuela Superior de las Fuerzas Armadas investigar, 
analizar y difundir los resultados sobre aquellos aspectos relacionados con las 
doctrinas para la acción conjunta y combinada, y desarrollar cursos de capacitación 
para el desempeño de los cometidos de General de Brigada y de preparación de 
los oficiales del Ejército de Tierra, de la Armada, del Ejército del Aire, de los cuerpos 
comunes de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Civil, para desempeñar las 
funciones propias en los Estados Mayores Específicos, Conjuntos y Combinados, 
así como en Organismos nacionales e internacionales de Seguridad y Defensa.»

Cinco. Se introduce un nuevo artículo 6 con la siguiente redacción:

«Artículo 6. Instituto Español de Estudios Estratégicos (IEEE).

1. La Dirección del Instituto Español de Estudios Estratégicos recaerá en un 
oficial general, oficial o funcionario de carrera que reúna los requisitos exigidos en 
la normativa vigente, con el nivel orgánico que determine la correspondiente 
relación de puestos de trabajo.

2. Corresponde al Instituto Español de Estudios Estratégicos desarrollar 
actividades de investigación y difusión de la cultura de seguridad y defensa, así 
como las demás recogidas en la Orden Ministerial 228/2001, de 24 de octubre, por 
la que se desarrollan las funciones del Instituto Español de Estudios Estratégicos, 
modificada por la Orden Ministerial 188/2004, de 28 de octubre.»

Disposición final segunda. Inclusión del Centro Nacional de Inteligencia a efectos de las 
subvenciones en el ámbito de la cooperación internacional en materia de defensa, de 
seguridad y de inteligencia.

A los solos efectos del Real Decreto 1265/2007, de 21 de septiembre, por el que se 
establecen las normas especiales sobre subvenciones en el ámbito de la cooperación 
internacional en materia de defensa, de seguridad y de inteligencia, se entenderá que el 
Centro Nacional de Inteligencia continúa incluido entre los organismos públicos del 
Ministerio de Defensa, sin perjuicio de su actual adscripción al Ministerio de la Presidencia, 
de acuerdo con el Real Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre, por el que se reestructuran 
los departamentos ministeriales.

Disposición final tercera. Facultades de desarrollo.

Se faculta al Ministro de Defensa para que, previo el cumplimiento de los trámites 
legales oportunos, adopte las medidas que sean necesarias para el desarrollo y ejecución 
de este real decreto.

Disposición final cuarta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 5 de marzo de 2012.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Hacienda y Administraciones Públicas,
CRISTÓBAL MONTORO ROMERO
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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
6523 Real Decreto 524/2014, de 20 de junio, que modifica el Real Decreto 

454/2012, de 5 de marzo, por el que se desarrolla la estructura orgánica 
básica del Ministerio de Defensa.

El Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la estructura 
orgánica básica de los departamentos ministeriales, estableció la estructura orgánica 
básica del Ministerio de Defensa hasta el nivel de dirección general.

La disposición final segunda del citado real decreto determinó la necesidad de 
completar la organización de cada ministerio, adaptándola a su nueva estructura básica, 
promulgándose el Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se desarrolla la 
estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa.

En julio de 2012 el Presidente del Gobierno dictó la Directiva de Defensa Nacional. 
Una de sus directrices exigía un replanteamiento del actual diseño de las estructuras de 
las Fuerzas Armadas, adaptándolas, junto con sus procedimientos, de forma que se 
incremente la eficacia tanto en la gestión, como en obtención y empleo de los recursos, 
promoviendo la concordancia de los recursos financieros a disposición de la Defensa con 
los requerimientos del escenario estratégico y las consiguientes necesidades de las 
Fuerzas Armadas.

Como consecuencia, el Ministro de Defensa firmó en octubre de ese mismo año la 
Directiva de Política de Defensa, estableciendo entre sus fines la simplificación de la 
organización de las Fuerzas Armadas y la racionalización de las estructuras orgánicas del 
Departamento en el que se integran.

Por otra parte, el Gobierno de España ha puesto en marcha un importante y ambicioso 
programa de reformas entre cuyos ejes se sitúan medidas de racionalización 
administrativa, simplificación y eliminación de duplicidades y trabas burocráticas.

La Comisión para la Reforma de las Administraciones Públicas (CORA), creada 
mediante Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de octubre de 2012, ha llevado a cabo 
en los últimos meses una intensa labor de revisión integral de la Administración Pública, 
dirigida a conseguir una mejora en la eficacia y eficiencia de la actividad pública.

Basándose en lo anterior, el presente real decreto tiene por objeto introducir 
significativas modificaciones en el citado Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo.

En lo que afecta a las Fuerzas Armadas, la referencia a su organización se queda 
reducida a citar que se rige por su normativa específica, con arreglo a lo establecido en la 
Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, tal y como se 
contempla en la disposición adicional primera de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de 
Organización y Funcionamiento de la Administración General del Estado. No obstante, 
transitoriamente, en tanto en cuanto no se elabore un único real decreto sobre la 
organización de las Fuerzas Armadas, se mantienen funciones que corresponden a los 
Jefes de Estado Mayor de los ejércitos, con los necesarios ajustes para adaptarlas a las 
nuevas atribuciones que corresponden a los órganos directivos de la Secretaría de 
Estado de Defensa, se traspasa al Estado Mayor de la Defensa las funciones que, en 
materia de cartografía y de seguridad de la información en los sistemas de información y 
telecomunicaciones, correspondían a la Dirección General de Infraestructura, se le 
encomiendan la dirección y la coordinación del apoyo sanitario en operaciones y se 
mantienen las dependencias existentes de la Unidad Militar de Emergencias y su 
capacidad de realizar operaciones en el exterior.

En cuanto a la Secretaría de Estado de Defensa, ésta necesita realizar cambios 
importantes en varios de sus ámbitos de competencia, como la centralización de los 
programas de obtención, de modernización y de sostenimiento común, el apoyo a la 
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internacionalización de la industria de defensa, o la gestión económica. A ello se añade la 
necesidad de reorganizar los cometidos entre algunas subdirecciones generales. Los 
cambios más significativos afectan a la Dirección General de Armamento y Material y a la 
Dirección General de Infraestructura.

Por su parte, dentro de la Subsecretaría de Defensa deben destacarse, en 
concordancia con lo establecido en el artículo 1 del Real Decreto 701/2013, de 20 de 
septiembre, de racionalización del sector público, sobre la extinción del Organismo 
Autónomo Cría Caballar de las Fuerzas Armadas el día 1 de enero de 2014, las 
modificaciones oportunas que deben realizarse para la correcta distribución de las 
funciones de este organismo autónomo entre los diferentes órganos directivos del 
departamento, correspondiendo la dirección de dichas funciones al Subsecretario de 
Defensa y la coordinación, gestión e inspección de la cría caballar a la nueva Subdirección 
General de Administración Periférica de la Secretaría General Técnica, que también 
desarrollará las funciones que a este órgano directivo se le asignan en relación con la 
estructura periférica del Departamento. Así mismo, la Dirección General de Personal 
incluye entre sus funciones la de coordinar la difusión de la información en materia de 
política social para el personal militar y a la Dirección General de Reclutamiento y 
Enseñanza Militar se le asignan las funciones relacionadas con los reservistas voluntarios.

La última modificación que aborda este proyecto es la redacción de una nueva 
disposición adicional, la décima, sobre la dependencia funcional de los distintos órganos 
de las Fuerzas Armadas con respecto a los órganos directivos del Departamento, para 
conseguir una mayor eficacia en el cumplimiento de los objetivos.

Además de las modificaciones descritas en los párrafos anteriores, con el fin de hacer 
más eficientes las estructuras educativas del Departamento, se crea, mediante disposición 
adicional, la Academia Central de la Defensa, sobre la base del actual Grupo de Escuelas 
de la Defensa. Así mismo, con el fin de poder abordar, a su nivel correspondiente, una 
adecuada estructuración de la Intervención General de la Defensa, es necesario derogar 
el todavía vigente Real Decreto 351/1989, de 7 de abril, por el que se determina la 
estructura orgánica básica de la Intervención General de la Defensa.

En su virtud, a iniciativa del Ministro de Defensa, a propuesta del Ministro de Hacienda 
y Administraciones Públicas y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión 
del día 20 de junio de 2014,

DISPONGO:

Artículo único. Modificación del Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se 
desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa.

El Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se desarrolla la estructura 
orgánica básica del Ministerio de Defensa, queda modificado como sigue:

Uno. El artículo 2,queda redactado como sigue:

«Artículo 2. Fuerzas Armadas.

1. La organización militar se rige por su normativa específica, con arreglo a lo 
dispuesto en la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional.

2. El Jefe de Estado Mayor de la Defensa, con rango de Secretario de Estado, 
ostentará la representación del Departamento, por delegación del Ministro, en los 
casos en que éste se la confiera y la representación militar nacional ante las 
organizaciones internacionales de seguridad y defensa.

3. Dependen del Jefe de Estado Mayor de la Defensa las representaciones 
militares en los organismos internacionales.

4. Los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del 
Ejército del Aire tienen rango de Subsecretario.»
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Dos. Los párrafos a) y e) del apartado 2 del artículo 4 quedan redactados del 
siguiente modo:

«a) Planificar y programar las políticas de armamento y material y de 
investigación, desarrollo e innovación del Departamento, así como dirigir y controlar 
su ejecución.»

«e) Impulsar el apoyo institucional a la internacionalización de la industria 
española de defensa, coordinar la promoción internacional de la enajenación de 
bienes muebles y productos de defensa y, en coordinación con la Dirección General 
de Política de Defensa, dirigir las actuaciones de los agregados y consejeros de 
defensa.»

Tres. Se añaden dos nuevos párrafos, j) y k), al apartado 2 del artículo 4 con la 
siguiente redacción:

«j) Gestionar, en colaboración con las Fuerzas Armadas, los programas de 
obtención, de modernización y de sostenimiento común de los sistemas de armas y 
equipos de interés para la defensa nacional, los de venta derivados del apoyo a la 
internacionalización de la industria española de defensa, así como armonizar y 
racionalizar su sostenimiento.

k) Realizar la administración y gestión económica y contractual de los 
programas de investigación y desarrollo, así como de programas de obtención, de 
modernización y de sostenimiento común, no incluidos en la contratación 
centralizada, de sistemas de armas y equipos de defensa, así como la gestión, 
negociación y administración de los contratos que pudieran derivarse del apoyo a 
la internacionalización de la industria española de defensa y la exportación 
asociada de material de defensa.»

Cuatro. El apartado 3 del artículo 4 queda redactado como sigue:

«3. De esta dirección general dependen los siguientes órganos directivos:

a) La Subdirección General de Planificación, Tecnología e Innovación, que 
desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos a) y g).

b) La Subdirección General de Relaciones Internacionales, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos d), e) y f).

c) La Subdirección General de Gestión de Programas, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos b) y j).

d) La Subdirección General de Inspección, Regulación y Estrategia Industrial 
de Defensa, que desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos c), 
h) e i).

e) La Subdirección General de Adquisiciones de Armamento y Material, que 
desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2, párrafo k).»

Cinco. Los párrafos c) y g) del apartado 2 del artículo 5 quedan redactados del 
siguiente modo:

«c) Ejercer la dirección financiera de los programas presupuestarios.»
«g) Planificar, dirigir y controlar en el ámbito del departamento la contratación 

y sus estrategias.»

Seis. Los párrafos f), g), h) e i) del apartado 2 del artículo 6 quedan redactados 
como sigue:

«f) Definir, planificar y coordinar las políticas de los sistemas de información, 
telecomunicaciones y seguridad de la información del Departamento. Dirigir la 
ejecución y controlar el cumplimiento de las citadas políticas en el ámbito común al 
Departamento.
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g) Dirigir y gestionar los sistemas de información y telecomunicaciones en el 
ámbito común al Departamento y las infraestructuras en que se sustentan, en 
coordinación con el Estado Mayor de la Defensa.

h) Colaborar con el Estado Mayor de la Defensa en las tareas de diseño y 
mantenimiento de los sistemas de información y telecomunicaciones en el ámbito 
de las competencias del Estado Mayor de la Defensa.

i) Ostentar la representación e interlocución, en lo relativo a sistemas de 
información, telecomunicaciones y seguridad de la información, ante otros 
organismos de la administración del Estado y, en el ámbito internacional, en 
coordinación con el Estado Mayor de la Defensa y la Dirección General de Política 
de Defensa.»

Siete. El párrafo j) del apartado 2 del artículo 6 queda sin contenido.
Ocho. El apartado 3 del artículo 6 queda redactado como sigue:

«3. De la Dirección General de Infraestructura dependen los siguientes 
órganos directivos:

a) La Subdirección General de Planificación y Medio Ambiente, que desarrolla 
las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos b), d) y k).

b) La Subdirección General de Patrimonio, que desarrolla las funciones 
señaladas en el apartado 2, párrafos a) y e).

c) La Subdirección General de Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones, que desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2, 
párrafos f), g), h), e i).

d) La Subdirección General de Proyectos y Obras, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafo c).»

Nueve. Se añade un nuevo párrafo, m), al apartado 2 del artículo 7, con la siguiente 
redacción:

«m) Dirigir todas las funciones relacionadas con el servicio de cría caballar de 
las Fuerzas Armadas.»

Diez. Los párrafos a) y b) del apartado 6 del artículo 7 quedan redactados en los 
siguientes términos:

«a) La Subdirección General de Régimen Interior, a la que le corresponde la 
gestión del régimen interior y los servicios generales del órgano central, así como 
el registro general.

b) La Subdirección General de Servicios Económicos y Pagadurías, a la que 
le corresponde ejercer las competencias que, en materia de ejecución del 
presupuesto, contratación y gestión económica, le atribuya la normativa al respecto, 
así como administrar y gestionar la pagaduría de haberes y las cajas pagadoras 
pertenecientes a la Subsecretaría de Defensa y coordinar con la Dirección General 
de Asuntos Económicos la elaboración, seguimiento e información del presupuesto 
del Departamento.»

Once. El apartado 10 del artículo 7 queda redactado como sigue:

«10. Al Subsecretario le corresponde la inspección, en los términos previstos 
en el artículo 11 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, por medio de las 
Subdirecciones Generales de Personal Militar, de Enseñanza Militar, de 
Reclutamiento y Orientación Laboral y de la Inspección General de Sanidad de la 
Defensa.»
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Doce. El apartado 1 del artículo 8 queda redactado como sigue:

«1. La Secretaría General Técnica es el órgano directivo al que le corresponden 
las funciones que le atribuyen los artículos 22.2 y 24.2 de la Ley 50/1997, de 27 de 
noviembre, del Gobierno y el artículo 17 de la Ley 6/1997, de 14 de abril. A efectos de 
lo dispuesto en este artículo, dependen funcionalmente de este órgano directivo, en 
las materias que se citan, los órganos competentes de las Fuerzas Armadas y de los 
organismos autónomos del Departamento.»

Trece. Se añaden tres nuevos párrafos, m), n) y ñ), al apartado 2 del artículo 8 con 
la siguiente redacción:

«m) Gestionar los servicios de reprografía del órgano central y coordinar las 
imprentas del Departamento.

n) La gestión de los servicios bibliotecarios y de documentación y del 
subsistema archivístico del órgano central.

ñ) Coordinar, gestionar e inspeccionar el servicio de cría caballar de las 
Fuerzas Armadas.»

Catorce. Se modifica el párrafo c) y se añade un nuevo párrafo d) al apartado 3 del 
artículo 8 con la siguiente redacción:

«c) La Subdirección General de Publicaciones y Patrimonio Cultural, que 
desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos k), l), m) y n).

d) La Subdirección General de Administración Periférica, que desarrollará las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos f) y ñ).»

Quince. El apartado 4 del artículo 8 queda sin contenido.
Dieciséis. El párrafo j) del apartado 2 del artículo 9 queda redactado del siguiente 

modo:

«j) Coordinar la política social para el personal militar, la difusión de la 
información en esta materia y la prestación de apoyo continuado a los heridos y a 
los familiares de los fallecidos y heridos en acto de servicio.»

Diecisiete. En el artículo 10, se añade un nuevo párrafo, el j), al apartado 2 y se da 
nueva redacción al apartado 3, en los siguientes términos:

«j) Dirigir y apoyar la gestión de los reservistas voluntarios.»

«3. De la Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar dependen 
los siguientes órganos directivos:

a) La Subdirección General de Enseñanza Militar, que desarrolla las funciones 
señaladas en el apartado 2, párrafos a), b), c), d), e), f) y g).

b) La Subdirección General de Reclutamiento y Orientación Laboral, que 
desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos h), i) y j).»

Dieciocho. Se añade un último inciso a la disposición adicional tercera con la 
siguiente redacción:

«Las funciones que corresponden a la Secretaría General Técnica serán 
desarrolladas por la Subdirección General de Administración Periférica.»
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Diecinueve. Se añade una nueva disposición adicional, la décima, con la siguiente 
redacción:

«Disposición adicional décima. Dependencias funcionales.

1. En virtud de las dependencias funcionales de los distintos órganos de las 
Fuerzas Armadas con respecto a los órganos directivos del Departamento, estos 
últimos podrán:

a) Emitir las instrucciones u órdenes de servicio de carácter general para el 
desarrollo y ejecución de la política del Departamento en el ámbito de su 
competencia.

b) Coordinar, cuando proceda, la actuación de los correspondientes órganos 
de las Fuerzas Armadas en el cumplimiento de dichas instrucciones u órdenes de 
servicio.

c) Llevar a cabo el seguimiento de su ejecución recabando la información 
necesaria para conocer los resultados obtenidos y estar en condiciones de adoptar 
las medidas correctoras a fin de ajustarlas a la política del Departamento.

d) Constituir comisiones funcionales y convocar a las mismas a los 
responsables de los órganos dependientes funcionalmente del órgano directivo 
correspondiente.

2. Por su parte, los correspondientes órganos de las Fuerzas Armadas, en el 
ámbito de sus competencias, podrán elevar consultas, formular propuestas, 
solicitar asesoramiento, información o datos y requerir criterios de actuación a los 
órganos directivos de los que depende funcionalmente, en relación con la 
preparación, desarrollo, ejecución y control de la política del Departamento.»

Disposición adicional primera. Supresión de órganos directivos.

Quedan suprimidos los siguientes órganos directivos del Departamento:

a) La Subdirección General de Planificación y Programas.
b) La Subdirección General de Tecnología e Innovación.
c) La Subdirección General de Inspección y Servicios Técnicos.
d) La Subdirección General de Planificación y Proyectos.
e) La Subdirección General de Sostenibilidad Ambiental y Eficiencia Energética.
f) La Subdirección General de Ordenación y Política de Enseñanza.
g) La Subdirección General de Reclutamiento.

Disposición adicional segunda. Financiación de los puestos directivos.

Para cumplir con lo establecido en la disposición adicional vigésima segunda de la 
Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el 
año 2014, que establece que durante el año 2014, cualquier nueva actuación que 
propongan los departamentos ministeriales no podrá suponer aumento neto de los gastos 
de personal al servicio de la Administración, la financiación de las dos subdirecciones 
generales en las que se incrementa la estructura del Ministerio de Defensa a la entrada 
en vigor de este real decreto se efectuará mediante la reducción, en las relaciones de 
puestos militares, de al menos dos puestos asignados al empleo de general de división, 
de forma que se compensen totalmente los costes de personal.

Disposición adicional tercera. Creación de la Academia Central de la Defensa.

1. Con arreglo a lo que establece el artículo 50.1 de la Ley 39/2007, de 19 de 
noviembre, de la carrera militar, a propuesta del Ministro de Defensa, se crea la Academia 
Central de la Defensa, como centro docente militar de formación. Así mismo, en dicha 
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academia se podrán impartir las enseñanzas de perfeccionamiento que determine el 
Ministro de Defensa, conforme a lo establecido en el artículo 53 de dicha ley.

2. La Academia Central de la Defensa dependerá de la Subdirección General de 
Enseñanza Militar. El director de la academia será el Subdirector General de Enseñanza 
Militar.

3. Con arreglo a lo que dispone el artículo 54.1 de la Ley 39/2007, de 19 de 
noviembre, y de conformidad con las normas generales que regulan la organización y 
funciones, el régimen interior y la programación de los centros docentes militares, el 
Ministro de Defensa determinará la estructura interna y funciones de esta academia 
militar en la que se integrarán la Escuela Militar de Estudios Jurídicos, la Escuela Militar 
de Intervención, la Escuela Militar de Sanidad, la Escuela de Músicas Militares, la Escuela 
Militar de Idiomas y la Escuela Militar de Ciencias de la Educación, de forma que se 
mantengan sus actuales denominaciones y cometidos, así como su dirección a cargo de 
un oficial de los cuerpos respectivos en el caso de las Escuelas de los Cuerpos Comunes 
de las Fuerzas Armadas.

4. Cuantas referencias se contengan en las disposiciones vigentes al actual Grupo 
de Escuelas de la Defensa, que se suprime, se entenderán efectuadas a la Academia 
Central de la Defensa, cuya creación no supondrá incremento del gasto público ni de las 
plantillas del Departamento.

Disposición transitoria primera. Organización de las Fuerzas Armadas.

En tanto en cuanto no se modifiquen las disposiciones reglamentarias sobre la 
organización de las Fuerzas Armadas, se dispone que:

a) A los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del 
Aire, además de las funciones asignadas por el artículo 13.3 de la Ley Orgánica 5/2005, 
de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, les corresponderá:

1.º Definir las especificaciones militares de los sistemas de armas y de apoyo 
necesarios para sus ejércitos e infraestructura militar correspondientes.

2.º Asesorar al Secretario de Estado de Defensa en la preparación, dirección y 
desarrollo de la política económica, de armamento y material, de infraestructura y de los 
sistemas de información y telecomunicaciones y de seguridad de la información de sus 
ejércitos e informarle sobre su ejecución.

b) Al Estado Mayor de la Defensa le corresponderá:

1.º El desarrollo y detalle de las políticas de Seguridad de la Información en los 
Sistemas de Información y Telecomunicaciones, así como la dirección de la ejecución y el 
control del cumplimiento de estas políticas.

2.º Planificar, dirigir y, en su caso, ejecutar las actuaciones en materia de cartografía.
3.º Dirigir y coordinar el apoyo sanitario en operaciones.

c) La Unidad Militar de Emergencias, que depende orgánicamente del Ministro de 
Defensa, operativamente del Jefe de Estado Mayor de la Defensa y funcionalmente de 
los órganos superiores y directivos que su normativa específica determina, es una fuerza 
conjunta que tiene como misión la intervención en cualquier lugar del territorio nacional y 
en operaciones en el exterior, para contribuir a la seguridad y bienestar de los ciudadanos 
en los supuestos de grave riesgo, catástrofe, calamidad u otras necesidades públicas, 
con arreglo a lo dispuesto en el Real Decreto 416/2006, de 11 de abril, por el que se 
establece la organización y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada 
y del Ejército del Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias, en el Real 
Decreto 1097/2011, de 22 de julio, por el que se aprueba el Protocolo de Intervención de 
la Unidad Militar de Emergencias y en la normativa que los desarrolla.

d) Mantendrán su vigencia, en lo que no se opongan a este real decreto, la Orden 
DEF/3537/2003, de 10 de diciembre, por la que se desarrolla la estructura orgánica 
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básica de los Ejércitos y la Orden DEF/1076/2005, de 19 de abril, por laque se desarrolla 
la estructura del Estado Mayor de la Defensa.

Disposición transitoria segunda. Unidades y puestos de trabajo con el nivel orgánico 
inferior a subdirección general.

Las unidades y puestos de trabajo con el nivel orgánico inferior a subdirección general 
continuarán subsistentes y serán retribuidos con cargo a los mismos créditos 
presupuestarios hasta que se aprueben las correspondientes relaciones o catálogos de 
puestos de trabajo del Departamento adaptados a la estructura orgánica modificada por 
este real decreto.

Las unidades y puestos de trabajo encuadrados en los órganos suprimidos, o cuya 
dependencia orgánica haya sido modificada por este real decreto, se adscribirán 
provisionalmente, mediante resolución del Subsecretario de Defensa, hasta tanto entren 
en vigor las correspondientes relaciones o catálogos de puestos de trabajo, a los órganos 
regulados en este real decreto en función de las atribuciones que estos tengan asignadas.

Las relaciones o catálogos de puestos de trabajo que se aprueben adaptados a la 
estructura orgánica de este real decreto en ningún caso supondrán incremento ni de 
dotaciones, ni de retribuciones, ni de otros costes de personal.

Disposición derogatoria única. Derogación dispositiva.

Queda derogado el Real Decreto 351/1989, de 7 de abril, por el que se determina la 
estructura orgánica básica de la Intervención General de la Defensa, manteniendo su 
vigencia la Orden Ministerial 146/2003, de 24 de octubre, por la que se establece la 
Estructura Orgánica de la Intervención General de la Defensa, en tanto en cuanto el 
Ministro de Defensa no dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo de la 
estructura de la Intervención General de la Defensa.

Disposición final única. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 20 de junio de 2014.

FELIPE R.

El Ministro de Hacienda y Administraciones Públicas,
CRISTÓBAL MONTORO ROMERO

cv
e:

 B
O

E
-A

-2
01

4-
65

23

http://www.boe.es BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X



BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 227 Martes 22 de septiembre de 2015 Sec. I.   Pág. 83707

I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
10145 Real Decreto 837/2015, de 21 de septiembre, por el que se modifica el Real 

Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se desarrolla la estructura 
orgánica básica del Ministerio de Defensa.

El Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se desarrolla la estructura 
orgánica básica del Ministerio de Defensa, fue modificado por el Real Decreto 524/2014, 
de 20 de junio, como consecuencia de la Directiva de Defensa Nacional dictada por el 
Presidente del Gobierno, la Directiva de Política de Defensa del titular del Departamento y 
las medidas de racionalización administrativa, simplificación y eliminación de duplicidades 
y trabas burocráticas llevadas a cabo por la Comisión para la Reforma de las 
Administraciones Públicas.

Tras esta modificación, el Gobierno dictó el Real Decreto 806/2014, de 19 de 
septiembre, sobre organización e instrumentos operativos de las tecnologías de la 
información y las comunicaciones en la Administración General del Estado y sus 
Organismos Públicos, en el marco del proceso de transformación digital que se desarrolla 
actualmente en esta administración.

La Secretaría de Estado de Defensa dirige, impulsa y gestiona las políticas de los 
sistemas, tecnologías y seguridad de la información en el ámbito de la defensa. Para 
posibilitar una mejor ejercicio de estas competencias en el mencionado proceso de 
transformación digital, este órgano superior necesita, bajo su dependencia directa, de un 
órgano directivo con dedicación exclusiva en esta materia, por lo que es necesario 
modificar la dependencia de la actual Subdirección General de Tecnologías de la 
Información y Comunicaciones que, con la nueva denominación de Centro de Sistemas y 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y rango de subdirección general, 
asumirá todas las competencias y funciones que, en materia de sistemas y tecnologías de 
la información, las comunicaciones y la seguridad de la información, correspondían hasta 
ahora a la Dirección General de Infraestructura.

Por otra parte, con el objeto de mejorar la eficacia de la Dirección General de Personal 
de la Subsecretaría de Defensa, se introducen modificaciones en la distribución de 
funciones de las distintas estructuras que la componen. Así, se integran en la Subdirección 
General de Costes de Recursos Humanos las competencias sobre planificación de 
efectivos de personal militar, de tal manera que esta subdirección general asume las 
funciones de planificación de la totalidad de efectivos civiles y militares que prestan servicio 
en el Ministerio de Defensa. Además, en la línea de impulsar las políticas sociales y de 
igualdad promovida por el Ministerio de Defensa a lo largo de la legislatura, se integran en 
la División del Servicio de Apoyo al Personal, dependiente de la Dirección General de 
Personal, todas las funciones relacionadas con esta materia, obteniendo con ello una 
mejor coordinación de los recursos.

En su virtud, a iniciativa del Ministro de Defensa, a propuesta del Ministro de Hacienda 
y Administraciones Públicas y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión 
del día 18 de septiembre de 2015,

DISPONGO:

Artículo único. Modificación del Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se 
desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa.

El Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se desarrolla la estructura 
orgánica básica del Ministerio de Defensa, queda modificado como sigue:
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Uno. Se modifica el apartado 3 del artículo 3, que queda redactado en los siguientes 
términos:

«3. De la Secretaría de Estado de Defensa dependen los siguientes órganos 
directivos:

a) La Dirección General de Armamento y Material.
b) La Dirección General de Asuntos Económicos.
c) La Dirección General de Infraestructura.

También depende directamente de la Secretaría de Estado de Defensa, con 
rango de subdirección general, el Centro de Sistemas y Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones, al que le corresponde la planificación y desarrollo 
de las políticas de los sistemas, tecnologías y seguridad de la información del 
Departamento, así como la supervisión y dirección de su ejecución. A estos efectos, 
dependen funcionalmente de este centro los órganos competentes en las citadas 
materias de las Fuerzas Armadas y de los organismos autónomos del Departamento.

Corresponden a este centro, en el ámbito de sus competencias, las siguientes 
funciones:

a) Definir, planificar y coordinar las políticas de los sistemas de información, 
telecomunicaciones y seguridad de la información del Departamento. Dirigir la 
ejecución y controlar el cumplimiento de las citadas políticas en el ámbito común al 
Departamento.

b) Dirigir y gestionar los sistemas de información y telecomunicaciones en el 
ámbito común al Departamento y las infraestructuras en que se sustentan, en 
coordinación con el Estado Mayor de la Defensa.

c) Colaborar con el Estado Mayor de la Defensa en las tareas de diseño y 
mantenimiento de los sistemas de información y telecomunicaciones en el ámbito de 
las competencias del Estado Mayor de la Defensa.

d) Ostentar la representación e interlocución, en lo relativo a sistemas de 
información, telecomunicaciones y seguridad de la información, ante otros organismos 
de la administración del Estado y, en el ámbito internacional, en coordinación con el 
Estado Mayor de la Defensa y la Dirección General de Política de Defensa.»

Dos. El apartado 1 del artículo 6, queda redactado como sigue:

«1. La Dirección General de Infraestructura es el órgano directivo al que le 
corresponde la planificación y desarrollo de las políticas de infraestructura y 
medioambiental del Departamento, así como la supervisión y dirección de su 
ejecución. A estos efectos, dependen funcionalmente de esta dirección general los 
órganos competentes en las citadas materias de las Fuerzas Armadas y de los 
organismos autónomos del Departamento.»

Tres. En el artículo 6, los párrafos f), g), h) e i) del apartado 2 y el párrafo c) del 
apartado 3 quedan sin contenido.

Cuatro. Los apartados 3 y 4 del artículo 9 quedan redactados del siguiente modo:

«3. De la Dirección General de Personal dependen los siguientes órganos 
directivos:

a) La Subdirección General de Personal Militar, que desarrolla las funciones 
señaladas en el apartado 2, párrafos b) y c).

b) La Subdirección General de Personal Civil, que desarrolla las funciones 
señaladas en el apartado 2.d).

c) La Subdirección General de Costes de Recursos Humanos, que desarrolla 
las funciones señaladas en el apartado 2, párrafos a), e), f), g) e i).
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4. Así mismo, dependen de la Dirección General de Personal:

a) La División del Servicio de Apoyo al Personal con el nivel orgánico que 
determine la correspondiente relación de puestos de trabajo, que desarrolla las 
funciones señaladas en el apartado 2, párrafos h) y j).

b) El Observatorio militar para la igualdad entre mujeres y hombres en las 
Fuerzas Armadas que, integrado orgánicamente en la División del Servicio de Apoyo 
al Personal, desarrolla las funciones señaladas en el apartado 2.k).

c) El Arzobispado Castrense.
d) La Unidad Administrativa de las Reales y Militares Órdenes de San 

Fernando y San Hermenegildo.»

Cinco. La disposición adicional segunda queda redactada como sigue:

«Disposición adicional segunda. Redes y sistemas de información y telecomunicaciones.

1. Por acuerdo de Consejo de Ministros se determinarán las redes y sistemas 
que hayan de ser dirigidas y gestionadas por el Centro de Sistemas y Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones del Ministerio de Defensa.

2. Previo acuerdo con el Centro de Sistemas y Tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones, la Dirección General de Protección Civil y Emergencias del 
Ministerio del Interior podrá hacer uso, en situaciones de emergencia, de las redes 
dirigidas y gestionadas por el citado centro.»

Disposición adicional primera. Supresión de órganos directivos.

Queda suprimida la Subdirección General de Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones.

Disposición adicional segunda. No incremento del gasto público.

Las medidas incluidas en este real decreto no supondrán incremento alguno de 
dotaciones, ni de retribuciones ni de otros gastos de personal.

Disposición transitoria única. Unidades y puestos de trabajo con el nivel orgánico 
inferior a subdirección general.

Las unidades y puestos de trabajo con el nivel orgánico inferior a subdirección general 
continuarán subsistentes y serán retribuidos con cargo a los mismos créditos 
presupuestarios hasta que se aprueben las correspondientes relaciones o catálogos de 
puestos de trabajo del Departamento adaptados a la estructura orgánica modificada por 
este real decreto.

Las unidades y puestos de trabajo encuadrados en los órganos suprimidos, o cuya 
dependencia orgánica haya sido modificada por este real decreto, se adscribirán 
provisionalmente, mediante resolución del Subsecretario de Defensa, hasta tanto entren 
en vigor las correspondientes relaciones o catálogos de puestos de trabajo, a los órganos 
regulados en este real decreto en función de las atribuciones que estos tengan asignadas.

Disposición final única. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 21 de septiembre de 2015.

FELIPE R.

El Ministro de Hacienda y Administraciones Públicas,
CRISTÓBAL MONTORO ROMERO cv
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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
10520 Real Decreto 872/2014, de 10 de octubre, por el que se establece la 

organización básica de las Fuerzas Armadas.

El artículo 8 de la Constitución establece que una ley orgánica regulará las bases de 
la organización militar conforme a los principios de dicha Constitución y la disposición 
adicional primera de la Ley 6/1997, de 14 abril, de Organización y Funcionamiento de la 
Administración General del Estado, determina que la organización militar se rige por su 
legislación peculiar.

La Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, en adelante 
Ley Orgánica de Defensa Nacional, reguló las bases de la organización militar conforme a 
los principios constitucionales, respondiendo a los principios de jerarquía, disciplina, 
unidad y eficacia y con criterios que posibilitasen la acción conjunta en las Fuerzas 
Armadas (FAS).

A diferencia de la derogada Ley Orgánica 6/1980, de 1 de julio, por la que se regulan 
los criterios básicos de la defensa nacional y la organización militar, vigente hasta 
entonces, que atribuía misiones a cada ejército, la Ley Orgánica de Defensa Nacional 
considera a las FAS como una entidad única e integradora de las distintas formas de 
acción de sus componentes y que posibilita el empleo óptimo de sus capacidades, sin 
que aquéllas vean mermada su especificidad, estableciendo dos estructuras para su 
organización, la operativa y la orgánica, esta última compuesta por el Ejército de Tierra, la 
Armada y el Ejército del Aire.

La estructura operativa fue desarrollada por el Real Decreto 787/2007, de 15 de junio, 
por el que se regula la estructura operativa de las Fuerzas Armadas, y completada con el 
Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, por el que se desarrolla la estructura orgánica 
básica del Ministerio de Defensa, la Orden ministerial 86/2012, de 4 de diciembre, por la 
que se crean el Mando de Vigilancia y Seguridad Marítima y el Mando de Defensa y 
Operaciones Aéreas, y la Orden ministerial 10/2013, de 19 de febrero, por la que se crea 
el Mando Conjunto de Ciberdefensa de las Fuerzas Armadas.

Por su parte, la estructura orgánica, que ya estaba descrita en el Real Decreto 912/2002, 
de 6 de septiembre, por el que se desarrolla la estructura básica de los Ejércitos, fue 
modificada por el Real Decreto 416/2006, de 11 de abril, por el que se establece la 
organización y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada y del 
Ejército del Aire, así como de la Unidad Militar de Emergencias, que fue modificada, a su 
vez, por diversas órdenes ministeriales.

En este contexto, en julio de 2012 el Presidente del Gobierno dictó la Directiva de 
Defensa Nacional. Una de sus directrices exigía un replanteamiento del actual diseño de 
las estructuras de las FAS, adaptándolas, junto con sus procedimientos, de forma que se 
incrementase la eficacia tanto en la gestión, como en obtención y empleo de los recursos, 
promoviendo la concordancia de los recursos financieros a disposición de la Defensa con 
los requerimientos del escenario estratégico y las consiguientes necesidades de las FAS. 
Además, otra de sus directivas establece que se priorizará la preservación y el grado de 
disponibilidad de las capacidades de las FAS, que tienen que hacer frente a los 
imperativos de la nueva situación estratégica y económica, su evolución y respuesta ante 
escenarios, riesgos y amenazas no siempre predecibles. Como consecuencia, el Ministro 
de Defensa firmó en octubre de ese mismo año la Directiva de Política de Defensa, 
estableciendo entre sus fines la simplificación de la organización de las FAS y la 
racionalización de las estructuras orgánicas del Departamento en el que se integran.

Además, el Gobierno puso en marcha un importante y ambicioso programa de 
reformas entre cuyos ejes se sitúan medidas de racionalización administrativa y de 
simplificación y eliminación de duplicidades y trabas burocráticas. La Comisión para la cv
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Reforma de las Administraciones Públicas, creada mediante Acuerdo de Consejo de 
Ministros de 26 de octubre de 2012, ha llevado a cabo en los últimos meses una intensa 
labor de revisión integral de la Administración Pública, dirigida a conseguir una mejora en 
la eficacia y eficiencia de la actividad pública.

Dentro de este marco de reforma y racionalización, el Ministerio de Defensa ha 
procedido a realizar una revisión global de toda su estructura. La publicación del Real 
Decreto 524/2014, de 20 de junio, que modifica el Real Decreto 454/2012, de 5 de marzo, 
por el que se desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa, deja 
reducidas al mínimo imprescindible las referencias a las FAS, que se regirán por su 
normativa específica, y hace una redistribución de competencias conforme con las 
directrices marcadas por el Presidente del Gobierno y el propio Ministro de Defensa, que 
afectan especialmente a la Secretaría de Estado de Defensa, con la centralización de los 
programas de obtención, de modernización y de sostenimiento común, el apoyo a la 
internacionalización de la industria de defensa y la gestión económica.

Toca ahora revisar la estructura de las FAS, que se aborda en este real decreto con 
dos objetivos. El primer objetivo es regular la organización de las FAS simplificando sus 
estructuras y adoptando una terminología común. El segundo objetivo es la eliminación 
de la dispersión normativa mediante la derogación de los reales decretos que hasta la 
fecha rigen esta materia.

La organización básica de las FAS se concibe como un sistema que permite el 
cumplimiento de sus misiones y, como ya se ha dicho, se configura en dos estructuras: una 
orgánica, cuyo cometido es la preparación de la Fuerza, y otra operativa, para el empleo de 
las capacidades militares en las misiones que se le asignen a las FAS. Ambas estructuras 
se constituyen como entidades con finalidades concretas para posibilitar la acción conjunta.

Desde la promulgación de la Ley Orgánica de Defensa Nacional, se ha desarrollado 
la estructura operativa y la Fuerza, por lo que queda pendiente el desarrollo del resto de 
la estructura orgánica y los servicios unificados de su artículo 11.4, así como concretar la 
orgánica del Estado Mayor de la Defensa de su artículo 12, condición necesaria para que 
el modelo de FAS pueda implantarse en su totalidad, incidiendo en conceptos básicos 
para el funcionamiento de este modelo, como pueden ser los de eficacia operativa y 
servicio unificado.

En la organización militar, la estructura operativa, bajo la dirección estratégica del 
Presidente del Gobierno y el Ministro de Defensa, auxiliados por el Jefe de Estado Mayor 
de la Defensa, emplea las capacidades militares. En este marco, el concepto de eficacia 
operativa debe entenderse como el resultado de la sincronización y adecuación de las 
actividades de los diferentes componentes de las FAS, de manera que se asegure la 
unidad de esfuerzo en el cumplimiento de las misiones encomendadas, de acuerdo con la 
estrategia militar definida por el Jefe de Estado Mayor de la Defensa y las capacidades 
militares propuestas por éste al Ministro de Defensa para posibilitar su materialización. 
Para ello, derivado del análisis estratégico y del ambiente operativo de actuación, se 
establece un nuevo concepto de empleo de las Fuerzas Armadas, la Fuerza Conjunta, en 
disposición de ser empleada en cualquier momento y lugar, de acuerdo a los intereses 
nacionales, manteniendo la capacidad de autonomía nacional, acción conjunta y 
disposición para actuar con otros instrumentos del Estado. Es decir, el empleo de las 
Fuerzas Armadas se materializará mediante la actuación de la Fuerza Conjunta.

Por su parte, para alcanzar su funcionamiento, la Ley Orgánica de Defensa Nacional 
prescribe que se unifiquen aquellos servicios cuyos cometidos no sean exclusivos de uno 
de los Ejércitos. El servicio unificado debe entenderse más allá del tradicional ámbito 
logístico y responder al de aquella organización de las FAS, no perteneciente a ninguno 
de los Ejércitos, que desarrolla un cometido que posibilita o facilita la acción conjunta, o 
que ejerce una determinada función en beneficio del resto de las FAS. Se concibe para 
alcanzar el funcionamiento de ambas estructuras con criterios de eficacia y eficiencia, o lo 
que es lo mismo, evitar duplicidades. La evolución del ambiente operativo hace necesario 
disponer de capacidades no específicas como posibilitadoras de la acción conjunta y el 
mencionado artículo 11.4 abre la posibilidad de su creación dentro del modelo de FAS. La 
activación de estos servicios implica la creación de organizaciones singulares. cv
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Para todo ello, resulta necesario, en primer lugar, hacer una adecuada compilación de 
las competencias de los Jefes de Estado Mayor, el de la Defensa y los de los Ejércitos. Con 
arreglo a la Ley Orgánica de Defensa Nacional estos últimos son las autoridades de la 
estructura orgánica, ejercen el mando de su respectivo ejército y, como tales, son 
responsables de la preparación de la Fuerza para aportar a la estructura operativa las 
capacidades militares específicas que se requieran. Por su parte, el Jefe de Estado Mayor 
de la Defensa tiene como cometido, respecto a la estructura orgánica, el asegurar la eficacia 
operativa de las FAS, para lo que podrá supervisar la preparación de las unidades de la 
Fuerza y evaluar su disponibilidad operativa; así mismo coordina a los Jefes de Estado 
Mayor, a quienes imparte directrices para orientar dicha preparación. Por este motivo la Ley 
Orgánica de Defensa Nacional configura a estos como asesores del Jefe de Estado Mayor 
de la Defensa en cuanto a la elaboración y empleo de las capacidades específicas.

En segundo lugar, en la estructura operativa se ha huido del uso de conceptos 
doctrinales, destacándose que el empleo de la fuerza se realizará siempre de conformidad 
con las normas que dicte el Jefe de Estado Mayor de la Defensa al aprobar la doctrina 
militar, definiendo el nuevo concepto de «Fuerza Conjunta» y atribuyendo al Comandante 
del Mando de Operaciones el control operacional de las organizaciones operativas que se 
creen, tanto con carácter temporal como permanente. Además, se reorganiza la estructura 
del Estado Mayor de la Defensa, dentro del cual se encuadrarán todos los órganos 
subordinados al Jefe de Estado Mayor de la Defensa, destacándose las modificaciones 
que afectan al Cuartel General –del que deja de formar parte el Centro de Inteligencia de 
las Fuerzas Armadas y en el que se crea la Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta 
con el objetivo de concentrar y potenciar el apoyo a este tipo de acción–, al Centro 
Superior de Estudios de la Defensa Nacional –el cual se integra en la estructura del 
Estado Mayor de la Defensa– y, finalmente, a la Unidad Militar de Emergencias, que pasa 
a depender orgánicamente del Jefe de Estado Mayor de la Defensa. Así mismo, es 
necesario recoger en este real decreto las funciones que de forma transitoria atribuyó al 
Estado Mayor de la Defensa el mencionado Real Decreto 524/2014, de 20 de junio.

Por último, en cuanto a la estructura orgánica y como consecuencia de esta reciente 
reorganización, centralizando la logística de obtención y de la asunción por parte del 
Estado Mayor de la Defensa de cometidos no exclusivos de alguno de los Ejércitos, éstos 
sufren modificaciones, tanto en la concreción de las competencias de sus Jefes de Estado 
Mayor, como en las competencias que asumen los elementos que los constituyen, el 
Cuartel General, la Fuerza y el Apoyo a la Fuerza, que sufren las modificaciones 
organizativas precisas para adecuarse a este nuevo reparto de competencias. Además, 
se introducen todas aquellas modificaciones que resultan imprescindibles para posibilitar 
un desarrollo de dicha estructura que permita adaptarla a este nuevo modelo de Fuerzas 
Armadas más eficiente, facultando al Ministro de Defensa para dictar las órdenes 
ministeriales necesarias para desarrollar la estructura y funciones de los órganos citados 
en este real decreto.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Defensa, de acuerdo con el Consejo de Estado 
y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión del día 10 de octubre de 2014,

DISPONGO:

TÍTULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación.

1. Este real decreto desarrolla la organización básica de las Fuerzas Armadas para 
posibilitar el cumplimiento de las misiones que se le encomienden en el marco específico, 
conjunto y combinado, de forma que se asegure la eficacia en la ejecución de las 
operaciones militares, con arreglo a lo dispuesto en la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de 
noviembre, de la Defensa Nacional. cv
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2. Esta organización determina la dependencia orgánica de las unidades que se 
citan en este real decreto con los jefes y las autoridades militares a las que están 
subordinadas.

TÍTULO I

De los Jefes de Estado Mayor

Artículo 2. El Jefe de Estado Mayor de la Defensa.

1. El Jefe de Estado Mayor de la Defensa ejerce, bajo la dependencia del Ministro 
de Defensa, el mando de la estructura operativa de las Fuerzas Armadas y el mando del 
Estado Mayor de la Defensa.

2. En sus funciones de apoyo, el Jefe de Estado Mayor de la Defensa:

a) Proporciona asesoramiento militar al Presidente del Gobierno y al Ministro de 
Defensa.

b) Auxilia al Presidente del Gobierno y al Ministro de Defensa en la dirección 
estratégica de las operaciones militares.

c) Propone al Ministro de Defensa las capacidades militares adecuadas para 
ejecutar la política militar.

d) Asesora e informa al Ministro de Defensa sobre el régimen del personal militar en 
lo que afecte a la operatividad de las Fuerzas Armadas y a su participación en 
organizaciones internacionales, así como sobre las necesidades de personal y enseñanza 
militar en el ámbito conjunto y en las enseñanzas de Altos Estudios de la Defensa Nacional.

e) Traslada al Subsecretario de Defensa los requerimientos en las materias de 
personal indicadas en el párrafo anterior.

3. En el ámbito estratégico:

a) Elabora y define la estrategia militar.
b) Realiza la conducción estratégica de las operaciones militares, bajo la 

dependencia del Ministro de Defensa.
c) Asigna las fuerzas necesarias para las operaciones militares y emite las 

instrucciones correspondientes.
d) Dirige la participación española en el planeamiento militar aliado y multinacional 

de nivel estratégico.
e) Transfiere, al mando internacional que corresponda, la autoridad sobre las 

unidades y elementos designados para operaciones, así como para los ejercicios 
combinados que determine.

f) Requiere de los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos la atribución de mandos y 
fuerzas necesarias para cada operación así como para cada ejercicio que determine, y 
procede a la designación de aquellos que sean de su competencia.

4. En la preparación y empleo de la Fuerza:

a) Asegura la eficacia operativa de las Fuerzas Armadas. A tal fin:

1.º Coordina a los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del 
Ejército del Aire.

2.º Imparte a los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos las directrices para orientar 
la preparación de la Fuerza.

3.º Supervisa la preparación de las unidades de la Fuerza.
4.º Evalúa la disponibilidad operativa de las unidades de la Fuerza mediante la 

valoración de su grado de alistamiento.

b) Establece las normas de acción conjunta de las Fuerzas Armadas, que se 
concretan en la «doctrina para las operaciones» o «doctrina militar».
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c) Contribuye a la definición de las normas de acción combinada de fuerzas 
multinacionales.

d) Vela por la moral, motivación, disciplina y bienestar del personal en operaciones y 
actividades bajo su mando.

5. En la organización de las Fuerzas Armadas:

a) Propone al Ministro de Defensa la creación de las organizaciones operativas 
permanentes que considere necesarias.

b) Crea las organizaciones operativas de carácter temporal necesarias para cada 
operación así como para cada ejercicio que determine.

c) Propone al Ministro de Defensa medidas encaminadas a la homogeneización de 
la organización de los Ejércitos para mejorar la eficacia operativa de las Fuerzas Armadas.

d) Propone al Ministro de Defensa la unificación de los servicios cuyos cometidos no 
deban ser exclusivos de un ejército.

6. En el ámbito institucional, por delegación del Ministro de Defensa, ejerce la 
representación militar nacional ante las organizaciones internacionales de seguridad y 
defensa.

7. En el ejercicio del mando de la estructura operativa, tendrá la competencia 
sancionadora y administrativa que le atribuye la legislación vigente en la materia.

8. Cuando cualquier circunstancia le impida ejercer temporalmente el cargo, le 
sustituirá en sus funciones, con carácter accidental, el Jefe de Estado Mayor del Ejército 
de Tierra, de la Armada o del Ejército del Aire de más antigüedad.

Artículo 3. Los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército 
del Aire.

1. Los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del 
Aire ejercen, bajo la autoridad del Ministro de Defensa, el mando de su respectivo ejército.

2. En sus funciones de apoyo, los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de 
la Armada y del Ejército del Aire asesoran a las siguientes autoridades:

a) Al Ministro de Defensa en lo relativo a la preparación, dirección y desarrollo de la 
política del departamento en lo relacionado con su respectivo ejército.

b) Al Jefe de Estado Mayor de la Defensa:

1.º Sobre los aspectos del régimen del personal militar que afecten a la operatividad.
2.º En el empleo de las unidades de su ejército.
3.º En la elaboración y formulación de los aspectos específicos de sus respectivas 

capacidades.
4.º En la definición de las normas de acción combinada de fuerzas multinacionales 

en los aspectos específicos de su respectivo ejército.

c) Al Secretario de Estado de Defensa en la planificación y dirección de la política 
económica, de armamento y material, de infraestructura y de los sistemas de información 
y telecomunicaciones y de seguridad de la información de su respectivo ejército, 
colaboran con él en su desarrollo y le informan de su aplicación.

d) Al Subsecretario de Defensa en el planeamiento, dirección e inspección de la 
política de personal y enseñanza, colaboran con él en su desarrollo y le informan de su 
aplicación.

3. En la preparación de la Fuerza:

a) Instruyen, adiestran, administran y proporcionan apoyo logístico a su respectivo 
ejército.

b) Garantizan la adecuada preparación de la Fuerza de su respectivo ejército para 
su puesta a disposición de la estructura operativa de las Fuerzas Armadas. cv
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c) Definen las especificaciones militares de los sistemas de armas y de apoyo 
necesarios para su respectivo ejército e infraestructura militar correspondiente.

d) Desarrollan la doctrina militar en el ámbito específico de su respectivo ejército.

4. En la organización de las Fuerzas Armadas:

a) Desarrollan la organización, de acuerdo con lo dispuesto por el Ministro de 
Defensa, de su respectivo ejército.

b) Proponen al Ministro de Defensa medidas encaminadas a la mejora de su 
estructura o a la homogeneización de su organización con la de los otros ejércitos.

c) Proponen al Ministro de Defensa la unificación de los servicios cuyos cometidos 
no deban ser exclusivos de su ejército.

5. En el ámbito de los recursos humanos:

a) Velan por los intereses generales del personal militar bajo su mando, tutelando en 
particular el régimen de derechos y libertades derivado de la norma constitucional y de su 
desarrollo legal.

b) Definen las capacidades y diseñan los perfiles necesarios para el ejercicio 
profesional a los que debe atender la enseñanza y dirigen la formación militar general y 
específica.

c) Dirigen la gestión de personal.
d) Velan por la moral, motivación, disciplina y bienestar del personal de su respectivo 

ejército.
e) Deciden, proponen o informan conforme a lo previsto en la ley, en relación con los 

aspectos básicos que configuran la carrera militar.
f) Evalúan el régimen del personal así como las condiciones de vida en buques, 

bases y acuartelamientos.

6. También les corresponde el ejercicio de aquellas otras funciones que les asigne la 
legislación especial o que asuman en virtud de convenio u otras formas de colaboración 
con entidades públicas o privadas.

7. Cuando cualquier circunstancia les impida ejercer temporalmente el cargo, les 
sustituirán en sus funciones, respectivamente, con carácter accidental, el oficial general 
en servicio activo más antiguo de los que le estén subordinados en su estructura orgánica.

TÍTULO II

Estructura operativa de las Fuerzas Armadas

CAPÍTULO I

Disposiciones generales

Artículo 4. Concepto y organización de la estructura operativa.

1. La estructura operativa es la organización establecida para el desarrollo de la 
acción conjunta y combinada y dispuesta para el empleo de la fuerza en operaciones, en 
cumplimiento de las misiones de las Fuerzas Armadas, todo ello con arreglo a lo dispuesto 
en los artículos 11, 15 y 16 de la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre.

2. La estructura operativa de las Fuerzas Armadas se organiza en una cadena de 
autoridades militares situadas en tres niveles:

a) Nivel estratégico: el Jefe de Estado Mayor de la Defensa.
b) Nivel operacional: el Comandante del Mando de Operaciones y los comandantes 

de aquellas organizaciones operativas que determine el Jefe de Estado Mayor de la 
Defensa para la ejecución de los planes de contingencia.

c) Nivel táctico: los comandantes de las organizaciones operativas que se generen. cv
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3. Las autoridades citadas en el apartado anterior contarán, bajo su mando y 
dependencia orgánica, con los órganos de apoyo y aquellos otros que se determinarán en 
este real decreto y en las disposiciones que lo desarrollen, necesarios para el ejercicio de 
sus competencias y el cumplimiento de sus funciones.

Artículo 5. El Comandante del Mando de Operaciones.

El Comandante del Mando de Operaciones será responsable del planeamiento 
operativo, seguimiento y la conducción de las operaciones que se le asignen. Dará 
directrices necesarias para el diseño y ejecución de los ejercicios que a su nivel se le 
asignen y dirigirá las evaluaciones sobre la disponibilidad operativa de las unidades de la 
Fuerza de los Ejércitos.

Artículo 6. Las organizaciones operativas y sus comandantes.

1. Las organizaciones operativas podrán crearse con carácter permanente o 
temporal.

2. Las organizaciones operativas permanentes serán creadas por el Ministro de 
Defensa y estarán directamente subordinadas al Jefe de Estado Mayor de la Defensa. En 
la ejecución de las operaciones asignadas estarán bajo el control operacional del 
Comandante del Mando de Operaciones, con arreglo a la doctrina militar nacional o 
internacional que proceda.

3. Las organizaciones operativas que se creen con carácter temporal tendrán la 
estructura de mandos y fuerzas que determine el Jefe de Estado Mayor de la Defensa, 
con arreglo a la doctrina militar nacional o internacional que proceda.

4. Desde el momento de su nombramiento, corresponde a los comandantes de las 
organizaciones operativas el ejercicio de las competencias y funciones que la doctrina 
militar aplicable, nacional o internacional, les asigna y, en particular:

a) Toman parte, a su nivel, en el planeamiento de aquellas operaciones en las que 
participe.

b) Ejercen el mando de las fuerzas puestas bajo su autoridad de acuerdo con lo 
establecido en los planes en vigor.

c) Llevan a cabo la integración de las fuerzas bajo su mando.
d) Ostentan, en su caso, la representación militar nacional que se determine ante 

los mandos aliados o multinacionales de su nivel.

Artículo 7. Doctrina militar.

La doctrina militar, o doctrina para las operaciones, establecerá los principios 
directores que deben regir la actuación operativa de las Fuerzas Armadas españolas, 
proporcionando además un marco de referencia común para la actuación específica de 
los Ejércitos, una guía para la conducción de las operaciones militares, un marco de 
pensamiento y un catálogo de soluciones a los problemas en operaciones.

La doctrina militar nacional será promulgada por el Jefe de Estado Mayor de la 
Defensa y será compatible y estará armonizada con la doctrina militar internacional que 
España haya ratificado como miembro de las organizaciones internacionales o 
multinacionales de seguridad y defensa de las que es parte componente.

Los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del 
Aire desarrollarán y colaborarán en la definición de la doctrina militar en su ámbito 
específico.

Artículo 8. Fuerza Conjunta.

La Fuerza Conjunta la constituyen todos los elementos integrantes de la Fuerza del 
Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire, además de los elementos de los 
Mandos subordinados al Jefe de Estado Mayor de la Defensa que se determinen. cv
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CAPÍTULO II

Organización del Estado Mayor de la Defensa

Sección 1.ª Funciones y estructura organizativa del Estado Mayor de la Defensa

Artículo 9. El Estado Mayor de la Defensa.

1. El Estado Mayor de la Defensa es el órgano que posibilita el cumplimiento de sus 
funciones al Jefe de Estado Mayor de la Defensa. Se organizará de forma que permita la 
definición y el desarrollo de la estrategia militar, el planeamiento militar, el planeamiento, 
seguimiento y conducción de las operaciones militares y el ejercicio del resto de sus 
competencias.

2. Entre otras funciones, al Estado Mayor de la Defensa le corresponderá:

a) El desarrollo y detalle de las políticas de Seguridad de la Información en los 
Sistemas de Información y Telecomunicaciones, así como la dirección de la ejecución y el 
control del cumplimiento de estas políticas.

b) La planificación, dirección y, en su caso, ejecución, en su ámbito, de las 
actuaciones en materia de cartografía.

c) La dirección y coordinación de la sanidad operativa.

3. El Estado Mayor de la Defensa se estructura en un Cuartel General y los 
siguientes órganos:

a) El Mando de Operaciones.
b) El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas.
c) El Mando Conjunto de Ciberdefensa.
d) El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional.

4. Además, en el Estado Mayor de la Defensa se integran:

a) Las organizaciones operativas permanentes.
b) Los órganos nacionales militares relacionados con organizaciones internacionales 

o multinacionales.

Sección 2.ª El Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa

Artículo 10. El Cuartel General.

1. El Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa está compuesto por el conjunto 
de órganos que encuadran los medios humanos y materiales necesarios para asistir al Jefe 
de Estado Mayor de la Defensa en el ejercicio del mando del Estado Mayor de la Defensa.

2. El Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa está constituido por los 
siguientes órganos:

a) El Estado Mayor Conjunto de la Defensa.
b) La Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta.
c) Aquellos otros órganos de apoyo al mando, de asistencia y de servicios generales 

que se determinen.

3. El Cuartel General contará con una Asesoría Jurídica como órgano consultivo y 
asesor, único en materia jurídica, del Jefe de Estado Mayor de la Defensa y de aquellos 
otros órganos que éste determine. Dependerá funcionalmente de la Asesoría Jurídica 
General de la Defensa.

4. En el Cuartel General existirá, bajo la dependencia orgánica y funcional de la 
Intervención General de la Defensa, una Intervención Delegada que ejercerá el control interno 
de la gestión económico-financiera, la Notaría Militar y el asesoramiento económico-fiscal. cv
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Artículo 11. El Estado Mayor Conjunto de la Defensa.

El Estado Mayor Conjunto de la Defensa es el órgano auxiliar de mando del Jefe de 
Estado Mayor de la Defensa, al cual apoya y asesora en la definición de la estrategia 
militar, el planeamiento de fuerza, la conducción estratégica de las operaciones, la 
representación militar ante organismos internacionales de seguridad y defensa y en el 
resto de sus competencias.

Artículo 12. La Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta.

La Jefatura de Apoyo para la Acción Conjunta es el órgano responsable de prestar 
apoyo a la estructura operativa de las Fuerzas Armadas, a través de las unidades y 
jefaturas de carácter conjunto o unificado, de diferente naturaleza, que se determinen.

Sección 3.ª Los órganos de la estructura del Estado Mayor de la Defensa

Artículo 13. El Mando de Operaciones.

1. El Mando de Operaciones es el órgano responsable del planeamiento operativo, 
la conducción y el seguimiento de las operaciones militares. Así mismo, asesora al Jefe 
de Estado Mayor de la Defensa en la conducción estratégica de las operaciones y es 
responsable de realizar el planeamiento y conducción de aquellos ejercicios que se 
determinen. Realiza la supervisión de la preparación y la evaluación de la disponibilidad 
operativa de los mandos y fuerzas asignados a la estructura operativa y elabora directrices 
para el adiestramiento y alistamiento de dichas unidades.

2. Dependiendo del Mando de Operaciones se constituye permanentemente el 
Mando Conjunto de Operaciones Especiales que será responsable de realizar el 
planeamiento, conducción y seguimiento de las operaciones especiales que se determinen.

Artículo 14. El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas.

1. El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas es el órgano responsable de 
facilitar al Ministro de Defensa, a través del Jefe de Estado Mayor de la Defensa, y a las 
autoridades militares, la inteligencia militar precisa para alertar sobre situaciones 
internacionales susceptibles de generar crisis que afecten a la defensa nacional, así como 
de prestar el apoyo necesario, en su ámbito, a las operaciones. Así mismo, asesora al 
Jefe de Estado Mayor de la Defensa y a los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos en 
materia de contrainteligencia militar y seguridad en el ámbito de las Fuerzas Armadas y 
contribuye a su asesoramiento en el nivel estratégico de las operaciones militares.

2. El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas es único en materia de 
inteligencia militar en el nivel estratégico. Forma parte de la Comunidad de Inteligencia, 
constituyéndose en el único interlocutor del Ministerio de Defensa en materia de 
inteligencia militar en este ámbito.

3. El Centro de Inteligencia de las Fuerzas Armadas realiza, además, las siguientes 
funciones:

a) Dirige y coordina la explotación de los sistemas conjuntos de inteligencia, 
vigilancia y reconocimiento y coordina la explotación de los sistemas específicos de 
inteligencia, vigilancia y reconocimiento.

b) Proporciona a los Jefes de Estado Mayor de los Ejércitos la inteligencia necesaria 
para el desarrollo de las actividades de preparación de la Fuerza.

c) Planifica, dirige y, en su caso, ejecuta las actuaciones en materia de cartografía 
en el ámbito de la defensa. A estos efectos los órganos correspondientes de los Ejércitos 
mantienen una dependencia funcional con el Centro de Inteligencia de las Fuerzas 
Armadas.

Artículo 15. El Mando Conjunto de Ciberdefensa.

El Mando Conjunto de Ciberdefensa será responsable del planeamiento y la ejecución 
de las acciones relativas a la ciberdefensa en las redes y sistemas de información y cv
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telecomunicaciones del Ministerio de Defensa u otras que pudiera tener encomendadas, 
así como contribuir a la respuesta adecuada en el ciberespacio ante amenazas o 
agresiones que puedan afectar a la Defensa Nacional.

Artículo 16. El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional.

1. El Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional, como principal centro 
docente militar conjunto, es el órgano al que corresponde impartir cursos de Altos Estudios 
de la Defensa Nacional y otros estudios conducentes a la obtención de títulos de posgrado, 
así como los estudios militares de carácter conjunto que se determinen, para lo que 
establecerá colaboraciones con las universidades públicas, los centros universitarios de la 
defensa y otras corporaciones públicas y privadas mediante los convenios pertinentes.

Asimismo, desarrolla tareas de investigación sobre temas relacionados con la 
Seguridad y Defensa, impulsa el estudio de nuevos conceptos doctrinales, contribuye al 
fomento y difusión de la Cultura de Seguridad y Defensa y promueve y desarrolla estudios, 
investigaciones y otras actividades relacionadas con la historia militar.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, el Centro Superior de Estudios de la 
Defensa Nacional adoptará la estructura que determine el Ministro de Defensa.

Sección 4.ª Organizaciones operativas permanentes subordinadas al Jefe de Estado Mayor 
de la Defensa

Artículo 17. El Mando de Vigilancia y Seguridad Marítima.

El Mando de Vigilancia y Seguridad Marítima es el órgano de la estructura operativa 
de las Fuerzas Armadas responsable del planeamiento, conducción y seguimiento de las 
operaciones de vigilancia y seguridad de los espacios marítimos de soberanía, 
responsabilidad e interés nacional. Su comandante mantendrá una doble dependencia: 
operativa del Jefe de Estado Mayor de la Defensa y orgánica del Jefe de Estado Mayor 
de la Armada.

Artículo 18. El Mando de Defensa y Operaciones Aéreas.

El Mando de Defensa y Operaciones Aéreas es el órgano de la estructura operativa 
de las Fuerzas Armadas responsable del planeamiento, conducción y seguimiento de las 
operaciones de vigilancia, seguridad, control y policía aérea en los espacios aéreos de 
soberanía, responsabilidad e interés nacional. Su comandante mantendrá una doble 
dependencia: operativa del Jefe de Estado Mayor de la Defensa y orgánica del Jefe de 
Estado Mayor del Ejército del Aire.

Artículo 19. La Unidad Militar de Emergencias.

La Unidad Militar de Emergencias es una fuerza conjunta que se constituye de forma 
permanente como un mando conjunto de la estructura operativa de las FAS y que tiene 
como misión la intervención en cualquier lugar del territorio nacional y en operaciones en 
el exterior, para contribuir a la seguridad y bienestar de los ciudadanos en los supuestos 
de grave riesgo, catástrofe, calamidad u otras necesidades públicas, con arreglo a lo 
dispuesto en el Real Decreto 1097/2011, de 22 de julio, por el que se aprueba el protocolo 
de Intervención de la Unidad Militar de Emergencias, y lo dispuesto en la doctrina militar 
correspondiente. El Ministro de Defensa dictará las normas que regulen la organización y 
el funcionamiento de esta unidad en el ámbito del Departamento.

Sección 5.ª Órganos nacionales militares relacionados con organizaciones 
internacionales o multinacionales

Artículo 20. Representaciones militares nacionales y otros órganos dependientes del 
Jefe de Estado Mayor.

1. Las representaciones militares ante las organizaciones internacionales de 
seguridad y defensa dependen del Jefe de Estado Mayor de la Defensa. cv
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2. Asimismo, dependen del Jefe de Estado Mayor de la Defensa, los elementos 
nacionales, los elementos nacionales de apoyo y los contingentes nacionales integrados 
en organizaciones internacionales y multinacionales en las que España participa.

TÍTULO III

Estructura orgánica de las Fuerzas Armadas

CAPÍTULO I

Disposiciones generales

Artículo 21. Concepto de estructura orgánica.

1. La estructura orgánica es la organización encargada de la preparación de la 
fuerza que posibilitará la generación de la estructura operativa, establecida mediante 
criterios de funcionalidad basados en los medios y formas propias de acción del Ejército 
de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire, y en una organización homogénea de 
éstos, con arreglo al artículo 11 de la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre.

2. La transferencia de unidades de la estructura orgánica de las Fuerzas Armadas a 
la estructura operativa no implicará cambio de su dependencia orgánica.

Artículo 22. El Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire.

El Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire componen la estructura orgánica 
de las Fuerzas Armadas y aportan las capacidades básicas para su estructura operativa. 
Cada uno de ellos está compuesto por:

a) El Cuartel General.
b) La Fuerza.
c) El Apoyo a la Fuerza.

CAPÍTULO II

El Cuartel General

Artículo 23. Del Cuartel General.

1. El Cuartel General de cada ejército encuadra los medios humanos y materiales 
necesarios para asistir al Jefe de Estado Mayor en el ejercicio del mando sobre su 
respectivo ejército y estará constituido por los siguientes órganos:

a) El Estado Mayor.
b) El Gabinete del Jefe de Estado Mayor.
c) Los órganos de asistencia y servicios generales que se determinen.

2. Cada Cuartel General contará con una Asesoría Jurídica como órgano consultivo 
y asesor, único en materia jurídica, del Jefe de Estado Mayor de cada ejército y de 
aquellos otros órganos que éste determine. Dependerá funcionalmente de la Asesoría 
Jurídica General de la Defensa.

3. En cada Cuartel General existirá, bajo la dependencia orgánica y funcional de la 
Intervención General de la Defensa, una Intervención Delegada que ejercerá el control interno 
de la gestión económico-financiera, la Notaría Militar y el asesoramiento económico-fiscal.

Artículo 24. Del Estado Mayor.

1. El Estado Mayor es el principal órgano de apoyo del Jefe de Estado Mayor. Es 
responsable de proporcionarle los elementos de juicio necesarios para fundamentar sus 
decisiones, traducir éstas en órdenes y velar por su cumplimiento. cv
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2. Su jefatura será ejercida por el Segundo Jefe del Estado Mayor que, bajo la 
dirección del Jefe de Estado Mayor correspondiente, ejercerá la organización, 
planificación, dirección, coordinación y control general de las actividades de su ejército.

3. El Estado Mayor no llevará a cabo acciones de mando ni de gestión ni ejecutivas.

Artículo 25. Del Gabinete del Jefe de Estado Mayor.

El Gabinete del Jefe de Estado Mayor es el órgano de apoyo inmediato al Jefe de 
Estado Mayor en sus relaciones institucionales, en materia de comunicación social y en 
aquellos otros asuntos que éste le encomiende.

Artículo 26. De los órganos de asistencia y servicios generales.

1. En su Cuartel General, el Jefe de Estado Mayor dispondrá de los órganos de 
asistencia y servicios generales precisos para atender sus necesidades y la de los 
órganos que éste determine.

2. Los órganos de asistencia desarrollarán sus cometidos en materia de cultura e 
historia militar o en materias técnicas, en especial en las áreas de los sistemas de 
información y telecomunicaciones, cartografía, publicaciones, sociología, estadística, 
investigación operativa e información en el ámbito de su respectivo ejército.

3. Los órganos de servicios generales tendrán competencia en materias de 
seguridad, mantenimiento y vida y funcionamiento.

CAPÍTULO III

La Fuerza

Artículo 27. De la Fuerza.

1. La Fuerza es el conjunto de medios humanos y materiales que se agrupan y 
organizan con el cometido principal de prepararse para la realización de operaciones militares.

2. La Fuerza se organizará por capacidades, con carácter modular y flexibilidad, de 
forma que permita la preparación y la evaluación de sus unidades y facilite su transferencia 
total o parcial a la estructura operativa de las Fuerzas Armadas. Asimismo posibilitará el 
desarrollo de los niveles de esfuerzo que, en cada caso, señale el Gobierno.

Artículo 28. La Fuerza del Ejército de Tierra.

La Fuerza del Ejército de Tierra estará compuesta por:

a) El Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad, cuyo cometido principal es 
prepararse para ser utilizado como estructura de mando en aquellas operaciones que se 
determinen, con arreglo a la doctrina militar nacional o internacional que proceda.

b) La Fuerza Terrestre, que tiene por cometido principal prepararse para constituir, 
de forma rápida y eficaz, estructuras operativas terrestres para la realización de 
operaciones militares.

c) La Fuerza Logística Operativa, que tiene por cometido prepararse para 
proporcionar el apoyo logístico necesario para las operaciones, así como para prestar el 
apoyo logístico que se precise para mantener las capacidades operativas, 
complementando la estructura permanente de apoyo logístico.

d) El Mando de Canarias, que comprende las unidades ubicadas en el archipiélago 
canario, que tienen por cometido principal prepararse para constituir, de forma rápida y 
eficaz, estructuras operativas terrestres para la realización de operaciones militares.

Artículo 29. La Fuerza de la Armada.

La Fuerza de la Armada se integra bajo una única estructura, la Flota, que tiene por 
cometido principal prepararse para constituir, de forma rápida y eficaz, estructuras cv
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operativas navales para la realización de operaciones militares, además de proporcionar 
el apoyo logístico necesario para dichas operaciones.

Artículo 30. La Fuerza del Ejército del Aire.

La Fuerza del Ejército del Aire estará compuesta por:

a) El Mando Aéreo de Combate, que tiene por cometido principal prepararse para 
constituir, de forma rápida y eficaz, estructuras operativas aéreas para la realización de 
operaciones militares.

b) El Mando Aéreo General, cuyo cometido principal es garantizar el máximo estado 
de operatividad de las unidades, bases, aeródromos y acuartelamientos aéreos que se 
determinen, para que puedan generarse y, en su caso, operar desde ellos las unidades 
aéreas de la Fuerza.

c) El Mando Aéreo de Canarias, que comprende las unidades ubicadas en el 
archipiélago canario, que tienen por cometido principal prepararse para constituir, de 
forma rápida y eficaz, estructuras operativas aéreas para la realización de operaciones 
militares.

CAPÍTULO IV

El Apoyo a la Fuerza

Artículo 31. Del Apoyo a la Fuerza.

1. El Apoyo a la Fuerza es el conjunto de órganos responsables de la dirección, 
gestión, administración y control de los recursos humanos, materiales y financieros, 
asignados a cada uno de los Ejércitos. En su ámbito se dirigirá y se controlará el 
sostenimiento de la Fuerza y se llevarán a cabo las actividades del apoyo logístico que 
posibilitan la vida y funcionamiento de las unidades, centros y organismos.

2. El Apoyo a la Fuerza llevará a cabo las actuaciones precisas con el fin de 
proporcionar a su respectivo ejército lo necesario para el cumplimiento de sus cometidos, 
subordinadas a las que, en este ámbito del Apoyo a la Fuerza, tengan o puedan tener 
asignados otros órganos de carácter unificado o conjunto.

3. El Apoyo a la Fuerza se estructurará en órganos competentes en los siguientes 
ámbitos:

a) Recursos humanos, cuyos órganos serán responsables principales de la 
dirección, gestión, administración y control en materia de personal, de asistencia al 
personal, de sanidad y de enseñanza.

b) Recursos materiales, cuyos órganos serán responsables principales de la 
dirección, gestión, administración y control de material y del apoyo logístico y atenderán a 
la adquisición, el abastecimiento o aprovisionamiento, el sostenimiento, el transporte, la 
infraestructura, los sistemas de armas y las construcciones, así como el apoyo en bases y 
acuartelamientos, en la medida en que cada ejército tenga competencias específicas en 
estas actividades. Así mismo, será responsable en aquellos asuntos relacionados con los 
sistemas de información y telecomunicaciones no asignados a otros órganos del propio 
ejército.

c) Recursos financieros, cuyos órganos serán responsables principales de la 
dirección, gestión, administración y control de dicho recurso y de la contratación y 
contabilidad. Les corresponderá también la elaboración técnica del anteproyecto de 
presupuesto y la centralización de toda la información tanto sobre la previsión y ejecución 
de los programas como del presupuesto. Asimismo, les corresponderá la administración 
de los recursos financieros no asignados expresamente a ningún otro órgano.

4. En función de la homogeneidad o amplitud de las actividades que se desarrollen, 
los ámbitos citados en el apartado anterior podrán agruparse o desdoblarse, conforme a 
las necesidades derivadas de las formas propias de acción de cada ejército, en Mandos, 
Jefaturas o Direcciones. cv
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5. Los órganos del Apoyo a la Fuerza asesorarán al Jefe de Estado Mayor en las 
materias de su competencia. Les corresponderá la administración de los recursos 
financieros que tengan asignados.

6. Los órganos que se constituyan dependerán funcionalmente de los órganos 
directivos del Ministerio de Defensa con responsabilidad en las materias correspondientes, 
bajo la coordinación del Secretario de Estado de Defensa y del Subsecretario de Defensa 
en el ámbito de sus competencias.

Artículo 32. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos humanos.

1. Los órganos del Apoyo a la Fuerza del Ejército de Tierra, en el ámbito de los 
recursos humanos, son:

a) El Mando de Personal, responsable en materia de recursos humanos, asistencia 
al personal y asistencia sanitaria.

b) El Mando de Adiestramiento y Doctrina, responsable en materias relacionadas 
con la gestión del conocimiento, incluida la enseñanza.

2. El órgano del Apoyo a la Fuerza de la Armada, en el ámbito de los recursos 
humanos, es la Jefatura de Personal.

3. El órgano del Apoyo a la Fuerza del Ejército del Aire, en el ámbito de los recursos 
humanos, es el Mando de Personal.

Artículo 33. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos materiales.

1. Los órganos del Apoyo a la Fuerza del Ejército de Tierra, en el ámbito de los 
recursos materiales, son:

a) El Mando de Apoyo Logístico, responsable del material y del apoyo logístico, 
incluyendo su sostenimiento específico y la correspondiente ingeniería de apoyo.

b) La Inspección General del Ejército de Tierra, responsable en materias 
relacionadas con las infraestructuras y aquellas otras que se determinen relacionadas 
con la vida y funcionamiento de las unidades.

2. El órgano del Apoyo a la Fuerza de la Armada, en el ámbito de los recursos 
materiales, es la Jefatura de Apoyo Logístico.

3. El órgano del Apoyo a la Fuerza del Ejército del Aire, en el ámbito de los recursos 
materiales, es el Mando de Apoyo Logístico.

Artículo 34. El Apoyo a la Fuerza en el ámbito de los recursos financieros.

El órgano del Apoyo a la Fuerza en cada uno de los Ejércitos, en el ámbito de los 
recursos financieros, será una Dirección de Asuntos Económicos con la estructura que se 
determine.

Disposición adicional primera. Clasificación del Centro de Inteligencia de las Fuerzas 
Armadas.

Los cometidos específicos y la estructura del Centro de Inteligencia de las Fuerzas 
Armadas se declaran «materia clasificada» en la categoría de «secreto», con arreglo a la 
Ley 9/1968, de 5 de abril, sobre Secretos Oficiales, y serán establecidos por el Ministro 
de Defensa.

Disposición adicional segunda. Del Comandante General de la Infantería de Marina.

El Comandante General de la Infantería de Marina podrá asesorar directamente al 
Jefe de Estado Mayor de la Armada en aquellos asuntos referidos al Cuerpo de Infantería 
de Marina que no se relacionen de forma específica y directa con la preparación de la 
Fuerza. cv
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Disposición adicional tercera. No incremento del gasto público ni de plantilla.

La aplicación y desarrollo de este real decreto se llevará a cabo sin aumento de coste 
de funcionamiento y no supondrá incremento del gasto público ni de personal.

Disposición transitoria única. Subsistencia de unidades.

Las unidades actualmente existentes no contempladas en este real decreto 
continuarán ejerciendo las competencias que no hayan sido asignadas a otra u otras 
unidades, hasta que entren en vigor las disposiciones que lo desarrollen, se produzcan 
las adaptaciones orgánicas necesarias y se transfieran dichas competencias a otras 
unidades.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.

1. Quedan derogadas las siguientes disposiciones:

a) El Real Decreto 1249/1997, de 24 de julio, por el que se regula la organización 
del Centro Superior de Estudios de la Defensa Nacional. Esta derogación será efectiva el 
mismo día de entrada en vigor de la Orden ministerial que establezca la estructura y 
funciones de este centro.

b) El Real Decreto 912/2002, de 6 de septiembre, por el que se desarrolla la 
estructura básica de los Ejércitos.

c) El Real Decreto 416/2006, de 11 de abril, por el que se establece la organización 
y el despliegue de la Fuerza del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire, así 
como de la Unidad Militar de Emergencias.

d) El Real Decreto 787/2007, de 15 de junio, por el que se regula la estructura 
operativa de las Fuerzas Armadas.

2. Así mismo, quedan derogadas cuantas disposiciones, de igual o inferior rango, se 
opongan a lo dispuesto en este real decreto.

Disposición final primera. Título competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el artículo 149.1.4.ª de la 
Constitución, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de Defensa y 
Fuerzas Armadas.

Disposición final segunda. Facultades de desarrollo.

Se faculta al Ministro de Defensa para que adopte las medidas necesarias para el 
desarrollo y ejecución de este real decreto y, en particular, para establecer las unidades 
de las Fuerzas Armadas que sean necesarias, de nivel inferior al establecido en este real 
decreto.

Disposición final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 10 de octubre de 2014.

FELIPE R.

El Ministro de Defensa,
PEDRO MORENÉS EULATE
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